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 Основна школа у Мајуру     Издвојено одељење у Штитару 

1. У В О Д 

1.1. Основна школа „Мајур”, Мајур 

Кренете ли од Шапца лозничким путем даље према северо-западу, прво насеље 

на које ћете наићи јесте Мајур. Када бисте рекли неком из овог места или околине да 

Мајур припада Поцерини, а не Мачви он би Вас сигурно уверавао како грешите. Разлог 

за то је што Мајур у потпуности има изглед једног мачванског села - равничарско, 

велико и ушорено. Док су са друге стране села Поцерине брдска, већином разбацаног 

типа. Свакако најприкладније означавање Мајура било би да он представља тромеђу 

панонске Мачве, перипанонске Поцерине и Посавине. 

А овако је све почело... 

Школа у Мајуру постоји од 1887. Подигнута је истовремено са још три 

шабачке школе. Школу је подигла Општина Шабац на иницијативу одборника Стеве 

Кујунџића, Пере Реновчевића и кмета Симе Ђурића из Мајура.  

Тако је настала ова школа која је са својим ђацима, учитељима и 

послужитељима, претурила преко плећа два велика рата: пустошења, разарања, 

сиротињске године, али и обнову, доградњу и процват. 

Године 1969. школи се прикључило издвојено одељење у суседном селу 

Штитару. Школа у Штитару постојала је још 1869. године и звала се „Недељна 

школа за опште образовање” и имала је 16 ђака. Опстала је добровољним радом 

књижара Луке Туфегџића, чије име је носила до придруживања школи „Добросав 

Радосављевић – Народ” како се тада звала школа у Мајуру. 

Током лета 2003. године наша школа почела је да расте. Удруженим снагама 

оних који школу доживљавају као другу кућу, почео је величанствен подухват: 

изградња спрата, опремање учионица и кабинета. Испочетка стидљиво и 

ненаметљиво радови су одмицали, да би јесен 2003. дочекала висока, лепа и пуна ђака. 

И издвојено одељење и матична школа 2003. године мењају име у Основна 

школа „Мајур” у Мајуру и Штитару. 

Почетком марта 2020. године почела је изградња фискултурне сале, 

надоградња дела школске зграде и реконструкција школе. 

Током јула и августа 2021. извршена је реконструкција и адаптација школске 

зграде у Штитару. 

Од школске 2021/2022. године Основна школа „Мајур” у Мајуру и ИО у 

Штитару прелазе на једносменски рад. 
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1.2. Табеларни профил школе 

Пун назив школе Основна школа „Мајур” 

Адреса Светог Саве бр. 4,   15 353  Мајур 

Директор школе  Живан Макевић 

Телефони 
015/376 215  директор 

015/376 542  секретар, шеф рачуноводства 

Web-site www.osmajur.edu.rs 

E-mail  skolamajur@gmail.com  

Дан школе 25. мај 

Број ученика 575 /матична школа 501/ 

Издвојена одељења ИО  Штитар 

Број ученика у издвојеним 

одељењима 
74 

Број запослених 66 

Језици који се уче у школи Енглески и француски језик 

Број смена у школи и начин 

измене смена 

1 смена 

У матичној школи постоји и међусмена (настава је 

организована за ученике првог и другог разреда и 

почиње у 12.15) 

 

http://www.osmajur.edu.rs/
mailto:skolamajur@gmail.com
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2. ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ РАДА 

 Полазне основе у изради Годишњег програма рада школе за школску 2025/2026. 

годину представљају следећа документа: 

 

1. Закона о основама система образовања и васпитања (''Сл. Гласник РС'', бр. 

88/2017, 27/2018-др.закон, 10/2019 , 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и остала подзаконска 

акта која из Закона произилазе. 

2. Закона о основном образовању и васпитању (''Сл. Гласник РС'', бр. 55/2013, 

101/2017, 27/2018 - др.закон, 10/2019, 129/2021 и 92/2023) 

3. Закон о раду („Службени гласник РС“, број 24/2005, 61/2005, 54/2009, 

32/2013, 75/2014, 13/2017, 113/2017 и 98/2018-аут. тумачење), 

4. Закон о општем управном поступку („Сл. гласник РС“, број  18/2016,  

95/2018- аут. Тумачење и 2/2023 – одлука УС), 

5. Закон о уџбеницима („Сл. гласник РС“, број 27/2018 и 92/2023), 

6. Закон о јавним службама  („Сл. гласник РС“, број 42/91, 71/94, 79/2005- др. 

закон, 81/2005- испр. др. закона, 83/2005- испр. др. закона и 83/2014- др. закон), 

7. Закон о запосленима у јавним службама („Сл. гласник РС“, број 113/2017, 

95/2018, 86/2019, 157/2020 и 123/2021), 

8. Закон о платама у државним органима и јавним службама („Сл. гласник РС“, 

број 34/2001, 62/2006- др. закон, 63/2006- испр. др. закон, 116/2008- др. закон, 92/2011, 

99/2011- др. закон, 10/2013, 55/2013, 99/2014, 21/2016- др. закон, 113/2017- др. закон, 

95/2018- др. закон, 86/2019- др. закон, 157/2020-  др. закон и 123/2021- др. закон ), 

9. Закон о забрани дискриминације („Сл. гласник РС, број 22/2009 и 52/2021), 

10. Закон о безбедности и здрављу на раду („Сл. гласник РС, број 35/2023), 

11. Закон о спречавању злостављања на раду („Сл. гласник РС“, број 36/2010), 

12. Закон о заштити од пожара („Сл. гласник РС“, бр. 111/2009, 20/2015, 87/2018 

и  87/2018- др. закон), 

13. Закон о заштити становништва од изложености дуванским димом („Сл. 

гласник РС“, број 30/2010), 

14. Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Сл. гласник 

РС“, број 120/2004, 54/2007, 104/2009,  36/2010 и 105/2021), 

15. Закон о родној равноправности („Сл. гласник РС“, број 52/2021), 

16. Закон о облигационим односима 

17. Закон о јавним набавкама („Сл. гласник РС, брoj 91/2019 и 92/2023), 

18. Закон о заштити узбуњивача („Сл. гласник РС“, брoj 128/2014), 

19. Закон о заштити података о личности („Сл. гласник РС“, брoj 87/2018), 

20. Закон о архивској грађи и архивској делатности („Сл. гласник РС“, брoj 

6/2020), 

21. Посебан колективни уговор за запослене у основним и средњим школама и 

домовима ученика („Службени гласник РС“, број 21/2015, 92/2020 и 123/2022), 

22. Развојни план школе за период 2022-2027. године 

23. Остварени резултати и уочени проблеми у реализацији образовно-васпитног 

рада у току протекле школске године 

24. Анализа завршног испита 

25. Закључци и оцене стручних органа и школских надзорника  
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Правилници: 

 

 Правилник о Календару образовно-васпитног рада основне школе за школску 

2025/2026. годину („Службени гласник РС – Просветни гласник” 6/2025), 

 Правилник о критеријумима и стандардима за финансирање установе која 

обавља делатност основног образовања и васпитања (''Службени гласник 

РС'', број 72/2023), 

 Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника 

(„Сл. гласник РС“, број 22/2005, 51/2008, 88/2015, 105/2015, 48/2016 и 9/2022), 

 Правилник о степену и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 

основној школи („Сл. гласник РС – Просветни гласник “, број 11/2012, 

15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 

8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 

5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023 и 1/2024), 

 Правилник о садржају и начину вођења евиденције и издавања јавних исправа 

у основној школи („Сл. гласник РС“, број 66/2018, 82/2018, 37/2019, 56/2019, 

112/2020, 6/2021, 85/2021 и 102/2022- др. правилник), 

 Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања 

наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл. гласник РС“, 

број 109/2021), 

 Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању  („Сл. 

гласник РС“, број 10/2024), као и све Правилнике везане за планове и 

програме у основној школи. 

 Правилник о ближим условима за остваривање и начин осигурања квалитета 

и вредновање наставе на даљину у основној школи: 109/2020 

 Правилник о ближим условима за остваривање и начин осигурања квалитета 

и вредновања наставе код куће за ученике основне школе: 109/2020 

 Правилник о ближим условима за организовање, остваривање и праћење 

исхране ученика у основној школи: 68/2018 

 Правилник о начину организовања наставе за ученике на дужем кућном и 

болничком лечењу: 66/2018 (Правилник је ступио на снагу 1. септембра 2018. 

године (види члан 14. Правилника)). 

 Правилник о ближим условима организовања целодневне наставе и 

продуженог боравка: 77/2014 

 Правилник  о програму свих облика рада стручних сарадника („Службени 

гласник РС – Просветни гласник” 5/2012 и 6/2021- др. правилник) 

 Правилник о стандардима квалитета рада установа („Службени гласник РС – 

Просветни гласник” 14/2018 и 1/2024) 

 Правилник о вредновању квалитета рада установе („Службени гласник РС – 

Просветни гласник” 10/2019) 

 Правилник о стручно педагошком надзору („Службени гласник РС – 

Просветни гласник”  87/2019) 

 Правилник о општим стандардима постигнућа – образовни стандарди за крај 

обавезног образовања (Сл.гл бр. 5/2010) 

 Правилник о образовним стандардима за крај првог циклуса обавезног 

образовања за предмете српски језик, математика и природа и друштво 

(„Службени гласник РС – Просветни гласник” 5/2011) 

 Правилник о организацији и остваривању наставе у природи и екскурзије у 

основној школи („Службени гласник РС” 30/2019) 

http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/reg/viewAct/b946ccb7-c2c4-4270-aa58-314a8738fb43
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/reg/viewAct/847f6bf4-3594-4d43-961c-453bb0f1ba41
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/reg/viewAct/de48edab-e638-48ae-9d36-35e7a4b46291
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/reg/viewAct/e5c63bf8-bbda-45a8-b6e4-b9eb06cd3f63
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/reg/viewAct/314662fb-25ff-4f38-ac44-e9ecff493487
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 Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима наставника, 

стручних сарадника и васпитача у основној школи („Службени гласник РС – 

Просветни гласник” 2/92 и 2/2000) 

 Правилник о ближим условима за утврђивање права на индивидуални 

образовни план, његову примену и вредновање („Службени гласник РС – 

Просветни гласник” 74/2018) 

 Правилник о наставном плану и програму основног образовања и васпитања 

за време непосредне ратне опасности, ратног стања или ванредних прилика 

 План реализације наставе у случају непосредне ратне опасности, ратног 

стања, ванредног стања или других ванредних ситуација и околности за 

основну школу 

 Правилник о плану наставе и учења за први циклус основног образовања и 

васпитања и програму наставе и учења за први разред основног образовања и 

васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 10/2017, 12/2018, 

15/2018, 18/2018, 1/2019, 2/2020, 16/2022, 1/2023, 13/2023, 14/2023 и 11/2024) 

 Правилник о програму наставе и учења за други разред основног образовања 

и васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 16/2018, 3/2019, 

5/2021 и 13/2023) 

 Правилник о програму наставе и учења за трећи разред основног образовања 

и васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 5/2019, 1/2020, 

6/2020, 7/2022 и 13/2023) 

 Правилник о програму наставе и учења за четврти разред основног 

образовања и васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 

11/2019, 6/2020, 7/2021, 1/2023 и 13/2023) 

 Правилник о наставном плану за други циклус основног образовања и 

наставном програму за пети разред основног образовања и васпитања  

(„Службени гласник РС – Просветни гласник” 6/2007, 2/2010,7/2010 – др. 

правилник, 3/2011-др. правилник, 1/2013, 4/2013, 11/2016, 6/2017, 8/2017, 

9/2017, 12/2018 и 15/2018-др. правилник) 

 Правилник о плану наставе и учења за пети и шести разред основног 

образовања и васпитања и програму наставе и учења за пети и шести разред 

основног образовања и васпитања („Службени гласник РС – Просветни 

гласник” 15/2018, 18/2018, 3/2019, 3/2020, 6/2020, 17/2021, 16/2022, 13/2023, 

14/2023, 3/2024 и 6/2025) 

 Правилник о наставном програму за шести разред основног образовања и 

васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 5/2008, 3/2011- др. 

правилник, 1/2013, 5/2014, 5/2014, 11/2016, 11/2016, 3/2018, 12/2018 и 3/2020) 

 Правилник о наставном програму за седми разред основног образовања и 

васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 6/2009-1, 3/2011-129 

(др. правилник), 8/2013, 11/2016, 11/2016, 12/2018, 3/2019, 12/2019 и  3/2020) 

 Правилник о програму наставе и учења за седми разред основног образовања 

и васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 5/2019, 1/2020, 

6/2020, 8/2020, 5/2021, 17/2021, 16/2022, 13/2023,  14/2023 и 6/2025) 

 Правилник о наставном програму за осми разред основног образовања и 

васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник”  2/2010, 3/2011- др. 

правилник, 8/2013, 5/2014, 11/2016, 7/2017, 12/2018, 10/2019 и 3/2020) 

 Правилник о програму наставе и учења за осми разред основног образовања 

и васпитања („Службени гласник РС – Просветни гласник” 11/2019, 2/2020, 

6/2020, 5/2021, 17/2021, 16/2022, 13/2023, 14/2023, 4/2024 и 6/2025) 

http://www.mpn.gov.rs/propisi/propis.php?id=216
http://www.mpn.gov.rs/propisi/propis.php?id=216
http://www.mpn.gov.rs/propisi/propis.php?id=216
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/viewdoc?regactid=408128&doctype=reg&findpdfurl=true
https://zuov.gov.rs/plan-realizacije-nastave-os-skolska-2021-22-godina/
https://zuov.gov.rs/plan-realizacije-nastave-os-skolska-2021-22-godina/
https://zuov.gov.rs/plan-realizacije-nastave-os-skolska-2021-22-godina/
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 Правилник о програму завршног испита у основном образовању и васпитању 

(„Службени гласник РС – Просветни гласник” 1/2011, 1/2012, 1/2014, 12/2014, 

2/2018, 3/2021, 14/2022, 4/2023 и 5/2023-испр.) 

 Правилник о Јединственом информационом систему просвете („Службени 

гласник РС – Просветни гласник”  81/2019) 

 Посебни Протокол за заштиту ученика од насиља, злостављања и 

занемаривања (2009) 

 Правилник о протоколу поступања у одговору на насиље, злостављање и 

занемаривање („Сл. гласник РС“, број 11/2024). 

 

 

 

Осим наведених докумената полазне основе за израду Годишњег плана су: 

1. Школски програм донет за период 2022 – 2026. 

2. Остварени резултати рада у претходној школској години 

3. Закључци са седница Наставничког већа, Савета родитеља, Школског одбора 

4. Резултати самовредновања школе 

5. Предлози са састанака Ученичког парламента 

6. Јединствено васпитно деловање свих облика рада. 

 

 

Тежиште активности биће усмерено на: 

 

• побољшање квалитета и организације свих облика непосредног рада са ученицима; 

• опремање школског простора у Мајуру и Штитару; 

• озелењавање и оплемењивање школског дворишта у матичној школи; 

• уређивање кабинета у матичној школи и ИО у Штитару; 

• замена ограде у школском дворишту у ИО Штитару; 

• јачање одговорности свих радника у извршавању послова и задатака; 

• квалитетно праћење остваривања задатака утврђених Годишњим планом рада. 
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3. УСЛОВИ РАДА 

3.1. Материјално – технички услови рада  

 ШКОЛСКИ  ПРОСТОР 

 

Табеларни приказ просторија након изградње и реконструкције простора 

/почетак радова – март 2020. године/. 

 

ВРСТА 

ПРОСТОРА 

Школске  јединице 
СВЕГА 

М А Ј У Р Ш Т И Т А Р 

Број 
Површина 

у  m² 
Број 

Површина 

у  m² 
Број 

Површина 

у  m² 

УЧИОНИЦЕ 19 1193,1 7 7 313,81 27 1506,98 

СВЕЧАНА  САЛА 1 155,43 - - 1 155,43 

ПРОСТОР  ЗА ПРОДУЖЕНИ  

БОРАВАК 
1 45,56 - - 1 45,56 

КАБИНЕТ  ИНФОРМАТИКЕ 1 56,96 1 39,81 2 96,77 

БИБЛИОТЕКА 1 32,92 1 14,58 2 47,5 

КАНЦЕЛАРИЈЕ 

(директор, секретар, 

рачуноводство, 

педагог/психолог, наставници, 

помоћно особље) 

7 158,6 2 28,77 9 187,37 

РАЗГЛАС 1 9,66 - - 1 9,66 

ХОДНИЦИ – СТЕПЕНИШТЕ-

УЛАЗ 
5+3+4 599,25 3+1 92,64 8+4+4 691,89 

ТОАЛЕТИ 6 125,52 3 24,18 9 149,70 

ОСТАЛЕ  ПРОСТОРИЈЕ 

(одлагање администрације, 

остава за реквизите) 

 

2 

 

36,83 1 1,76 2 38,59 

ФИСКУЛТУРНА САЛА И 

ПРАТЕЋИ ОБЈЕКТИ 
  

Прилагођена 

учионица 
  

ФИСКУЛТУРНА САЛА 1 600,16 1 62,13 2 662,29 

СВЛАЧИОНИЦЕ 2 47,02 - - 2 47,02 

ПРОСТОРИЈА ЗА НАСТ. 1 10,55 - - 1 10,55 

СПРАВАРНИЦА 1 13,67 - - 1 13,67 

ТРИБИНЕ-ХОДНИЦИ-

СТЕПЕНИШТЕ-УЛАЗ 
1+5+2+2 224,47 2 26,65 1+7+2+2 251,12 

ТОАЛЕТИ И КУПАТИЛА 5+3 50,44 - - 5+3 50,44 

МОКРИ ЧВОР - - 1 25,03 1 25,03 

ОСТАЛЕ ПРОСТОРИЈЕ 

(помоћна, техничка, просторија за 

дистрибуцију хране) 
3 88,66 1 14,22 4 102,88 

КОТЛАРНИЦА, СПРЕМИШТЕ  2 106,13 2 33,85 4 139,98 

С  В  Е  Г  А 79 3555,00 26 677,41 105 4232,41 
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 СПОРТСКИ ТЕРЕНИ,  ДВОРИШТА  И  ЗЕМЉИШТЕ: 

 

ВРСТА  ПРОСТОРА 

М А Ј У Р Ш Т И Т А Р 
СВЕГА 

у  m² Број 
Површина 

у  m² 
Број 

Површина 

у  m² 

СПОРТСКИ  ТЕРЕН 2 1000 2 800 1800 

ПЛАТОИ  ЗА  ОДМОР  480  420 900 

УРЕЂЕНЕ  ЗЕЛЕНЕ  ПОВРШИНЕ  8869  1398 4098 

ОРАНИЦЕ  -  15738 15738 

С  В  Е  Г  А 2 10349 2 18356 28705 

 

 

 

 

 

 ОПРЕМА  И  НАМЕШТАЈ 

 

 Школски простор је уређен, опремљен и представља пријатан амбијент за 

боравак и рад ученика и наставника како у матичној школи у Мајуру, тако и у 

Издвојеном одељењу у Штитару. Континуирано се врши набавка опреме и материјала 

за опремање кабинета.  
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3.2. Кадровски услови рада 

РАЗРЕДНА НАСТАВА  

 

Р. Б. ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Врста стручне спреме 
Степен 
струч. 

Лиценца 

Године 

радног 

стажа 

1. Авдаловић  Весна 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 27 

2. Вељић  Милена 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 26 

3. Живановић  Весна 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 25 

4. Јанић  Јасмина 
Професор разредне 

наст. /Jедногодишња 

специјализација/ 
VII-1 Да 27 

5. Јокић Весна 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 15 

6. Јокић  Милена 
Наставник разредне 

наставе 
VI Да 26 

7. Јанковић Бранка 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 13 

8. Марковић  Данијела 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 17 

9. Марковић  Милена 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 29 

10. Митровић  Србијанка 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 31 

11. Митровић Мујовић Весна 
Професор разредне 

наставе 
VII Да 20 

12. Новалић Јована Мастер учитељ VII Не 10 

13. Пантелић Анастасија Дипломирани учитељ VI Не 1 

14. Перић Данијела Мастер учитељ VII Да 8 

15. Стокановић Рада 
Мастер разредне 

наставе 
VII Не 5 

 

ПРОДУЖЕНИ  БОРАВАК 

 

1. Вучић Милица Мастер учитељ VII Да 2 
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ПРЕДМЕТНА НАСТАВА  

 
 

Р. Б. ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ 
Врста стручне 

спреме 
Степен 

струч. 
Лиценца 

% ангажов.  

у школи 
% анг. у другој школи 

/којој/ 
Стаж 

1.  Марђокић Вера 
Филоз. фак. –

српска књ. и јез. VII Да 100% 0% 18 

2.  Ковачевић Бојана  
Филоз. фак. –

српска књ. и јез. VII Да 100% 0% 20 

3.  Поповић Слађана 
Филоз. фак – 

српска књ. и јез. VII Да 100% 0% 26 

4.  Сотировић  Соња
1
 

Филоз. фак –

српска књ. и јез. VII Да 53% 0% 11 

5.  Павловић Марија
2
 

Филол. фак. –

енглески језик VII Да 100% 0% 13 

6.  Станковић Јелена 
Филоз. фак. НС – 

енглески језик VII Да 100% 0% 19 

7.  Михајиловић Љиљана 
Филол. фак-Бгд. 

енглески језик VII Не 100% 0% 20 

8.  Мијић Марија 
Филол. фак-Бгд. 

енглески језик VII Да 30% 
30% Прњавор 

 40% Змињакк 17 

9.  Миловановић Соња 
Фил. – енглески, 

француски VII Да 100% 0% 29 

10.  Бранковић Драгана 
Шабачка 

гимназија IV Не 22% 

44% + 13,14% 
„Жика Поповић” 

Владимирци, Мачванска 

средња школа 
10 

11.  Јоцић Душан ВПШ-лик. кул. VI Да 70% 30% 
„Ната Јеличић” 

26 

12.  Туцић Чедомир 

Факултет 

примењених 

уметности 

Београд 

VII Не 15% 40% Прњавор 3 

13.  Марковић  Марија 
Музичка 

академија VII Да 100% 0% 21 

14.  Пауновић Татјана  VII Да 70% 
30% 

 „Лаза К. Лазаревић“Шабац 18 

15.  Исаиловић Александра 
Филозоф. фак. 

историја VII Да 50% 
50% 

''Вук Караџић'' 15 

16.  Панић Драгана Географски фак. VII Да 70% 
30% 

''Вук Караџић'' 11 

17.  Вишњић Јасмина ПМФ-географ. VII Да 55% 
45% 

Прњавор 27 

18.  Павлица Зоран 
Технички фак. 

Зрењанин VII Да 100% 0% 10 

19.  Илић  Татјана Физички фак. VII Да 100% 0% 11 

20.  Степановић Воја ПМФ- хемија VII Да 60% 
40% 

Липолист 24 

21.  Мањенчић Зора 
ПМФ Нови Сад - 

хемија VII Да 20% 
80%  

''Вук Караџић'' 
Шабац 

25 

22.  
Угљешић-Ковановић   

Јасна 
ПМФ-математ. VII Да 100% 0% 23 

23.  
Трифуновић 

Александра 
ПМФ-матем. 

Нови Сад VI Не 90% 0% 7 

24.  Танасић Мирјана ПМФ-матем.  VII Да 100% 0% 14 

                                                 
1
 Због одсуства запослене (породиљско) часове реализује Данијела Инђић, мастер професор језика и 

књижевности 
2
 Због одсуства запослене (трудничко боловање) часове реализује Мина Недељковић Шељем, професор 

енглеског језика 
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25.  Јоцић Роса ПМФ-биоилог. VII Да 100% 0% 25 

26.  Панић Мирослав 
ПМФ НС-

биоилог. VII Да 10% 
60%  ''Вук Караџић'' 

Шабац 

30% Липолист 
11 

27.  Стаменковић Јована 

Мастер 

аналитичар 

заштите животне 

средине 

VII Не 30% 

20%  ''Ната Јеличић''  

50%  ''Јеврем 
Обреновић''  

Шабац 

0 

28.  Протић Марина Геолош. ф.; ТО VII Да 100% 0% 38 

29.  Тодоровић Драгомир Фак.-физ.вас. VII Да 100% 0% 35 

30.  Симић Петар 
Факултет спорта 

и физичке култ. VII Да 100% 0% 18 

31.  Богдановић Ненад ПБФ Београд VII Не 100% 0% 8 

32.  Бабић Јанко ПБФ Београд VII Не 35% 65 %  
„Јанко Веселиновић”,  22 

 

 

СТРУЧНИ САРАДНИЦИ 
 

Р
ед

. 

б
р

о
ј 

ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема 
Степен 

струч. 
Лиценца Стаж 

1. Петровић Снежана 100% 
Филозоф. фак. 

педагогија 
VII Да 28 

2. Васић Мирјана 50% 
Филозоф. фак. 

психологија 
VII-1 Да 24 

3. Шуваковић Драгица 80% 
Учитељ. фак. 

библиотекар 
VII Да 25 

4. Сотировић  Соња 20% 
Филоз. фак –

српска књ. и јез. 
VII Да 11 

  

 

ДИРЕКТОР ШКОЛЕ 
 

Р
ед

. 

б
р

о
ј 

ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема 
Степен 

струч. 
Лиценца Стаж 

1. Макевић Живан Географски фак. VII Да 25 

 

 

ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА 

 

Р
ед

. 

б
р

о
ј 

ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема 
Степен 

струч. 
Лиценца Стаж 

1. Шуваковић Драгица 20% 
Учитељ. фак. 

библиотекар 
VII Да 25 
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АДМИНИСТРАТИВНИ РАДНИЦИ 
 

Р. Б. ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема Степен струч. Лиценца Стаж 

1. Милошевић Анита Правни факул. VII Да 6 

2. Живановић Снежана 
Дипломирани 

економиста 
VII Да 25 

3. Игњатовић Татјана 
Економски 

техничар 
IV - 23 

 

 

ПОМОЋНО – ТЕХНИЧКИ РАДНИЦИ 

 

 

ДОМАР / МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА 

 

Р. Б.  ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема Степен струч. Стаж 

1. Благајац Роберт  100% Техничка школа III 22 

 

 

 

РАДНИЦИ НА ОДРЖАВАЊУ ХИГИЈЕНЕ 
 

Р. Б. ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ Школска спрема Степен струч. Стаж 

1. Ненадовић  Биљана НКВ I 15 

2. Вујанић  Слободанка НКВ I 21 

3. Туфегџић Зорица НКВ I 25 

4. Петровић Милана НКВ I 18 

5. Илић Рада НКВ I 9 

6. Милић Саша НКВ I 10 

7. Петровић Јелена НКВ I 6 

8. Глигорић Невенка НКВ I 5 

9. Вудраговић Благајац Данијела НКВ I 6 

10. Миочиновић Драгана 40% НКВ I 2 
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3.3. Преглед кадровске структуре запослених  

Врста посла и степен 

стручности 
о. ш. 3

. 

ст
еп

ен
 

4
. 

ст
еп

ен
 

5
. 

ст
еп

ен
 

Виша  

 6. 

степен 

Фак.  

7. 

степен 

Сци. мр др 

С
в

ег
а

 

Директор школе      1,00    1,00 

Помоћник директора      0,20    0,20 

Наставник раз. наст.     2,00 12,00 1,00   15,00 

Наставник разредне 

наставе /рад у 

продуженом боравку/ 

     1,00    1,00 

Наставник пред. наст.   0,22  1,60 22,48    24,30 

Стручни сарадник      1,00 0,50   1,50 

Библиотекар      1,00    1,00 

Секретар школе      1,00    1,00 

Дипломирани 

економиста за 

финансијско-

рачуноводствене 

послове 

     1,00    1,00 

Референт за 

финансијско-

рачуноводствене 

послове 

  1,00   
 

 
   1,00 

Домар/мајстор 

одржавања 
 1,00        1,00 

Помоћни радник 9,40         9,40 

У К У П Н О 9,40 1,00 1,22  3,60 40,68 1,50   57,40 

 

 

 



Основна школа „М а ј у р” Мајур 

 Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. годину 

16 

 

3.4. Бројно стање ученика 

              одељење 

 

разред 

МАТИЧНА  ШКОЛА - МАЈУР ШТИТАР 
СВЕГА 

1 2 3 4 3* 4 

Први разред 26 25 24   11 86 

Други разред 25 23   8  56 

Трећи разред 20 23 20   7 70 

Четврти разред 20 21 21   11 73 

У К У П Н О   1 – 4. разреда 248 37 285 

Пети разред 19 22 23  - - 64 

Шести разред 23 23 23   17 86 

Седми разред 23 29   13  65 

Осми разред 21 22 24   7 74 

У К У П Н О   5 – 8. разреда 252 37 289 

У  К  У  П  Н  О 500 74 574 

 

Разред I II III IV V VI VII VIII 

Број 

одељења 
4 3 4 4 3 4 3 4 

 

 Основна школа „Мајур” у Мајуру, заједно са ИО у Штитару има 

укупно 574 ученика распоређених у 29 чистих одељења /14 одељења старијих 

разреда и 15 одељења млађих разреда/. За ученике од трећег до осмог разреда у 

матичној школи и све ученике у издвојеном одељењу настава је организована у 

једној смени. Ученици првог и другог разреда у матичној школи похађају наставу 

у међусмени.  
 

КРЕТАЊЕ  БРОЈА  УЧЕНИКА  /последњих 10 година/ 

  

Школска година Број ученика  Школска година Број ученика 

2015/2016. 749  2020/2021. 641 

2016/2017. 743  2021/2022. 610 

2017/2018. 711  2022/2023. 586 

2018/2019 681  2023/2024. 579 

2019/2020. 655  2024/2025. 564 
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БРОЈНО  СТАЊЕ  УЧЕНИКА  ПО  ИЗБОРНИМ  ПРЕДМЕТИМА 

 

 

а) Млађи разреди 

 

ИЗБОРНИ 

ПРЕДМЕТ 

М  А  Ј  У  Р Ш  Т  И  Т  А  Р 

У
К

У
П

Н
О

 

1. 2. 3. 4. ∑ 1. 2. 3. 4. ∑ 

Верска настава 75 48 63 62 248 11 8 7 11 37 285 

 

 

 

б) Старији разреди 

 

ИЗБОРНИ 

ПРЕДМЕТ 

М  А  Ј  У  Р Ш  Т  И  Т  А  Р 

У
К

У
П

Н
О

 

5. 6. 7. 8. ∑ 5. 6. 7. 8. ∑ 

Верска настава 64 50 52 66 232 - 17 13 0 30 262 

Грађанско 

васпитање 
0 19 0 1 20 - 0 0 7 7 27 

 

  

СЛОБОДНЕ 

НАСТАВНЕ 

АКТИВНОСТИ 

М  А  Ј  У  Р Ш  Т  И  Т  А  Р 

У
К

У
П

Н
О

 

5. 6. 7. 8. ∑ 5. 6. 7. 8. ∑ 

Врлине и вредности као 

животни компас (1) 
- - - 24 24 - - 13 - 13 37 

Драмска уметност 19 23 - - 42 - 17 - - 17 59 

Ја и експеримент - 23 29 - 52 - - - - - 52 

Вежбањем до здравља 22 - - - 22 - - - - - 22 

Сачувајмо нашу 

планету 
23 23 - - 46 - - - - - 46 

Предузетништво - - 23 - 23 - - - - - 23 

Моја животна средина - - - - - - - - 7 7 7 

Филозофија са децом - - - 43 43 - - - - - 43 
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3.5. Породични услови ученика  

 Запосленост родитеља 

 

Више од половине укупног броја ученика има запослене родитеље, једног 

или оба, у друштвеном или приватном сектору. Један део родитеља су индивидуални 

пољопривредни произвођачи, а део родитеља нема изворе прихода (незапослени или 

сезонски радници). 

 

 Стамбени услови ученика 

 

Већина ученика има добре и солидне стамбене услове, са довољно 

простора за живот и рад. Стамбени услови ученика типични су за сеоска подручја, 

углавном задовољавајући. Мањи број ученика има незадовољавајуће услове (око 10%), а 

око 2% ученика има изузетно лоше услове за живот и рад. 

 

 

 Ученици путници 

 

Мајур је насеље које је територијално разуђено тако да постоје ученици 

који су удаљени од школе  више од 4 km и они  користе превоз до школе. 

 

Ученици који путују више од 4 km 
Укупно 

Разред I II III IV V VI VII VIII 

Бр. уч. 1 0 2 2 3 1 0 2 11 

 

 

 Образовни ниво родитеља 

 

Образовна структура родитеља ученика типична је за приградска и сеоска 

насеља. Преовлађује завршена основна школа, потом средња стручна спрема, углавном 

3. степен. Најмањи број родитеља, око 5% има вишу или високу стручну спрему. 

У издвојеном одељењу у Штитару највећи број родитеља припада 

категорији „индивидуалних пољопривредних произвођача”. 
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3.6. Сарадња са локалном средином  

Матична школа налази се у приградском насељу Мајур. У саставу матичне 

школе је и Издвојено одељење у Штитару. Школа прати и укључује се у дешавања на 

територији локалне управе и заједно са њеним представницима планира садржајј и 

начин сарадње, нарочито о питањима од којих зависи развитак школе. У остваривању 

програмских садржаја, културних и других активности школа сарађује са: Месном 

заједницом Мајур, Предшколском установом у Мајуру, Шабачким позориштем, 

Библиотеком шабачком, Културним центром, Народним музејом, Историјским 

архивом, Центром за стручно усавршавање, Центром за социјални рад, Домом здравља 

„Др Драга Љочић”, Црвеним крстом, Туристичким агенцијама Шапца и удружењима. 

Школа сарађује са другим школама које се налазе на територији града 

Шапца, Основном школом „Свети Сава” (школа за рад са децом са посебним 

потребама), Школском управом у Ваљеву и другим институцијама важним за рад 

школе. 

Издвојено одељење у Штитару остварује исту сарадњу са свим горе 

наведеним институцајима као и школа у Мајуру. 
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4. ОРГАНИЗАЦИЈА О – В РАДА ШКОЛЕ 

4.1. Годишњи фонд часова по наставним предметима и разредима 

а) Млађи разреди: 

Наставни 

предмети 

1. разред 2. разред 3. разред 4. разред 
Свега 

часова 

Н
ед

ељ

н
о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
е

њ
у

 
Г

о
д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ

н
о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
е

њ
у

 
Г

о
д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ

н
о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
е

њ
у

 
Г

о
д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ

н
о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
е

њ
у

 
Г

о
д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Српски језик 5 180 720 5 180 540 5 180 720 5 180 720 2700 

Енглески језик 2 72 288 2 72 216 2 72 288 2 72 288 1080 

Ликовна култура 1 36 144 2 72 216 2 72 288 2 72 288 936 

Музичка култура 1 36 144 1 36 108 1 36 144 1 36 144 540 

Свет око нас 2 72 288 2 72 216 - - - - - - 504 

Природа и друштво - -  - -  2 72 288 2 72 288 576 

Математика 5 180 720 5 180 540 5 180 720 5 180 720 2700 

Физичко васпитање 3 108 432 3 108 324 3 108 432 3 108 432 1620 

Дигитални свет 1 36 144 1 36 108 1 36 144 1 36 144 540 

У К У П Н О 20  2880 21  2268 21  3024 21  3024 11196 

 

б) Старији разреди: 

Наставни 

предмети 

5. разред 6. разред 7. разред 8. разред Свега 

часова 
(годишње 

укупно) Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Српски језик и 

књижевност 
5 180 540 4 144 576 4 144 432 4 136 544 2092 

Енглески језик 2 72 216 2 72 288 2 72 216 2 68 136 856 

Француски језик - - - - - - - - - 2 68 136 136 

Ликовна култура 2 72 216 1 36 144 1 36 108 1 34 136 604 

Музичка култура 2 72 216 1 36 144 1 36 108 1 34 136 604 

Историја 1 36 108 2 72 288 2 72 216 2 68 272 884 

Географија 1 36 108 2 72 288 2 72 216 2 68 272 884 

Физика - - - 2 72 288 2 72 216 2 68 272 776 

Математика 4 144 432 4 144 576 4 144 432 4 136 544 1984 

Биологија 2 72 216 2 72 288 2 72 216 2 68 272 992 

Хемија - - - - - - 2 72 216 2 68 272 488 

Техника и 

технологија 
2 72 216 2 72 288 2 72 216 2 68 272 992 

Информатика и 

рачунарство 
1 36 108 1 36 144 1 36 108 1 36 136 496 

Физичко и 

здравствено 

васпитање и ОФА 

3 72+54 378 3 72+54 504 - -  - - - 882 

Физ. и здрав. васп. - - - - -  3 108 324 3 102 408 732 

У К У П Н О 25  2754 26  3816 28  3024 26  3808 13402 
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4.2. Годишњи фонд часова обавезних ваннаставних активности 

ВРСТА  АКТИВНОСТИ 
Разреди 

УКУПНО 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

Часови одељенског старешине 36 36 36 36 36 36 36 34  

У  К  У  П  Н  О 144 108 144 144 108 144 108 136 1036 

4.3. Изборни програми 

Ученици старијих разреда имају два обавезна изборна предмета: Верска 

настава/Грађанско васпитање и Други страни језик. 

У старијим разредима ученици изучавају предмете: Драмска уметност, 

Вежбањем до здравља, Сачувајмо нашу планету, Ја и експеримент, Врлине и 

вредности као животни компас, Филозофија са децом, Моја животна средина и 

Предузетништво у оквиру слободних активности. 

У школи се од првог до осмог разреда реализује Верска настава, осим у 

одељењима 61,2,3 и 84 где се рализује Грађанско васпитање. 
 

Наставни 

предмети 

5. разред 6. разред 7. разред 8. разред Свега 

часова 
(годишње 

укупно) Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Н
ед

ељ
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о

 

о
д

ељ
ењ

у
 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Енглески језик - - - - - - - - - 2 68 136 136 

Француски језик 2 72 216 2 72 288 2 72 216 2 68 136 856 

У К У П Н О             992 
  

Наставни предмети 

1. разред 2. разред 3. разред 4. разред 
Свега 

часова 

Г
о

д
. 

п
о
 

гр
у

п
и

 

Б
р

о
ј 

гр
у

п
а 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о
 

гр
у

п
и

 

Б
р

о
ј 

гр
у

п
а 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о
 

гр
у

п
и

 

Б
р

о
ј 

гр
у

п
а 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Г
о

д
. 

п
о
 

гр
у

п
и

 

Б
р

о
ј 

гр
у

п
а 

Г
о

д
. 

у
к
у

п
н

о
 

Верска настава 36 4 144 36 3 108 36 4 144 36 4 144 540 

У К У П Н О   144   108   144   144 540 
 

Наставни предмети 

5. разред 6. разред 7. разред 8. разред 
Свега 

часова Г
о
д

. 

п
о
 

гр
у
п

и
 

Б
р
о
ј 

гр
у
п

а 

Г
о
д

. 

у
к
у
п

н

о
 

Г
о
д

. 

п
о
 

гр
у
п

и
 

Б
р
о
ј 

гр
у
п

а 

Г
о
д

. 

у
к
у
п

н

о
 

Г
о
д

. 

п
о
 

гр
у
п

и
 

Б
р
о
ј 

гр
у
п

а 

Г
о
д

. 

у
к
у
п

н

о
 

Г
о
д

. 

п
о
 

гр
у
п

и
 

Б
р
о
ј 

гр
у
п

а 

Г
о
д

. 

у
к
у
п

н

о
 

Верска настава 36 3 108 36 3 108 36 3 108 34 3 102 426 

ГВ - - - 36 1 36 - - - 34 1 34 70 

Драмска уметност 36 1 36 36 2 72       108 

Вежбањем до здравља  36 1 36 - - - - - - - - - 36 
Сачувајмо нашу 

планету 
36 1 36 36 1 36 - - - - - - 72 

Ја и експеримент - - - 36 1 36 36 1 36 - - - 72 
Врлине и вредности као 

животни компас (1) 
- - - - - - 36 1 36 34 1 34 70 

Филозофија са децом - - - - - - - - - 34 2 68 68 

Предузетништво - - - - - - 36 1 36 - - - 36 

МЖС  - - - - - - - - - 34 1 34 34 

У К У П Н О   216   288   216   272 992 
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4.4. Годишњи фонд часова осталих облика образовно-васпитног рада 

ВРСТА  АКТИВНОСТИ 
ПРВИ ЦИКЛУС 

/млађи разреди/ 

ДРУГИ 

ЦИКЛУС 

/старији 

разреди/ 

УКУПНО 

Додатна настава 

Српски језик  90 90 

Француски језик  54 54 

Енглески језик  72 72 

Историја  45 45 

Географија  36 36 

Биологија  18 18 

Физика  18 18 

Математика 288 108 396 

Хемија  45 45 

Свега додатног рада 288 486 774 

Допунска настава 

Српски језик 540 90 630 

Француски језик  54 54 

Енглески језик  108 108 

Математика 540 162 702 

Историја  9 9 

Географија  18 18 

Биологија  9 9 

Физика  72 72 

Хемија  45 45 

Свега допунског рада 1080 567 1647 

4.5. Фонд часова припремне наставе 

Годишњим планом рада школе планирана је: 

 Припремна настава за ученике осмог разреда, јер у јуну полажу завршни испит. 

Припремна настава за завршни испит планирана је за наставу српског 

језика (68), математике (102), као и физике (17), хемије (17), биологије (41), 

географије (34) и историје (17) током школске године према годишњем 

задужењу наставника, а 10 радних дана пре полагања испита најмање два 

часа дневно.  

 Припремна настава за ученике осмог разреда који се упућују на полагање 

поправног испита у јунском испитном року биће организована са по 10 

часова по предмету.  

 Припремна настава за ученике од четвртог до седмог разреда који се упућују на 

полагање поправног испита у августовском испитном року биће 

организована са по 10 часова по предмету.  
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4.6. Подела часова редовне и изборне наставе на наставнике  

 

Старији разреди 

 

Р.Б 
Презиме и име 

наставника-це 
о.с. предмет 

5.  разред 6.  разред 7. разред 8. разред Недељни 

фонд 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

1. Марђокић-Симић Вера 82 
Српски језик 

СНА /Филозофија 

са децом/ 

  
* 

    
   * * 

* 

* 
 17+1 

2. Ковачевић Бојана 51 
Српски језик 

СНА /Драмска 

уметност/ 

* 

* 

*      * *      
18+1 

3. Поповић Слађана 62 

Српски језик 

СНА /Драмска 

уметност/ 
ГВ 

 

  * * 

* 

* 

       

* 

16+2 

1 група ГВ 

4. Сотировић  Соња
3
 73 

Српски језик 

СНА /Врлине и 

вредности 
ГВ 

      
* 

 
  

* 

* 
   

 

 

* 

8+2 

5. Миловановић Соња 81 
Француски  ј 

СНА /Врлине и 

вредности/ 
* * * * *    *  * * *  18 

6. Бранковић Драгана - Француски  ј      *  *       4 

7. Мијић Марија - Француски  ј       *   *    * 6 

8. Станковић Јелена 61 
Енглески ј. 

СНА /Врлине и 

вредности/ 

* * * * * *     * * * 

* 
 18+1 

9. Михајиловић Љиљана 84 
Енглески ј. 

СНА /Драмска 

уметност/. 

      * 

* 

  *    * 
6+1 

10. Павловић Марија
4
 - Енглески ј.        * *      4 

                                                 
3
 Због одсуства запослене (породиљско одсуство)  часове реализује Данијела Инђић. 

4
 Због одсуства запослене часове реализује Мина Недељковић Шељем. 
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Р.Б 
Презиме и име 

наставника-це 
о.с. предмет 

5.  разред 6.  разред 7. разред 8. разред Недељни 

фонд 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

11. Јоцић Душан    63 Лик. култ. * * * * * *  * *  * * *  14 

12. Туцић Чедомир - Лик. култ.       *   *    * 3 

13. Марковић  Марија 72 
Муз. култ. 

хор * * * * * * * * * * * * * * 17+3 

14. Пауновић Татјана 71 
Историја 

СНА /Филозофија 

са децомт/ 

* * * * *   * *   

* 

* *  
15+1 

15. Исаиловић Александра - Историја      * *   * *   * 10 

16. Панић Драгана - 
Географија 
СНА /Сачувајмо 

нашу планету/ 

* *  *   

* 

 * *  * * *  
14+1 

17. Вишњић Јасмина - 
Географија 
СНА /Сачувајмо 

нашу планету/ 
  

*  * * *   * 
   

* 

* 
11+1 

18. Илић Татјана  83 Физика    * * * * * * * * * * * 22 

19. Степановић Воја   - 
Хемија 
СНА /Ја и 

експеримент/ 
    

* 
  

* * 

* 

 * * * 
 10+2 

20. Мањенчић Зора - Хемија          *    * 4 

21. 
Угљешић-Ковановић 

Јасна 
- Математика    *  *     * * *  20 

22. Танасић  Мирјана   52 Математика * * *     * *      20 

23. Трифуновић Александра 64 Математика     *  *   *    * 16 

24. Павлица Зоран  
Информатика 

ТиТ 

* * * 

* 

* * * * 

* 

3 групе * 

* 

* * * * 

* 
15+8 

  

25. Јоцић  Роса 53 
Биологија 
СНА /Сачувајмо 

нашу планету/ 

* * * 

* 

* * *   *  * * * 
 20+1 

26. Панић Мирослав - Биологија        *       2 

27. Стаменковић Јована - Биологија       *   *    * 6 
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Р.Б 
Презиме и име 

наставника-це 
о.с. предмет 

5.  разред 6.  разред 7. разред 8. разред Недељни 

фонд 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

28. Протић Марина  
ТиТ 
СНА /Предузет./ 

* *  * * *  
* 

* 
*  * * *  20+1 

29. Тодоровић  Драгомир  

ФЗВ 
СНА 

/Вежбањем до 

здравља/ 

*  

* 

   *  * *  * * *  
22+1 

31. Симић Петар  ФЗВ  * * * *  *   *    * 21+2,5 

32. Богдановић Ненад  Верска наст. * * * *   * *  * * *  9 

33. Бабић Јанко  Верска наст.     * *   *     3 
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Млађи разреди /страни језик и верска настава/ 

 

Р. 

Б. 
Презиме и име 

наставника 
предмет 

1.  разред 2. разред 3. разред 4. разред Недељна норма 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4  

1. Љиљана Михајиловић Енглески језик     * *       *   14 

2. Марија Павловић Енглески језик * * *     * * *  *  *  16 

3. Ненад Богдановић Верска настава * * *  * *  * * *  * * *  11 

4. Јанко Бабић Верска настава                4 

 

РАСПОДЕЛА ЧАСОВА ВЕРСКЕ НАСТАВЕ, ГРАЂАНСКОГ ВАСПИТАЊА И СЛОБОДНИХ НАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 

 

Разред и 

одељење 
Веронаука ГВ СНА Предметни наставник 

5-1 Н. Богдановић  ДРАМСКА УМЕТНОСТ Бојана Ковачевић 

5-2 Н. Богдановић  ВЕЖБАЊЕМ ДО ЗДРАВЉА Драгомир Тодоровић 

5-3 Н. Богдановић  САЧУВАЈМО НАШУ ПЛАНЕТУ Роса Јоцић 

6-1 
Н. Богдановић 1 група 

Слађана Поповић 

ЈА  И   ЕКСПЕРИМЕНТ Воја Степановић 

6-2 ДРАМСКА УМЕТНОСТ Слађана Поповић 

6-3 Јанко Бабић САЧУВАЈМО НАШУ ПЛАНЕТУ Драгана Панић 

6-4 Јанко Бабић  ДРАМСКА УМЕТНОСТ Љиљана Михајиловић 

7-1 Н. Богдановић  ПРЕДУЗЕТНИШТВО Марина Протић 

7-2 Н. Богдановић  ЈА  И   ЕКСПЕРИМЕНТ Воја Степановић 

7-3 Јанко Бабић  ВРЛИНЕ И ВРЕДНОСТИ КАО ЖИВОТНИ КОМПАС Данијела Инђић 

8-1 Н. Богдановић  ФИЛОЗОФИЈА  СА  ДЕЦОМ Татјана Пауновић 

8-2 Н. Богдановић  ФИЛОЗОФИЈА  СА  ДЕЦОМ Вера Марђокић 

8-3 Н. Богдановић  ВРЛИНЕ И ВРЕДНОСТИ КАО ЖИВОТНИ КОМПАС Јелена Станковић 

8-4  Данијела Инђић МОЈА ЖИВОТНА СРЕДИНА Јасмина Вишњић 
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4.7. Задужења наставника у оквиру 40-часовне радне недеље  

РАЗРЕДНА НАСТАВА 
 

Р
а

д
н

и
 б

р
о

ј 

Презиме и име 

наставника 
о.с. 

 

Укупан фонд 

часова 

Р
ед

о
о

в
н

а
 

Час 

о.с. 

Д
о

п
. 

р
а

д
 

Д
о

д
. 

р
а

д
 

Култур. и 

друге актив. 

Непосреда

н рад 

Припре

ма за 

рад 

Оста

ло 

рад. 

време 

Нед. 

нор. 

1.  Перић Данијела 11 100% 18 1 2  3 24 10 6 40 

2.  Јанић Јасмина 12 100% 18 1 2  3 24 10 6 40 

3.  Вељић Милена 13 100% 18 1 2  3 24 10 6 40 

4.  Митровић Мујовић Весна 14 100% 18 1 2  3 24 10 6 40 

5.  Авдаловић Весна 21 100% 19 1 2  2 24 10 6 40 

6.  Марковић Милена 22 100% 19 1 2  2 24 10 6 40 

7.  Јокић Весна 23 100% 19 1 2  2 24 10 6 40 

8.  Митровић Србијанка 31 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

9.  Марковић Данијела 32 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

10.  Новалић Јована 33 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

11.  Јанковић Бранка 34 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

12.  Стокановић Рада 41 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

13.  Живановић Весна 42 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

14.  Пантелић Анастасија 43 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 

15.  Јокић Милена 44 100% 19 1 2 1 1 24 12 4 40 
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ПРЕДМЕТНА НАСТАВА 

 

                                                 
5
 Због одсуства запослене (породиљско одсуство)  часове реализује Данијела Инђић. 

6
 Због одсуства запослене  часове реализује Мина Недељковић Шељем. 

Р
а

д
н

и
 б

р
о

ј 

Презиме и име 

наставника 

О
д

ељ
ен

ск
о
 

ст
а
р

еш
и

н
ст

во
 

Укупа

н фонд 

часова 

% 

Недељна 

норма 
Час 

о.с. 

  Доп. 

рад 

Дод.

рад 

П
р

и
п

р
ем

н
a

  

н
а

ст
а

в
а
 

Секције 

К
ул

т
ур

н
е 

и
 

д
р

уг
е 

а
к

т
и

в
. 

Непосре

дан рад 

Прип

рема 

за рад 

Остало 

рад. 

време 

Нед. 

нор. 

Р
е
д
о

в
н

а
 

И
зб

о
р

н
а
/

С
Н

А
 

1. Марђокић Вера 82 100 17 1 ФсД 1 0,5 0,5 1 Новинарска 2 1 24 12 4 40 

2. Ковачевић Бојана 51 100 18 1 Драм. 1 0,5 0,5  Драмска 1 2 24 12 4 40 

3. Поповић Слађана 62 100 17 
1 ГВ 

1 Драм. 
1 1 1 1   1 24 12 4 40 

4. Сотировић  Соња
5
 73 53 8 

1 ГВ 

1 Драм. 
1 0,5 0,5    1 13 6 2 21 

5. Миловановић Соња 81 100 18  1 1 1  Француска 1 2 24 12 4 40 

6. Бранковић Драгана - 22 4   0,5     0,5 5 3 1 9 

7. Мијић Марија - 30 6    0,5  Француска 0,5  7 3,5 1,5 12 

8. Станковић Јелена 61 100 18 1  ВиВ 1 0,5 1,5  Новинарска 1 1 24 12 4 40 

9. Михајиловић Љиљана 84 100 20 1 Драм. 1 1     1 24 12 4 40 

10. Павловић Марија
6
 - 100 20   1,5 0,5  Енглеска 1 1 24 10 6 40 

11. Јоцић Душан    63 70 14  1      2 17 7 4 28 

12. Туцић Чедомир - 15 3        1 4 1,5 0,5 6 

13. Марковић  Марија 72 100 17  1    Хор 3 3 24 10 6 40 

14. Пауновић Татјана 71 70+5 14+1 1 ФсД 1 0,25 0,25 0,5    17 7 4 28+2 

15. Исаиловић Александра - 50 10    1  Историјска 1  12 5 3 20 

16. Панић Драгана - 70 14 1 СНП   0,5 1   0,5 17 7 4 28 

17. Вишњић Јасмина - 55 11 1 МЖС  0,5 0,5     13 5,5 3,5 22 

18. Илић  Татјана 83 100 20  1 2 0,5 0,5    24 10 6 40 
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Р
а

д
н

и
 б

р
о

ј 

Презиме и име 

наставника 

О
д

ељ
ен

ск
о
 

ст
а
р

еш
и

н
ст

во
 

Укупа

н фонд 

часова 

% 

Недељна 

норма 

Час 

о.с.  

  Доп. 

рад 

Дод.

рад 

П
р

и
п

р
ем

н
a

  

н
а

ст
а

в
а
 

Секције 

К
ул

т
ур

н
е 

и
 

д
р

уг
е 

а
к

т
и

в
. 

Непосре

дан рад 

Прип

рема 

за рад 

Остало 

рад. 

време 

Нед. 

нор. 

Р
е
д
о

в
н

а
 

И
зб

о
р

н
а
 /

 

С
Н

А
 

19. Павлица Зоран - 100+15 20+3      
Техничка 

Саобраћајна 1 3 24+3 10 6 40+6 

20. Степановић Воја   - 60 10 
2 

Експер

имент 
 1 1 0,5    14,5 6 3,5 24 

21. Мањенчић Зора - 20 4   0,5 0,5     5 2 1 8 

22. Угљешић-Ковановић Јасна - 100+10 18+2   1 1 2   2 24 12 4 40+4 

23. Танасић  Мирјана   52 100+10 18+2  1 2 1    2 24 12 4 40+4 

24. Трифуновић Александра 64 90 16  1 1,5 1 1   1 21,5 11 3,5 36 

25. Јоцић  Роса 53 100 20 1 СНП 1  1 1    24 10 6 40 

26. Панић Мирослав - 10 2        0,5 2,5 1 0,5 4 

27. Стаменковић Јована - 30 6   0,25 0,5 0,25    7 3,5 1,5 12 

28. Протић Марина - 100 20 
1 

Предузе

тништво 
    Саобраћајна 1 2 24 10 6 40 

29. Тодоровић  Драгомир - 100 21+1 1     
Фудбал 

Стони тенис 1  24 10 6 40 

30. Симић Петар - 100 21+2,5      Одбојка 0,5  24 10 6 40 

31. Богдановић Ненад - 100  20       4 24 10 6 40 

32. Бабић Јанко - 35  7       1,5 8,5 3,5 2 14 
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ОСТАЛО РАДНО ВРЕМЕ 
 

 

 

1. Планирање и програмирање образовно-васпитног рада 

2. Вођење школске евиденције и документације 

3. Седнице стручних органа и органа управљања 

а)  одељенско и наставничко веће 

б)  школски одбор 

в)  педагошки колегијум. 

4. Рад у тиму /координатор, члан/ 

5. Сарадња са родитељима 

6. Руковођење стручним активом/већем 

7. Дежурство у школи током школске године 

8. Активности око спровођења завршног испита 

9. Замена часова 

10. Припремна настава за полагање поправних испита 

11. Припремна настава за полагање завршног испита 

12. Поправни испити 

13. Разредни испити 

14. Организација такмичења у школи (општинска, окружна) 

15. Такмичења ван школе 

16. Стручно усавршавање 

17. Екскурзије 

18. Школске изложбе /припрема и дежурство/ 

19. Свети Сава 

20. Дан школе 

21. Непланирани послови 
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4.8. Календар образовно – васпитног рада основне школе за школску 

2025/2026. годину 
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4.9. Динамика тока школске године 

 Динамика тока школске године направљена је према Календару образовно-

васпитног рада основне школе за школску 2025/2026. годину који је донело 

Министарство просвете Републике Србије. 
 

 Почетак школске 2024/2025. године ........................ 1. септембар 2025. године 

 Крај првог класификационог периода  ........................... 1. новембар  2025. год. 

 Крај првог полугодишта ............................................ 30. децембар 2025. године 

 Почетак другог полугодишта ......................................... 19. јануар 2026. године 

 Крај трећег класификационог периода  ...................................... 4.  април  2026. 

 Завршетак другог полугодишта за ученике осмог разреда ..........  29. мај 2026. 

 Крај другог полугодишта 

 за ученике од првог до седмог разреда  .............................. 12. јун 2026. године 

 Подела књижица и сведочанстава ....................................... 28. јун 2025. године 

 Родитељски састанци ће бити одржани по следећем распореду: 

 Први родитељски састанак  ...................................................... 1. - 8.9. 2025. год. 

 Други родитељски састанак  .................................................. 3. - 7.11. 2025. год. 

 Трећи родитељски састанак  .............................................. 28.1. – 6.2. 2026. год. 

 Четврти родитељски састанак  ............................................. 6.4. – 9.4. 2026. год. 

 Пети родитељски састанак  ........................................................... 28.6.2026. год. 

 

 Припремна настава за ученике који се упућују на полагање поправних 

испита биће организована од 1. до 5. јуна 2026. за ученике осмог разреда, односно у 

другој половини августа 2026. за ученике од четвртог  до седмог разреда. 

 

 Разредни испити за ученике осмог разреда биће организовани од 18.5.2026. 

до 29.5.2026., а за остале ученике биће организовани од  1.6.2026. до 11.6.2026. године. 

 Поправни испити за ученике осмог разреда биће организовани у јунском 

испитном року, а за ученике од четвртог до седмог разреда у августовском испитном 

року. 

 Дана 12.11.2025. (среда) - настава по распореду од уторка 

 Дана 9.4.2026. (четвртак) - настава по распореду од петка 

 Прослава школске славе Свети Сава - 27. јануар 2026. године 

 Прослава Дана школе   - 26. мај 2026. године 

 

 Уколико се за екскурзије искористи наставни дан исти ће бити надокнађен у 

току полугодишта у којем се реализује ексурзија. 

 Часови се могу скратити у следећим данима: 

- Реализација КРОС-а у првом и другом полугодишту 

- Верски празник Свети Никола (19.12.2025.) 

- Последњи наставни дан у првом и другом полугодишту (30.12.2025, 

29.5.2026. и 12.6.2026.) 

- Прослава Дана школе (26.5.2026.) 
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4.10. Организација радног дана  

Настава у ОШ „Мајур” у Мајуру и Издвојеном одељењу у Штитару 

реализује се у једној смени. Настава почиње у 7.45 за ученике од трећег до осмог 

разреда у Мајуру и за све разреде у Штитару. Настава за ученике првог и другог 

разреда у матичној школи почиње у 12.15.  

 

Распоред звоњења у матичној школи у Мајуру 

 

Настава за ученике 

трећег, четвртог, петог, шестог, седмог 

и осмог разреда 

  

1. 7.45  -  8.30 5  минута     

2. 8.35  -  9.20 25  минута     

3. 9.45  -  10.30 5  минута     

4. 10.35  -  11.20 5  минута     

5. 11.25  -  12.10 5  минута 
 Настава за ученике 

првог и другог разреда 

6. 12.15  -  13.00 5  минута  1. 12.15  -  13.00 5  минута 

7. 13.05  -  13.50   2. 13.05  -  13.50 20  минута 

    3. 14.10  -  14.55 5  минута 

    4. 15.00  -  15.45 5  минута 

    5. 15.50  -  16.35  

 

Распоред звоњења у ИО Штитару 

 

Настава се реализује у једној смени 

1. 7.45  -  8.30 5  минута 

2. 8.35  -  9.20 20  минута 

3. 9.40  -  10.25 5  минута 

4. 10.30  -  11.15 5  минута 

5. 11.20  -  12.05 5  минута 

6. 12.10  -  12.55 5  минута 

7. 13.00  -  13.45  

 

 

У матичној школи у Мајуру има укупно 22 одељења, а у ИО Штитару 7 

одељења од првог до осмог разреда. Часови редовне, изборне наставе, слободних 

активности и одељењске заједнице су у распореду часова. 

 Продужени  боравак – организован је у матичној школи у Мајуру. Групу 

чине ученици првог и другог разреда. Рад у продуженом боравку почиње у 7
15

 часова и 

завршава се у 12
15

. 
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5. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОРГАНА УСТАНОВЕ 

5.1. План и програм рада Школског одбора 

Надлежности: 

 

 Доноси Статут, правила понашања у установи и друге опште акте и даје 

сагласност на акт о организацији и систематизацији послова; 

 Доноси Школски програм, Развојни план, Годишњи план рада школе и усваја 

извештаје о њиховом остваривању; 

 Утврђује предлог финансијског плана за припрему буџета Републике Србије 

 Доноси финансијски план школе у складу са Законом; 

 Доноси план јавних набавки; 

 Доноси план стручног усавршавања запослених и усваја извештај о његовој 

реализацији; 

 Усваја Извештај о вредновању и самовредновању; 

 Усваја извештај о реализацији екскурзија и наставе у природи; 

 Усваја финансијски извештај о пословању школе и завршни рачун; 

 Одлучује о давању на коришћење или у закуп школског простора и земљишта; 

 Расписује конкурс и бира директора школе; 

 Доноси одлуку о постављању вршиоца дужности директора у складу са Законом; 

 Одлучује о правима, обавезама и одговорностима директора школе, 

 Разрешава директора школе дужности у складу са Законом; 

 Даје мишљење директору школе у поступку одлучивања о избору наставника и 

стручних сарадника за пријем у радни однос; 

 Именује чланове Стручног актива за развојно планирање; 

 Разматра поштовање општих принципа, остваривање циљева образовања и 

васпитања и стандарда постигнућа и предузима мере за побољшање услова рада и 

остваривање образовно-васпитног рада; 

 Одлучује по жалби/приговору на решење директора; 

 Врши и друге послове утврђене Законом, Статутом школе и другим општим 

актима. 
 

Програмски садржаји, активности Време 

Давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији 

послова 

Доноси План и програм рада Школског одбора за школску 2025/2026. 

Усваја Извештај о стручном усавршавању за школску 2024/2025. 

Усваја Годишњи извештај о раду школе за школску 2024/2025. 

Усваја Годишњи извештаја о раду  директора за школску 2024/2025. 

Доноси План стручног усавршавања наставника за школску 2025/2026. 

Доноси Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. 

Давање сагласности на износ средстава за обезбеђивање вишег квалитета 

образовања, као и начин њиховог коришћења 

 

Септембар 
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Програмски садржаји, активности Време 

Усвајање Ребаланса финансијског плана за 2025. 

Усвајање извештаје о реализованим екскурзијама 
Новембар 

Усвајање  Полугодишњег извештаја о раду школе 

Усвајање Полугодишњег извештаја о раду директора школе 

Усвајање Извештаја о попису имовине и обавеза са стањем на дан 

31.12.2025. 

Усвајање Финансијског плана за 2026. годину 

Усвајање финансијског извештаја - завршног рачуна за 2025. годину 

Доношење Плана јавних набавки за 2026. годину 

Доношење Плана набавки на које се закон не примењује за 2026. 

Јануар 

Фебруар 

 

Усвајање извештаја о реализованој настави у природи  

Усвајање Извештаја о самовредновању и вредновању рада школе 

Усвајање Извештаја о раду Ученичког парламента за школску 2025/2026. 

Усвајање Извештаја о раду Школског одбора  

Доношење одлуке о издавању у закуп просторија школе и формирање 

Комисије 

Разматрање кадровских потреба школе 

Разматрање материјалне ситуације школе 

 

Јун 

 

НАЧИНИ  ПРАЋЕЊА  РАДА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА 
Записници са састанака Школског 

одбора и изводи на огласној табли 

 

Чланови Школског одбора 
 

Р. б. Име и презиме Овлашћени предлагач 

1. Биљана Нешковић Локална самоуправа 

2. Немања Пауновић Локална самоуправа 

3. Радмила Михајловић Локална самоуправа 

4. Јасмина Милинковић Арсеновић Савет родитеља 

5. Љубиша Лазић Савет родитеља 

6. Марија Сузић Савет родитеља 

7. Бојана Ковачевић Наставничко веће 

8. Слађана Поповић  Наставничко веће 

9. Јелена Станковић Наставничко веће 

 

* Напомена: Састанцима Школског одбора присуствују и представник Синдиката и  

представник Ученичког парламента.  
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5.2. План и програм рада директора школе 

Директор школе ће реализовати послове у складу са прописаним законима, 

подзаконским актима, статутом, правилницима, колективним уговором и другим 

актима кроз различита подручја активности: 

- планирање и програмирање рада школе 

- организационо-стручне послове 

- педагошко-инструктивни и саветодавни рад 

- аналитичко-евалуативни рад 

- рад стручних и других органа школе 

- сарадњу са друштвеном средином, стручним и надзорним институцијама 

- вођење педагошке документације о раду школе 

- стручно усавршавање. 

 

Програмски садржаји Време реализације 
Потребно 

време 

ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ  РАДА ШКОЛЕ  180 сати 

Израда Годишњег плана рада школе Јун-септембар 

 

План и програм стручног усавршавања наставника Јун-септембар 

Глобални и оперативни план директора Август-септембар 

План маркетинга школе Август-септембар 

Организовање израде Школског програма  Јун 

Прикупљање података о изради Извештаја о раду школе Током године 

Прикупљање података за информациони систем ЈИСП Август-септембар 

Израда финансијског плана и плана јавних набавки Јануар-фебруар 

Програмирање рада других служби (стручних већа, 

тимова, Савета родитеља, Школског одбора, Педагошког 

колегијума, администрације, помоћног особља) 

Август-септембар 

Реализација РПШ-а Током године 

Израда плана набавки наставних средстава и опреме Септембар-

октобар ОРГАНИЗАЦИОНО-СТРУЧНИ  ПОСЛОВИ  490 сати 

Утврђивање поделе предмета на наставнике и задужења у 

оквиру 40-часовне радне недеље 
Август 

 

Организовање почетка школске године (подела часова, 

задужења, распоред часова…) 
Август 

Организовање и контрола административно-финансијског 

пословања 
Током године 

Праћење прописа на којима се заснива рад школе и 

руковођење 
Током године 

Редовна сарадња са секретаром, рачуноводством и 

стручном службом 
Током године 

Организација израде и ажурирање нормативних аката Током године 

Послови око расписивања конкурса Током године 

Организовање, учешће и припрема седница стручних, 

саветодавних и управних органа школе 
Током године 

Организовање, учешће и праћење рада тимова Током године 
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Програмски садржаји Време реализације 
Потребно 

време 

ПЕДАГОШКО-ИНСТРУКТИВНИ   И  САВЕТОДАВНИ  

РАД 
 350 сати 

Помоћ наставницима у  програмирању и припремању 

наставе 
Током године 

 

Посета часовима Током године 

Организовање полагања испита за лиценцу Током године 

Рад са наставницима приправницима Током године 

Сарадња са ПП службом, наставницима, одељенским 

старешинама, руководиоцима стручних већа, 

координаторима тимова 

Током године 

Сарадња и саветодавни рад са родитељима Током године 

Подстицање, организовање и праћење стучног 

усавршавања наставника и стицање звања 
Током године 

Предлог мера за унапређење рада школе Током године 

План педагошко-инструктивног рада Септембар 

Праћење реализације свих облика образовно-васпитног 

рада, успеха и изостајања, као и предузимање мера 
Током године 

АНАЛИТИЧКО-ЕВАЛУАТИВНИ  РАД  120 сати 

Анализа и праћење глобалних и оперативних планова 

свих облика наставе 
Током године 

 

Анализа реализације Годишњег плана рада школе 
Класификациони 

периоди 

Анализа успеха на крају класификационих периода 
Класификациони 

периоди 

Анализа и израда докумената за потребе стручних органа Током године 

Вредновање и самовредновање рада школе Током године 

РАД  СТРУЧНИХ  И  ДРУГИХ  ОРГАНА  ШКОЛЕ  240 сати 

Припремање седница стручних органа школе Током године 

 

Припремање и организовање седница Школског одбора Током године 

Припремање и организовање седница Савета родитеља Током године 

Припремање и организовање седница Наставничког већа Током године 

Учествовање у раду Одељенских већа Током године 

Припремање и организовање седница Педаг. колегијума Током године 

Редовна сарадња са помоћником директора Током године 

Рад у стручном активу за развојно планирање Током године 

САРАДЊА  СА  ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ,  

СТРУЧНИМ  И НАДЗОРНИМ  ИНСТИТУЦИЈАМА 
 250 сати 

Сарадња  са Министарством просвете Током године 

 

Сарадња са Школском управом Ваљево  Током године 

Сарадња са Градском управом и њеним органима Током године 

Сарадња са другим школама Током године 

Рад у активу директора Током године 

Сарадња са просветним и другим инспекцијама Током године 

Сардња са културним и јавним установама Током године 

Сарадња са медијима Током године 
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Програмски садржаји Време реализације 
Потребно 

време 

ПЕДАГОШКА  ДОКУМЕНТАЦИЈА  О  РАДУ  ШКОЛЕ  80 сати 

Вођење документације о свом раду Током године 

 

Праћење и контрола педагошке документације 

наставника 
Током године 

Увид и праћење документације стручних, саветодавних и 

управних органа школе 
Током године 

Увид и праћење документације појединих тимова и 

актива  
Током године 

Увид и праћење вођења правне и финансијске 

документације  
Током године 

Учешће у унапређивању школске евиденције и 

документације 
Током године 

СТРУЧНО  УСАВРШАВАЊЕ  50 сати 

Учешће у раду стручних актива, предавања; семинари; 

саветовање; стручни скупови  
Током године 

 

Праћење стручне литературе и часописа Током године 

 

 

ОПЕРАТИВНИ  ПЛАН  РАДА  ДИРЕКТОРА  ШКОЛЕ 

 

 

 Стални послови у току сваког месеца: 

 

•  увид у дневну организацију целокупног рада школе и ИО у Штитару; 

•  педагошко-инструктивни рад са наставницима; 

•  сарадња са наставницима; 

•  сарадња са родитељима; 

•  рад у стручним и саветодавним органима и органима управе; 

•  сарадња са Градском управом; 

•  сарадња са ШУ Ваљево и одељењем у Шапцу; 

•  пријем странака; 

•  сарадња са стручним институцијама и друштвеном средином; 

•  сарадња са помоћником директора, секретаром, шефом рачуноводства и стручном 

службом; 

•  праћење административно-финансијског пословања; 

•  стручно-педагошко усавршавање; 

•  посета ИО Штитар; 

•  организовање наставе одсутних колега; 

•  праћење закона, прописа, правилника, Статута. 
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ПОСЕБНИ  ПОСЛОВИ  И  ЗАДАЦИ 
Време 

реализације 

- Организација образовно-васпитног рада у матичној школи и ИО Штитар 

- Израда Извештаја о раду школе за школску 2024/2025. годину 

- Израда Годишњег  плана  рада школе за школску 2025/2026. годину 

- Организација и унос података у ЈИСП за школску 2025/2026.  

- Припрема и организовање седница Савета родитеља 

- Припрема и учествовање у раду седница Школског одбора 

- Припрема и организовање седнице Наставничког већа 

- Припрема и организовање седнице Педагошког колегијума 

- Учествовање у раду седница Одељенских већа 

- Сазивање и одржавање родитељских састанака поводом извођења екскурзија 

- Верификација глобалних и оперативних планова наставника 

- Утврђивање броја ученика 

- Организовање рада тимова 

- Припрема решења о задужењу наставника 

- Решавање кадровских питања 

- Организовање ученичких екскурзија 

- Прикупљање предлога за набавку наставних средстава 

- Организовање и израда распореда часова свих облика непосредног рада са 

ученицима 

- Преглед матичних књига и праћење евиденције у еДневнику 

- Учешће у активностима уређења школског простора 

-Рад са новим радницима 

-Сарадња са МЗ Мајур, МЗ Штитар, Градом, удружењима грађана 

Септембар 

- Увид у функционисање организације рада школе 

- Уочавање и решавање текућих проблема 

- Анализа деветомесечног финансијског пословања 

- Рад са приправницима 

- Послови око завршетка тромесечја 

- Учешће у реализацији акционог плана РПШ-а 

- Припрема и учествовање у раду седница Школског одбора 

- Сарадња са инспекцијским службама 

- Посета угледним часовима 

- Педагошко-инструктивни рад 

Октобар 

- Анализа успеха ученика и реализација наставног рада на крају првог 

тромесечја 

- Предлог мера за унапређење образовно-васпитног рада 

- Учешће у раду актива директора  

- Припрема седница стручних, саветодавних и органа управљања (Одељенска 

већа, Наставничко веће, Педагошки колегијум, Савет родитеља и Школски 

одбор) 

- Преглед есДневника 

- Сарадња са инспекцијским службама 

- Учешће у активностима уређења школског простора 

- Посета угледним часовима 

-Педагошко-инструктивни рад 

 

 

Новембар 
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ПОСЕБНИ  ПОСЛОВИ  И  ЗАДАЦИ 
Време 

реализације 

- Послови око завршетка првог полугодишта 

- Подстицање наставника на стручно усавршавање 

- Организовање и праћење годишњег пописа инвентара и имовине школе 

-  Прикупљање података за израду Извештаја о раду школе за прво 

полугодиште 

- Посета угледним часовима 

-Педагошко-инструктивни рад 

Децембар 

- Припрема прославе Светог Саве 

- Учествовање у раду Одељенских већа 

- Припрема и води Наставничко веће 

- Прикупљање података за израду Извештаја о раду школе за прво 

полугодиште 

- Праћење израде Годишњег финансијског извештаја  

- Организовање уређења школских објеката за почетак другог полугодишта 

- Организовање прославе школске славе 

- Преглед есДневника  

- Припрема и учествовање у раду седнице Школског одбора 

Јануар 

- Организација школских такмичења 

- Припрема за евидентирање полазника у први разред 

- Сагледавање плана и реализације слободних активности 

- Израда Извештаја о раду школе за прво полугодиште 

- Израда Извештаја о раду директора за прво полугодиште 

- Припрема седница стручних, саветодавних и органа управљања 

(Наставничко веће, Педагошки колегијум, Савет родитеља и Школски одбор) 

- Посета угледним часовима 

- Педагошко-инструктивни рад 

Фебруар 

- Послови око завршетка тромесечја 

- Организовање општинског такмичења према распореду актива директора 

- Организовање одласка ученика на такмичења ван школе 

- Анализа рада школе 

- Предлог мера за унапређење образовно-васпитног рада 

- Организовање пробног завршног испита 

- Припреме за упис у први разред 

- Припреме за извођење наставе у природи 

Март 

- Организовање окружног такмичења према распореду актива директора 

- Организовање одласка ученика на такмичења ван школе 

- Преглед есДневника 

- Припрема за  прославу  Дана школе 

- Анализа самовредновања и вредновања рада школе 

- Праћење утрошка финансијских средстава 

- Учествовање у раду Одељенских већа 

- Припрема седница стручних, саветодавних и органа управљања 

(Наставничко веће, Педагошки колегијум, Савет родитеља и Школски одбор) 

- Учешће у активностима уређења школског простора 

- Посета угледним часовима 

- Педагошко-инструктивни рад 

Април 
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ПОСЕБНИ  ПОСЛОВИ  И  ЗАДАЦИ 
Време 

реализације 

 

- Културна и јавна делатност школе 

- Прослава Дана школе – завршна приредба 

- Послови око штампања школских новина 

- Организација завршетка наставе ученика осмог разреда 

- Припреме за прославу мале матуре 

- Инструкције за вођење педагошке документације 

- Организовање разредних испита за ученике осмог разреда 

- Сарадња са ШУ Ваљево  

- Организовање завршног испита 

Мај 

 

- Учествовање у раду Одељенских већа (анализа успеха и дисциплине ученика 

осмог разреда) 

- Организација поправних испита за ученике осмог разреда 

- Организовање разредних испита за ученике од првог до седмог разреда 

- Организовање завршног испита  

- Организовање прославе мале матуре 

- Припрема и организовање седница стручних, саветодавних и органа 

управљања (Одељенска већа, Наставничко веће, Педагошки колегијум, Савет 

родитеља и Школски одбор) 

- Прикупљање података за израду Извештаја о раду школе 

- Припрема израде Годишњег плана рада школе за наредну школску годину 

- Сагледавање кадровских потреба за наредну школску годину 

- Припрема за уређење школских објеката 

- Анализа успеха и дисциплине ученика 

- Организовање и учествовање у додели диплома „Вук Караџић” 

- Организовање наградне екскурзије 

- Припрема решења за годишње одморе запослених 

Јун 

- Учешће у раду актива директора 

- Активности око уписа ученика у средње школе 

- Сарадња са ШУ Ваљево  

Јул 

- Организација припремне наставе и поправних испита 

- Припрема и организовање седница стручних  и органа управљања 

(Одељенска већа, Наставничко веће, Педагошки колегијум  и Школски одбор) 

- Израда Годишњег извештаја о раду школе 

- Припремање Годишњег плана рада  школе за наредну школску годину 

- Подела предмета на наставнике за наредну школску годину 

- Подела задужења у оквиру 40-часовне радне недеље 

- Организовање израде распореда часова 

- Организација послова за почетак школске године 

- Сарадња са ШУ Ваљево  

- Сарадња са активом директора 

Август 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Извештаји, записници Школски одбор 
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5.3. План и програм рада помоћника директора 

  Структура послова помоћника директора одговара структури послова 

директора школе; у унутрашњој организационој подели послова помаже директору 

школе и замењује га у случају одсутности. 

 

 

ПОСЛОВИ  ПОМОЋНИКА  ДИРЕКТОРА 

  

Садржаји  активности 
Време 

реализац. 

Начини 

праћења 

Упознавање нових прописа на којима се заснива рад и 

управљање школом 

Током школске 

године 

Извештаји, 

Записници 

Организује и руководи педагошки рад установе 

Координира рад стручних органа у установи 

Координира рад стручних већа и актива 

Праћење реализације ваннаставних активности 

Заказује и председава седницама Наставничког већа у одсуству 

директора 
По потреби 

Евиденција и дистрибуција бесплатних уџбеника 
Август- 

септембар 

Организује замену одсутних наставника По потреби 

Сарадња  са  родитељима  ученика 
Током школске 

године 

Сарадња са локалном заједницом 
Током школске 

године 

Припрема и организација такмичења у школи Март/април 

Припрема и организација пробног завршног и ЗИ у школи Март/Јун 

Ажурирање података у информационе системе ЈИСП и Доситеј 
Током целе 

године 
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5.4. План и програм рада Савета родитеља  

Садржај  рада Време 

Начин 

и 

место 

Носиоци реализације 

 

Прва седница 
 

1) Конституисање Савета родитеља 

2) Доноси План и програм рада 

3) Разматра Извештај о раду директора за 

школску 2024/2025. 

4) Разматра Извештај о раду школе  за школску 

2024/2025. 

5) Разматра Годишњи план рада школе за 

школску 2025/2026. 

6) Предлаже своје представнике у обавезне 

тимове школе 

7) Предлаже представника и његовог заменика за 

локални савет родитеља 

8) Даје сагласност на Програм и организовање  

екскурзија и наставе у природи за школску 

2025/2026. 

9) Доноси одлуку о висини накнаде за бригу о 

деци за извођење екскурзије и наставе у 

природи 

10) Доноси одлуке о учешћу родитеља у 

обезбеђивању средстава за виши квалитет 

образовања 

11) Предлог органу управљања за намену 

коришћења средстава прикупљених од 

родитеља/дзз 

12) Организовање исхране ученика 

13) Отворени дан школе 

Септембар 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 

Председник Савета 

родитеља 

Директор 

Јована Новалић 

 

Друга седница 

1) Разматра успех ученика на крају првог 

класификационог периода и предлог мера за 

побољшање 

2) Разматра дисциплине ученика на крају првог 

класификационог периода 

3) Разматра извештај о изведеним екскурзијама 

Новембар 

Председник Савета 

родитеља 

Директор 

Јована Новалић 

 

Трећа седница 

1) Разматра Полугодишњи извештај о раду школе 

2) Разматра Полугодишњи извештај о раду 

директора 

3) Учествују у поступку избора уџбеника 

Фебруар 

Председник Савета 

родитеља 

Директор 

Јована Новалић 

 

Четврта  седница 

1) Разматра успех ученика на крају трећег 

класификационог периода 

2) Разматра дисциплину ученика на крају трећег 

класификационог периода 

3) Учествују у предлагању садржаја ваннаставних 

активности и програма 

4) Предлог за организовање прославе матурске 

вечери 

Април 

Председник Савета 

родитеља 

Директор 

Јована Новалић 
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Садржај  рада Време 

Начин 

и 

место 

Носиоци реализације 

 

Пета  седница 
 

1) Разматра успех ученика на крају другог 

полугодишта 

2) Разматра дисциплину ученика на крају другог 

полугодишта 

3) Разматра извештај о изведеној настави у 

природи 

4) Разматра резултате такмичења 

5) Обавештење о наградној екскурзији за 

најуспешније ученике 

6) Разматра извештајо прослави Дана школе 

 
 

Јун 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 

Председник Савета 

родитеља 

Директор 

Јована Новалић 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници са састанака Директор школе 
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ЧЧЛЛААННООВВИИ    ССААВВЕЕТТАА    РРООДДИИТТЕЕЉЉАА  

за школску 2025/2026. годину 

 

 

Р. 

бр. 
Име и презиме родитеља 

Представник 

одељења 

М  А  Ј  У  Р 

1. Слађана Бардак 11 

2. Милан Васић 12 

3. Јагода Крсмановић 13 

4. Јасминка Ђоковић 21 

5. Снежана Милутиновић 22 

6. Драгица Лукић 31 

7. Раја Алексић 32 

8. Тодор Милановић 33 

9. Марија Јевтић 41 

10. Данијела Чобанов 42 

11. Слађана Миловановић 43 

12. Маријана Митровић Драгићевић 51 

13. Катарина Јовановић 52 

14. Мирјана Лучић 53 

15. Зоран Севић 61 

16. Александра Крагуљац 62 

17. Зорица Јовановић 63 

18. Сања Бојић 71 

19. Јован Пајић 72 

20. Александар Крсмановић 81 

21. Милијана Милосављевић 82 

22. Бранкица Дошеновић 83 

Ш  Т  И  Т  А  Р 

23. Бранкица Петровић 13 

24. Ирена Ивановић Брајић 24 

25. Сузана Павловић 34 

26. Ивана Максимовић 44 

27. Тамара Вујовић 64 

28. Борче Ђокић 74 

29. Крушка Милана 84 
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5.5. Педагошки колегијум 

Р. 

бр. 
Назив  стручног  актива / већа 

Руководилац актива / 

већа 

1. Стручни  актив за развој школског  програма  Снежана Петровић 

2. Стручно веће за разредну наставу Анастасија Пантелић 

3. Стручно веће наставника језика, књижевности и комуникација Данијела Инђић 

4. Стручно веће наставника природних наука  Воја Степановић 

5. Стручно веће наставника  друштвених наука Драгана Панић 

6. Стручно веће наставника уметности Марија Марковић 

7. Стручно веће наставника физичког и здравственог васпитања Петар Симић 

8. Стручни актив за развојно планирање Снежана Петровић 

9. Тим за самовредновање и вредновање рада школе Мирјана Танасић 

10. Тим за професионални развој запослених Татјана Илић 

11. Тим за инклузивно образовање Мирјана Васић 

12. Тим за обезбеђивање квалитета рада установе Живан Макевић 

13. Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништво Зоран Павлица 

 

 Педагошки колегијум чине председници стручних већа и стручних актива, 

координатори стручних тимова и стручни сарадници. Педагошким колегијумом 

председава и руководи директор школе (помоћник директора). Педагошки колегијум се 

стара о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе; 

прате остваривање школског програма; старају се о остваривању циљева и стандарда 

образовних постигнућа; развоја компетенција; вреднују резултате рада наставника и 

стручног сарадника; прате и утврђују резултате рада ученика и одраслих; предузимају 

мере за јединствен и усклађен рад са децом, ученицима и одраслима у процесу 

образовања и васпитања и решавају друга стручна питања образовно-васпитног рада. 

Педагошки колегијум разматра питања и заузима ставове у вези са пословима 

директора и то: 

 предузима мере за унапређивање и усавршавање рада наставника и стручних 

сарадника; 

 стара се о остваривању развојног плана установе; 

 организује педагошко-инструктивни увид и надзор; 

 планира стручно усавршавање запослених; 

 спроводи поступак за стицање звања наставника и стручног сарадника; 

 доноси ИОП на предлог стручног тима. 
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Програм и план рада Педагошког колегијума 

 

Садржај  рада Време 
Начин 

и 

место 

Носиоци 

реализације 
 

Прва седница 
 

 

1) Усвајање плана рада Педагошког колегијума 

2) Одређивање записничара 

3) Предлог плана стручног усавршавања и измене Правилника 

о стручном усавршавању у установи 

4) Предлог Стручних већа за одржавање угледних часова 

5) Предлог ментора за рад са приправницима  

6) Самовредновање рада школе - избор области 

7) Усвајање ИОП-а 

Септембар 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 

Директор, 

чланови 

 

Друга седница 
 

1) Проблеми у реализацији редовне наставе  и ваннаставних 

активности и како их превазићи 

2) Реализација угледних часова 

3) Реализација стручног усавршавања 

 

Новембар 
Директор, 

чланови 

 

Трећа седница 
 

1) Примена стечених знања са семинара у настави 

2) Припреме за прославу Дана школе 

Март 
Директор, 

чланови 

 

Четврта седница 
 

1) Реализација угледних часова 

2) Реализација програма стручног усавршавања 

3) Резултати такмичења 

4) Резултати самовредновања рада школе 

5) Реализација ИОП-а 

6) Резултати  завршног испита 

Јун 
Директор, 

чланови 

 

Пета седница 
 

1) Резултати завршног испита и упис у средње школе 

2) Извештај о раду Педагошког колегијума 

3) Предлог  Плана рада за наредну годину 

Август 
Директор, 

чланови 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници са састанака Директор школе 
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5.6. Наставничко веће 

Садржај  рада Време 
Начин 

и 

место 

Носиоци 

реализа-

ције 
 

Прва седница 
 

1) Разматрање  Годишњег извештаја о раду директора школе за 

школску 2024/2054. 

2) Разматрање Годишњег извештаја о раду школе за школску 2024/2025.  

3) Измене и допуне Школског програма 

4) Разматрање Годишњег плана рада за школску 2025/2026. годину 

5) Доношење плана стручног усавршавања за школску 2025/2026.  

6) Самовредновање рада школе – избор  области 

 

Септембар 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 

Д
и

р
ек

т
о

р
 

 

Друга  седница 
 

1) Реализација наставе на крају првог класификационог периода 

2) Успех ученика на крају првог класификационог периода и предлог 

мера за побољшање 

3) Дисциплина  ученика на крају првог класификационог периода 

4) Разматрање извештаја: Чивијада, Европски дан језика, КРОС, Дан 

европског школског спорта... 

5) Разматрање извештаја о активностима у оквиру  Дечије недеље 

6) Разматрање извештаја о реализованим екскурзијама 

Новембар 

 

Трећа седница 
 

1) Утврђивање оцена из владања на крају првог полугодишта 

2) Утврђивање успеха на крају првог полугодишта 

Јануар 

 

Четврта седница 
 

1) Реализација наставног плана и програма редовне, допунске, додатне, 

припремне наставе и секција на крају првог полугодишта 

2) Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта и мере за 

побољшање 

3) Дисциплина ученика и мере за њено побољшање 

4) Календар такмичења и школе домаћини 

5) Разматрање извештаја о реализованим угледним часовима 

6) Разматрање извештаја о стручном усавршавању 

7) Извештај о реализацији приредбе за Светог Саву 

8) Извештај Tима за попис инвентара 

9) Разматрање Полугодишњег извештаја о раду директора школе 

10) Разматрање Полугодишњег извештаја о раду  школе 

Фебруар 

 

Пета седница 
 

1) Реализација наставног плана и програма 

2) Анализа успеха на крају трећег класификационог периода 

3) Анализа дисциплине на крају  трећег класификационог периода 

4) Резултати такмичења ученика 

5) Припреме за прославу Дана школе /предлог активности/ 

6) Припреме за прославу мале матуре 

7) Разматрање извештаја о реализацији наставе у природи 

Април 
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Садржај  рада Време 
Начин 

и 

место 

Носиоци 

реализа-

ције 
 

Шеста седница 
 

1) Реализација наставног плана и програма за осми разред 

2) Утврђивање оцена из владања за  ученике осмог разреда на крају 

другог полугодишта 

3) Утврђивање успеха  ученика осмог разреда 

4) Доношење одлуке о наградама и похвалама ученика 

5) Проглашење ученика  добитника дипломе „Вук Караџић” 

6) Проглашење ученика генерације 

7) Разматрање извештаја о реализованим такмичењима 

8) Припреме за полагање завршног испита 

Јун 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 

Д
и

р
ек

т
о

р
  

 

Седма седница 
 

1) Реализација наставног плана и програма на крају другог 

полугодишта од 1-7. разреда 

2) Утврђивање оцена из владања за ученике од првог до седмог разреда 

3) Утврђивање  успеха на крају другог полугодишта 

4) Организовање припремне наставе и поправних испита у 

августовском испитном року и формирање комисија за полагање 

поправних испита у августу 

5) Разматрање извештаја о изведеној настави у природи 

6) Разматрање извештаја о прослави Дана школе 

7) Разматрање извештаја о реализованим угледним часовима 

8) Разматрање извештаја о изведеној наградној екскурзији 

9) Резултати анкете – изборни предмети у наредној школској години 

10) Извештај о протеклој малој матури 

11) Нацрт Годишњег извештаја о раду школе 

12) Нацрт Годишњег плана рада школе 

13) Разматрање програма екскурзија за следећу школску годину 

14) Разматрање извештаја о стручном усавршавању  

15) Предлог плана стручног усавршавања за наредну школску годину 

16) Календар о-в рада за следећу школску годину 

17) Разматрање Извештаја о Самовредновању и вредновању рада школе 

Јун 

 

Осма  седница 

 

1) Организовање припремне наставе и формирање комисија за полагање 

поправних испита у августовском испитном року 

2) Утврђивање успеха ученика након августовског испитног рока 

3) Анализа завршног испита и упис у средње школе 

4) Подела часова редовне наставе и подела старешинства за наредну 

школску годину 

5) Подела задужења у оквиру 40-часовне радне недеље /остали облици 

о-в рада; задужења за рад у тимовима/ 

6) Распоред часова редовне наставе и дежурства наставника за Мајур и 

Штитар 

7 )   Предлог плана стручног усавршавања за наредну школску годину 

8)     Разматрање извештаја о изведеној наградмој екскурзији 

9) Динамика активности за септембар 

Август 

  

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници са седница Школски одбор 

 
Напомена: План рада се односи на редовне седнице Наставничког већа. У складу са потребама 

одржавају се и ванредне седнице, чији се садржај рада накнадно утврђује. 
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5.7. Разредна већа 

Садржај  рада Време 
Начин 

и 

место 

Носиоци 

реализације 
 

Прва седница 

1) Разматрање и усвајање планова рада одељењског већа, 

одељењског старешине, одељењске заједнице и сарадње са 

родитељима 

2) Распоред писмених задатака 

3) Организовање ђачких екскурзија / наставе у природи 

Септембар 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 п
р
о

ст
о

р
и

ја
м

а
 ш

к
о

ле
 Руководиоци 

одељењских већа 

старијих/млађих 

разреда 

Одељењске 

старешине 

Предметни 

наставници 

Директор 

Педагог 

Психолог 

 

Друга седница 

1) Реализација наставних планова 

2) Успех на крају првог класификационог периода 

3) Дисциплина на крају првог класификационог периода 

Новембар 

 

Трећа седница 

1) Остваривање фонда часова  наставног плана и програма, 

допунске и додатне наставе, секција 

2) Успех ученика на крају првог полугодишта 

3) Владање ученика на крају првог полугодишта 

Јануар 

 

Четврта седница 

1) Реализација наставног плана и програма 

2) Успех на крају трећег класификационог периода 

3) Дисциплина ученика на крају трећег класификационог периода 

Април 

 

Пета седница /осми разред/ 

1) Реализација наставног плана и програма и годишњег фонда 

часова за ученике осмог разреда 

2) Успех  ученика на крају другог полугодишта 

3) Дисциплина ученика на крају другог полугодишта 

4) Предлагање кандидата за доделу посебне дипломе и дипломе 

Вук Караџић 

5) Предлог кандидата за ђака генерације 

6) Организовање поправних испита 

Мај  

 

Шеста седница /1. – 7. разреда/ 

1) Реализација наставног плана и програма и годишњег фонда 

часова на крају другог полугодишта 

2) Успех  ученика на крају другог полугодишта 

3) Дисциплина ученика на крају другог полугодишта 

Јун  

 

Седма седница 

1) Резултати полагања поправних испита и утврђивање успеха 
Август 

  

Руководиоци разредних већа су:    -за млађе разреде  Данијела Марковић 

      -за старије разреде Слађана Поповић 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у еДневнику Директор, ПП служба 
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5.8. Стручна већа и активи 

5.8.1. Стручни актив за развој школског програма 

Чланови Стручног актива за развој школског програма су: Живан Макевић 

(директор), Драгица Шуваковић (библиотекар) и Роса Јоцић. 

Координатор: Снежана Петровић 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 
Први састанак 

 

1) Доношење и усвајање плана рада за школску 

2025/2026. 

2) Упознавање са допунама и изменама ШП 

 

Септембар 
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Други састанак 

 

1) Праћење остварености  Школског програма, 

праћење планирања, остваривања и 

вредновања програма наставе и учења у складу 

са новим ШП 

 

Фебруар 

Трећи  састанак 

 

1) Годишњи извештај о раду  

3) Израда новог Школског програма за период 

2026-2030. 

 

Јун 

 

 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у свескама Директор школе 
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5.8.2. Стручно веће наставника разредне наставе /први циклус 

образовања/ 

Стручно веће за разредну наставу чине наставници који изводе наставу у првом 

циклусу образовања. Координатор: Анастасија Пантелић. 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Први састанак 

 

1) Избор руководиоца Већа 

2) Доношење и усвајање плана рада за школску  

2025/2026. годину 

3) Предлог плана стручног усавршавања 

4) План одржавања угледних часова у школској 

2025/2026. години 

Септембар 
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Други састанак 

 

1) Успех ученика  на крају првог класификационог 

периода 

2) Реализација активности током Дечије недеље 

3) Процењивање оптерећености  ученика 

4) Тешкоће у учењу и владању 

5) Реализација рада допунске наставе 

Новембар 

Трећи  састанак 

 

1) Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта 

2) Тешкоће у раду и како их отклонити 

3) Анализа одржаних угледних часова 

4) Договор о припремању приредби / 8. март и „У 

сусрет пролећу” 

5) Учешће на такмичењима 

Фебруар 

Четврти састанак 

 

1) Анализа успеха ученика на крају трећег 

класификационог периода 

2) Учешће на семинарима и примена стечених знања 

3) Обележавање ускршњих празника 

Април 

Пети састанак 

 

1) Анализа успеха на крају другог полугодишта 

2) Анализа рада стручног већа 

3) Анализа резултата са такмичења 

4) Анализа одржаних угледних часова 

5) Предлог задужења за школску 2026/2027. годину 

Јун 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском дневнику/свескама Директор 

 

* Разредна већа од првог до четвртог разреда имају план састанака за школску 

2025/2026. (први разред – 5, други разред - 5, трећи разред – 5 и четврти разред – 5 

састанака). Евиденција о састанцима и записници се уредно воде и налазе се у 

секретаријату школе). 
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5.8.3. Стручно веће наставника језика, књижевности и комуникација 

Чланови Стручног веће наставника језика, књижевности и комуникација 

су: наставници српског језика – Слађана Поповић, Вера Марђокић, Бојана Ковачевић, 

Соња Сотировић /замена Данијела Инђић/- координатор, наставници енглеског језика – 

Јелена Станковић, Љиљана Михајиловић, Марија Павловић /замена Мина Недељковић 

Шељем/, наставници француског језика – Драгана Бранковић, Соња Миловановић и 

Марија Мијић. 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Први састанак 

 

1) Избор руководиоца Стручног већа 

2) Доношење и усвајање плана рада Стручног већа за 

школску 2025/2026. годину 

3) Подела задужења за школску 2025/2026. годину 

4) Организовање рада секција, додатне, допунске, 

припремне наставе и слободних наставних 

активности 

5) План одржавања угледних часова 

6) План одржавања часова у четвртом разреду 

7) Предлог плана стручног усавршавања 

8) Договор о набавци потребних наставних средстава 

Септембар 
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Други састанак 

 

1) Реализација допунске, додатне наставе и секција 

2) Анализа успеха наставе језика на крају првог 

класификационог периода 

Новембар 

Трећи састанак 

 

1) Анализа успеха на крају првог полугодишта  

2) Анализа рада секција, додатне, допунске, припремне 

наставе и слободних наставних активности 

3) Договор о организовању и реализовању школских 

такмичења 

Јануар 

Четврти  састанак 

 

1) Анализа успеха ученика на крају трећег 

класификационог периода 

2) Припрема за прославу Дана школе 

3) Предлог уџбеника за наредну школску годину  

Април 

Пети састанак 

 

1) Анализа реализације плана рада Стручног већа  

2) Анализа рада секција, додатне, допунске, припремне 

наставе и слободних наставних активности 

3) Анализа успеха ученика на крају другог полугодишта 

4) Анализа такмичења на свим нивоима 

5) Извештај о стручном усавршавању 

6) Анализа реализованих угледних часова 

7) Анализа реализованих часова у четвртом разреду 

Јун 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском дневнику/свескама Директор 
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5.8.4. Стручно веће наставника природних наука 

Стручног веће наставника природних наука: наставници математике – 

Јасна Угљешић-Ковановић, Мирјана Танасић и Александра Трифуновић, наставница 

физике –  Татјана Илић, наставници хемије – Воја Степановић /координатор/ и Зора 

Мањенчић, наставници биологије – Роса Јоцић, Јована Стаменковић, Мирослав Панић, 

наставници технике и технологије  – Марина Протић, Зоран Павлица, наставник 

информатике и рачунарства – Зоран Павлица. 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Први  састанак 

1)Избор руководиоца стручног Већа; 

2) Доношење и усвајање Плана рада стручног Већа 

природних наука за школску 2025/2026. годину; 

3) Разматрање измена и допуна у Наставном плану 

и програму ; 

4) Усклађивање глобалних и оријентационих 

планова у циљу корелације градива; 

5) Усклађивање индивидуалних образовних 

планова; 

6) Израда плана рада ваннаставних активности 

(секција, слободних активности, додатне и 

допунске наставе); 

7) План одржавања угледних часова и часова у 

четвртом  разреду; 

8) Анализа резултата завршног испита; 

9) Договор о набавци потребних наставних 

средстава; 

10) Предлог стручног усавршавања 
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Други  састанак 
1) Анализа успеха ученика на крају првог 

класификационог периода; 

2) Мере за побољшање успеха; 

3) Договор о организовању припремне наставе 

4) Припреме за такмичења 

Новембар 

Трећи  састанак 

 

1)Анализа успеха ученика на крају првог 

полугодишта; 

2) Анализа рада ваннаставних активности у првом 

полугодишту; 

3) Договор о организовању  и реализацији 

школских такмичења; 

4) Извештај о стручном усавршавању у току првог 

полугодишта; 

5) Презентација семинара 

6) Извештај о реализованим угледним часовима 

током првог полугодишта 

 

Јануар 
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Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Четврти састанак 

 

1) Анализа успеха ученика на крају трећег 

класификационог периода 

2) Анализа васпитно-образовног рада на крају 

трећег класификационог периода 

3) Предлог уџбеника за наредну школску годину 

Април 
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Пети састанак 

 

1) Анализа реализације Наставног плана и 

програма  рада  Стручног већа наставника 

природних наука; 

2) Анализа рада ваннаставних активности у току 

школске године; 

3) Анализа успеха ученика на крају другог 

полугодишта; 

4) Анализа резултата на свим нивоима  такмичења;  

5) Извештај о стручном усавршавању; 

6) Презентација семинара: 

7) Анализа реализованих угледних часова и часова 

у четвртом разреду. 

Јун 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском 

дневнику/свескама 
Директор 
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5.8.5. Стручно веће наставника  друштвених наука 

Стручно веће друштвених наука чине наставници: историје – Александра 

Исаиловић, Татјана Пауновић, географије – Драгана Панић (координатор), Јасмина 

Вишњић и верске наставе – Ненад Богдановић и Јанко Бабић. 
 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализа-

ције 

Први састанак 

 

1) Доношење плана рада за школску 2025/2026. 

2) Предлог стручног усавршавања 

3) План одржавања угледних часова 

4) Организовање рада секције и додатне наставе 

5) Израда Плана рада секција и  слободних активности 

6) Израда Плана рада допунске и додатне наставе 

7) Анализа стања наставних средстава 
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Други састанак 

 

1) Анализа успеха  ученика на крају првог класификационог периода 

2) Мере за побољшање успеха 

3) Обележавање значајних датума у месецу током школске године 

4) Припреме за такмичење 

Новембар 

Трећи  састанак 

 

1) Анализа рада секција и слободних активности у првом полугодишту 

2) Анализа успеха на крају првог полугодишта 

3) Договор о организовању школских такмичења и осталих нивоа 

такмичења 

4) Реализација угледних часова у првом полугодишту 

5) Реализација часова у четвртом разреду 

6) Одабир уџбеника за осми  разред 

Фебруар 

Четврти састанак 

 

1) Анализа општинских такмичења 

2) Успех на крају трећег класификационог периода 

3) Сарадња са члановима стручног већа природних наука у школи 

4) Сарадња са члановима стручног већа друштвених  наука у другим 

школама 

5) Анализа резултата пробног завршног испита 

Април 

Пети састанак 

 

1) Анализа реализације Наставног плана и програма и Плана рада Већа 

2) Анализа рада секција и слободних активности, часова допунске и 

додатне наставе 

3) Анализа такмичења на свим нивоима 

4) Анализа реализованих угледних часова 

5) Реализација часова у четвртом разреду 

 

Август 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском дневнику/свескама Директор 
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5.8.6. Стручно веће наставника уметности 

Стручно веће наставника уметности чине наставници: ликовне културе – 

Душан Јоцић (координатор), Чедомир Туцић и музичке културе – Марија Марковић. 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 
Први састанак 

 

1) Избор руководства 

2) Доношење и усвајање плана рада 

3) Анализа измена у наставном плану и програму 

ликовне и музичке културе 

4) Корелација међу наставним предметима 

5) Предлог стручног усавршавања 

6) Договор око распореда одржавања угледних 

часова 
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Други састанак 

 

1) Усаглашавање критеријума оцењивања 

2) Анализа реализације наставних планова и 

програма хора и ликовне секције 

3) Подела задужења за новогодишњу приредбу 

4) Подела задужења за прославу Светог Саве 

 

Новембар 

Трећи састанак 

 

1) Анализа програма за прославу Светог Саве 

2) Хор и рецитаторска секција - културно-

уметнички програм 

3) Избор уџбеника за наредну школску годину 

 

Фебруар 

Четврти  састанак 

 

1) Анализа рада већа 

2) Утврђивање листе наставних средстава и 

могућност набавке нових 

3) Договор о концепцији програма за Дан школе и 

подела задужења 

 

Април 

Пети састанак 

 

1) Анализа програма за Дан школе 

2) Хор и рецитаторска секција-културно-уметнички 

програм 

3) Ликовна секција – сценографија за приредбу и 

изложба ученичких радова 

4) Анализа одржаних угледних часова 

5) Анализа програма поводом Дана школе 

6) Реализација стручног усавршавања 

Јун 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском 

дневнику/свескама 
Директор 
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5.8.7. Стручно веће наставника физичког и здравственог васпитања 

Стручно веће наставника физичког и здравственог васпитања чине 

наставници: Драгомир Тодоровић и Петар Симић (координатор). 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Први  састанак 

 

1) Избор председника Већа 

2) Доношење плана рада  школску 2025/2026. 

3) Предлози за стручно усавршавање 

4) План одржавања угледних часова 

5) Подела секција на наставнике 

6) Разматрање календара такмичења за 

школску 2025/2026. 

 

Септембар 

С
а
ст

а
н
ц
и
 С

т
р
уч

н
о
г 

ве
ћ
а
 у

 п
р
о
ст

о
р
и
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м
а
 ш

к
о
ле

 

Ч
л
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о
в
и

 С
тр

у
ч
н

о
г 

в
ећ

а 

Други састанак 

 

1) Анализа успеха на крају првог 

класификационог периода 

2) Учешће на такмичењима 

 

Новембар 

Трећи састанак 

 

1) Анализа успеха на крају првог 

полугодишта 

2) Учешће на такмичењима - припреме 

 

Фебруар 

Четврти  састанак 

 

1) Анализа успеха на крају другог 

полугодишта 

2) Анализа учешћа на такмичењима 

3) Анализа одржаних угледних часова 

4) Реализација стручног усавршавања 

 

Јун 

 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници у електронском 

дневнику/свескама  
Директор 
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5.8.8. Стручни актив за развојно планирање 

Чланови Стручног актива за развојно планирање су: 

Запослени: Живан Макевић (директор), Снежана Петровић (педагог), Драгица 

Шуваковић (помоћник директора, библиотекар), Роса Јоцић (професор биологије), Вера 

Марђокић (професор српског језика и књижевности), Јасмина Јанић (професор 

разредне наставе). 

 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 

Носиоци 

реализације 

Први  састанак 

1) Реализација акционог плана РПШ-а 

2) Израда акционог плана за школску 

2025/2026. годину 

Септембар 

С
а
ст

а
н
ц
и
 

С
т

р
уч

н
о
г 

а
к
т

и
ва

 

у 
п
р

о
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о
р
и
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а
 

ш
к
о
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Ч
л
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о
в
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С
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у
ч
н

о
г 

ак
ти

в
а 

Други  састанак 

1) Израда извештаја о реализацији 

планираних активности за школску 

2025/2026. годину 

Јун 

5.8.9. Тим за самовредновање и вредновање рада школе 

Координатор: Мирјана Танасић 

 Чланови Тима: Снежана Петровић, Зоран Павлица, Данијела Перић, Александра 

Трифуновић, Роса Јоцић и изабрани представник родитеља – Мирјана Лучић. 

 

Активности 
Временска 

динамика 
Носиоци активности 

Избор нове области  

- Образовна постигнућа ученика 

- Настава и учење 

Септембар  2025. Наставничко веће 

Прикупљање и обрада података 
Новембар - децембар 

2025. 
Тим за самовредновање 

Израда акционог плана Јануар/фебруар 2026. Тим за самовредновање 

Извештај о реализацији акционих 

планова за вредноване области у 

претходном периоду 

Август 2026. Тим за самовредновање 
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6. ПЛАНОВИ  И  ПРОГРАМИ  СТРУЧНИХ  САРАДНИКА 

6.1. План и програм рада школског педагога 

Р. 

бр. 
Програмски садржаји 

Динамика рада 

С О Н Д Ј Ф М А М Ј Ј А 

Планирање и  програмирање образовно-васпитног рада 

1. 
Учешће у изради школског програма и 

развојног плана школе 
*         *  * 

2. 
Учествовање у изради годишњег плана 

рада установе 
*         *  * 

3. 
Припремање годишњих и месечних 

планова рада педагога 
* * * * * * * * * *  * 

4. Спровођење анализа и истраживања  *  *  *   *  *  * 

5. 

Учествовање у припреми 

индивидуалног образовног плана за 

ученике 
* * * * * * * * * *  * 

6. 

Учешће у планирању и организовању 

појединих облика сарадње са другим 

институцијама 
* * * *  *  *  *  * 

7. 
Учествовање у писању пројеката 

установе 
* * * * * * * * * *  * 

8. 
Иницирање и учешћњ у иновативним 

видовима планирања наставе  
* * * * * * * * *   * 

9. 

Учествовање у избору и конципирању 

разних ваннаставних и ваншколских 

активности (планирање излета, 

екскурзија и сл) 

* * *      * *  * 

10. 

Учешће у планирању и реализацији 

културних манифестација, медијског 

предсављања и сл 
* * * * * * * * * *   

11. 

Пружање помоћи наставницима у 

изради планова рада (додатна, допунска 

и сл) 
* * *         * 

12. 
Учешће у избору и предлозима 

одељенских старешина 
*         *  * 

13. 
Формирање одељења, распоређивање 

новопридошлих ученика  
*        * *  * 

Праћење и вредновање образовно-васпитног рада  

1. 

Систематско праћење и вредновање 

васпитно-образовног рада и 

напредовања ученика 
* * * * * * * * * *   

2. 
Праћење реализације образовно-

васпитног рада 
* * * * * * * * * *   

3. 

Рад на развијању и примени 

инструмената за вредновање и 

самовредновање различитих области и 

активности рада установе 

*  * *   * *  *  * 

4. 

Праћење и вредновање примене мера 

индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана за децу 
* * * * * * * * * *   
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5. 

Учествовање у раду комисије за 

проверу савладаности програма 

увођења у посао наставника; 
* * * * * * * * * *   

6. 

Иницирање и учествовање у 

истраживањнима васпитно-образовне 

праксе 
* * * * * * * * * *   

7. 
Учешће у изради годишњег извештаја о 

раду установе 
*     *   * *  * 

8. 

Праћење анализе успеха и дисциплине 

ученика на класификационим 

периодима и мере за њихово 

побољшање 

*  * * *  * * * *  * 

9. 

Праћење узрока школског неуспеха 

ученика и предлагање решења за 

побољшање школског успеха 
* * * * * * * * * *   

10. 

Праћење успеха ученика у 

ваннаставним активностима, 

закмичењима,завршним и пријемним 

испитима 

*  * *   * * * *  * 

11. 

Учествовање у усклађивању 

програмских захтева са индивидуалним 

карактеристикама ученика 
*  * * *  * * * *  * 

12. 
Праћење поступака и ефеката 

оцењивања ученика. 
 * * * * * * * * *  * 

Рад са наставницима 

1. 

Пружање помоћи наставницима на 

конкретизовању и операционализовању 

циљева и задатака О-В рада 
* * * * * * * * * *   

2. 

Пружање стручне помоћи наставницима 

на унапређивању квалитета О-В рада, 

наставе увођењем иновација и 

иницирањем коришћења савремених 

метода и облика рада 

* * * * * * * * * *   

3. 

Пружање помоћи наставницима у 

проналажењу начина за имплементацију 

општих и посебних стандарда 
*    *       * 

4. 
Рад на процесу подизања квалитета 

нивоа ученичких знања и умења 
*  * * *  * * * *  * 

5. 

Анализа реализације часова редовне 

наставе у школама и давање предлога за 

њихово унапређивање 
* * * * * * * * * *  * 

6. 
Праћење начина вођења педагошке 

документације наставника 
* * * * * * * * * *  * 

7. 

Иницирање и пружање стручне помоћи 

наставницима у коришћењу различитих 

метода,техника и инструмената 

оцењивања ученика 

* * * * * * * * * *   

8. 

Пружање помоћи наставницима у 

осмишљавању рада са децом којима је 

потребна додатна подршка 
* * * * * * * * * *  * 

9. 
Оснаживање наставника за рад са децом 

из осетљивих друштвених група 
* * * * * * * * * *  * 

10. 

Оснаживање наставника за тимски рад 

кроз њихово подстицање за реализацију 

заједничких задатака,кроз координацију 

активности стручних већа 

*  * * *  * *    * 

11. 

Пружање помоћи наставницима у 

остваривању задатака професионалне 

оријентације и каријерног вођења 
*   *  * * * * *  * 
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12. 

Пружање помоћи наставницима у 

реализацији огледних часова и примера 

добре праксе 
* * * * * * * * * *  * 

13. 

Пружање помоћи наставницима у изради 

планова допунске,додатне 

наставе,планова рада одељенског 

старешине 

* * * * * * * * * *   

14. 
Пружање помоћи одељен.старешини у 

реализацији часова одељенске заједнице 
* * * * * * * * * *   

15. 

Пружање помоћи наставницима у 

остваривању свих форми сарадње са 

породицом 
*  *  *  *  *    

16. 
Пружање помоћи приправницима у 

процесу увођења у посао 
* * * * * * * * * *   

17. 

Пружање помоћи наставницима у у 

примени различитих техника 

самоевалуације 
*         *   

Рад са ученицима 

1. Испитивање детета уписаног у ОШ        * * *  * 

2. Праћење дечијег развоја и напредовања * * * * * * * * * *   

3. Праћење преоптерећености ученика   *  *   * *    

4. 
Саветодавни рад са новим ученицима, 

ученицима који су поновили разред 
*           * 

5. 
Стварање оптималних услова за 

индивидуални развоја ученика 
* * * * * * * * * *   

6. 
Пружање подршке и помоћи ученицима у 

раду УП и др.организација 
* * * * * * * * * *   

7. 
Идентификовање и рад узрока и 

проблема у учењу и понашању 
* * * * * * * * * *   

8. Рад на ПО ученика  * * * * * * * * * *   

9. 

Анализирање и предлагање мера за 

унапређивање мера ваннаставних 

активности 
*         *   

10. 
Пружање помоћи и подршке укључивање 

ученика у разл. Пројекте и активности; 
* * * * * * * * * *   

11. 

Пружање помоћи на осмишљавању 

садржаја и организовању активности за 

креативно и конструктивно коришћење 

слободног времена 

* * * * * * * * * *   

12. 

Промовисање и предлагање мера у циљу 

смањивања насиља а побољшања 

толеранције,конструк.решавање 

сукоба,промовисање здравих стилова 

живота 

* * * * * * * * * *  * 

13. 
Учествовање у изради педагошког 

профила ученика,израда ИОП-а 
* * * * * * * * * *  * 

14. 

Анализа предлога и сугестија ученика за 

унапређивање рада школе и ппомоћ у 

њиховој реализацији 
*         *  * 

15. 

Учествовање у појачаном О-В раду за 

ученика који врше повреду правила 

понашања у школи 
* * * * * * * * *   

 

* 
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Рад са родитељима 

1. 

Организовање и учествовање групним 

родитељским састанцима у вези са 

организацијом О-В рада 
*  *   *  * *    

2. 

Припрема и реализација родитељских 

састанака,трибина,радионица са 

стручним темама 
* * * * * * * * * *   

3. 
Укључивање родитеља старатеља у 

поједине облике рада установе ... 
* * * * * * * * * *   

4. 

Пружање подршке родитељима 

старатељима у раду са децом одн са 

ученицима са тешкоћама у учењу... 
* * * * * * * * * *   

5. 

Упознавање родитељима старатељима са 

важећим законима конвенцијама, 

протоколима о заштити деце од 

насиља,занемаривања и злостављања   

*  *   *  * *    

6. 

Пружање подршке и помоћи родитељима 

у осмишљавању слободног времена 

ученика 
*  *   *  * *    

7. 
Рад са родитељима старатељима у циљу 

прикупљања података о деци 
* * *  * * * * *    

8. 

Сарадња са Саветом родитеља по 

потреби, информисањем родитеља и 

давање преедлога по питањима која се 

разматрају на Савету 

*  *   *  *  *  * 

Рад са директором, стручним сарадницима и педагошким асистентом ученика 

1. 
Сарадња са директором,стр.сарад. на 

истраживању постојеће О-В праксе 
*   *      *  * 

2. 

Сарадња са директором,стр.сарад у 

оквиру рада стручних тимова и комисија 

и редовна размена информација 
* * * * * * * * * *  * 

3. 

Сарадња са директором,стр.сарад на 

заједничком планирању активности 

изради стратешких докумената 

установе,анализе и Извештаји о раду 

школе 

*         *  * 

4. 

Сарадња са директором,стр.сарад-

психологом на формирању одељења и 

расподели одељ. старешинстава 
*         *  * 

5. 

Тимски рад на проналажењу 

најефикаснијих начина унапређивања 

вођења педагошке документације у 

установи 

*         *  * 

6. 

Сарадња са директором, стр.сарад-

психологом на планирању активности у 

циљу јачања наставничких и личних 

компетенција 

* * * * * * * * * *  * 

7. 
Сарадња са педаг.асистентима и 

пратиоцима детета 
* * * * * * * * * *  * 

8. 

Сарадња са директором,стр.сарад-

психологом по питању приговора и 

жалби ученика и родитеља старатеља на 

оцену из предмета и владања 

* * * * * * * * * *  * 
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Рад у стручним органима и тимовима 

1. Учествовање у раду Наставничког већа *  *  * *  * * *  * 

2. 

Учествовање у раду тимова,актива, 

комисија на нивоу установе ( Педагошки 

олегијум,стручних актива за РП, ШП...) 

Координатор тима за самовредновање, 

Координатор тима за професионалну 

оријентацију 

* * * * * * * * * *  * 

3. 
Предлагање мера за унапређивање рада 

стручних органа установе 
*         *  * 

Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправе 

1. 

Сарадња са обр. здрав. 

социјалним,научним културним и др. 

установама 
* * * * * * * * * *  * 

2. 
Учествовање у истраживањима 

научних,прос. и др. установа 
* * * * * * * * * *   

3. 

Осмишљавање програмских активности 

за  унапређ. партерских односа породице, 

установе и локалне самоуправе 
*         *  * 

4. 
Активно учествовање у раду стручних 

друштава/актива стручних сарадника 
* * * * * * * * * *  * 

5. 
Сарадња са Националном службом за 

запошљавање 
   *  * *  *    

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

1. Вођење евиденције : дневник рада  * * * * * * * * * *  * 

2. 

Израда припрема и чување посебних 

протокола чек листе за праћење наставе и 

васпитних активности школе 
*  *  *  * * * *   

3. 

Припрема за све послове предвиђена 

годишњим и оперативним плановима 

педагога 
* * * * * * * * * *  * 

4. 
Прикупљање и чување материјала који 

садрже личне  податке о ученицима 
* * * * * * * * * *  * 

5. 

Стручно усавршавање , учествовање у 

активностима струковног удружења 

похађање акредитованих семинара, 

похађањем стручних скупова, разменом 

искустава и сарадњом са другим 

педагозима 

* * * * * * * * * *  * 

 

 

Укупно недељно ангажовање школског педагога:   40 сати. 
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6.2. План и програм рада школског психолога 

Р. 

бр. 
Програмски садржаји 

Динамика рада 

С О Н Д Ј Ф М А М Ј Ј А 

Планирањe и програмирање образовно-васпитног рада 

1. 
Учествовање у припреми развојног 

плана установе 
*            

2. 
Учествовање у припреми концепције 

годишњег плана рада установе 
*           * 

3. 

Учествовање у припреми делова 

годишњег плана рада који се односе на 

планове и програме : подршке 

ученицима, заштите ученика од насиља, 

зластављања и занемаривања, стручног 

усавршавања запослених 

*            

4. 

Учествовање у избору и планирању 

реализације посебних и 

специјализованих програма 
*           * 

5. 

Учествовање у осмишљавању и изради 

акционих планова и предлога пројеката 

који могу допринети унапређењу 

образовања и васпитања у школи 

*           * 

6. Учествовање у избору уџбеника        * * *    

7. 
Припремање плана посете психолога 

часовима у школи 
*           * 

8. 
Припремање годишњег програма рада и 

месечних планова рада психолога 
* * * * * * * * *   * 

9. 
Припремање плана сопственог стручног 

усавршавања и професионалног развоја 
*           * 

Праћење и вредновање обрзовно-васпитног рада 

1. 

Учествовање у праћењу и вредновању 

образовно-васпитног рада установе и 

предлагање мера за побољшање 

ефикасности 

* * * * * * * * * *   

2. 

Учествовање у континуираном праћењу 

и подстицању напредовања деце у 

учењу и развоју 
* * * * * * * * * *   

3. 

Праћење и вредновање примене мера 

индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана за децу 
* * * * * * * * * *   

4. 

Учествовање у праћењу и вредновању 

ефеката иновативних активности и 

пројеката 
* * * * * * * * *    

5. Учешће у изради годишњег извештаја   *          * 

6. 

Иницирање истраживања ради 

унапређивања образовно- васпитног 

рада 
* * * * * * * *     

7. 

Учествовање у истраживањима која се 

спроводе у оквиру самовредновања рада 

школе 
 * * *         
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Рад са наставницима 

1. 

Саветодавни рад усмерен ка 

унапређивању процеса праћења и 

посматрања дечјег напредовања у 

функцији подстицања развоја и учења 

* * * * * * * * * *   

2. 

Саветодавни рад усмерен ка стварању 

психолошких услова за подстицање 

целовитог развоја деце 
* * * * * * * * * *   

3. 

Пружање подршке наставницима у 

јачању наставничких компетенција у 

областима: комуникација и сарадња, 

конструктивно решавање проблема и сл 

* * * * * * * * * *   

4. 

Пружање подршке наставницима за рад 

са ученицима  којим а је потрвбна 

додатна  подршка 
* * * * * * * * * *   

5. 
Пружање подршке наставницима у 

вођењу одељенских заједница 
* * * * * * * * * *   

6. 

Увођење иновација у образовно васпитни 

рад кроз инструктивни рад са 

наставницима 
* * * * * * * * * *   

7. 
Оснаживање наставника за тимски рад 

(кроз координацију тимова и сл) 
* * * * * * * * * *   

8. 

Пружање подршке менторима и 

приправницима у процесу увођења у 

посао 
* * * * * * * * * *   

Рад са ученицима 

1. 

Испитивање детета уписаног у основну 

школу проценом интелектуалног, 

когнитивног, емоционалног и социјалног 

статуса ради давања препорука за даљи 

рад.Провера спремности за полазак у 

школу. 

      * * * *   

2. 
Учешће у структуирању одељења првог и 

по потреби других разреда. 
         *  * 

3. 

Учешће у организацији пријема деце, 

праћења процеса адаптације и подршка 

деци у адаптацији,праћење дечјег 

напредовања у развоју и учењу 

 

* * * * * * * * * *   

4. 

Саветодавно-инструктивни рад са 

ученицима који имају тешкоће у учењу, 

развојне, емоционалне и социјалне 

тешкоће, проблеме прилагођавања, 

проблеме понашања 

* * * * * * * * * *   

5. 

Пружање подршке деци која се образују 

по индивидуалном образовном плану и 

деци из осетљивих група 
* * * * * * * * * *   

6. 

Идентификовање ученика са изузетним 

способностима и пружање подршке за 

њихов даљи развој 

 

* 

 

 *        
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8. 

Рaд са ученицима на унапређивању 

кључних компетенција, ставова и 

вредности потребних за живот у 

савременом друштву : стратегије учења, 

социјалне вештине, концепт 

целоживотног учења 

* * * * * * * * *    

9. 
Подршка развоју професионалне каријере 

ученика  
* * * * * * * * * *   

10. 
Пружање подршке ученичком активизму 

и партиципацији у школском животу 
* * * * * * * * * *   

11. 
Пружање психолошке помоћи ученику, 

одељењу у кризама 
* * * * * * * * * *   

12. 

Појачан васпитни рад за ученике који 

врше повреду правила понашања у 

школи, неоправдано изостану са наставе 

и својим понашањем угрожавају друге  

* * * * * * * * * *   

13. 

Организовање и реализовање трибина, 

предавања из области менталног 

здравља, педагошке, развојне и социјалне 

психологије 

* * * * * * * * * *   

Рад са родитељима 

1. 
Прикупљање података од родитеља који 

су од значаја за упознавање ученика  
*            

2. 

Саветодавни рад са родитељима ученика 

који имају тешкоће у развоју, учењу и 

понашању 
* * * * * * * * * *   

3. 
Подршка јачању родитељских васпитних 

компетенција 
* * * * * * * * * *   

4. 
Учествовање у реализацији програма 

сарадње установе са родитељима  
* * * * * * * * * *   

5. По потреби сарадња са саветом родитеља * * * * * * * * * *   

6. 

Пружање психолошке подршке 

родитељима чија су деца у акцидентној 

кризи 
* * * * * * * * * *   

Рад са директором, стручним сарадницима, педагошким асистентом и пратиоцем 

детета 

1. 

Сарадња са директором и стручним 

сарадницима на пословима који се тичу 

обезбеђиваеа ефикасности образовно-

васпитног рада установе 

* * * * * * * * * *  * 

2. 

Сарадња са директором и стручним 

сарадницима на припреми докумената 

установе, прегледа, извештаја и анализа 
* * * * * * * * * *  * 

3. 

Сарадња са директором и стручним 

сарадницима у ортанизовању трибина, 

предавања, радионица за ученике, 

запослене и родитеље 

* * * * * * * * * *   
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4. 

Сарадња са другим стручним 

сарадницима на припреми и реализацији 

разних облика стручног усавршавања 
* * * * * * * * * *   

5. 

Сарадња са директором и педагогом по 

питању приговора и жалби на оцену из 

предмета и владања 
   *      *   

6. 

Учествовање у раду комисије за проверу 

савладаности програма за увођење у 

посао наставника, стручног сарадника 
* * * * * * * * * *   

7. 

Сарадња са педагошким асистентом за 

ученике који се школују по 

индивидуалном образовном плану 
* * * * * * * * * *   

Рад у стручним органима и тимовима 

1. Учествовање у раду Тимова установе  * * * * * * * * * *  * 

2. 

Учествовање у раду стручних актива за 

развојно планирање и развој школског 

програма и педагошког колегијума 
* * * * * * * * * *  * 

Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправе 

1. 
Сарадња са образовним, здравственим, 

социјалним и др. институцијама 
* * * * * * * * * *  * 

2. Сарадња са локалном заједницом * * * * * * * * * *  * 

3. 
Сарадња са психолозима у другим 

инстизуцијама (Центар за соц. рад и др) 
* * * * * * * * * *  * 

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

1. 
Вођење евиденције : дневник рада и 

психолошки досије ученика 
* * * *  * * * * *  * 

2. 

Вођење евиденције о псих. Тестирањима, 

посећеним часовима, анализама и 

истраживањима 
* * * * * * * * * *  * 

3. 

Припрема за све послеове предвиђена 

годишњим и оперативним плановима 

психолога 
* * * * * * * * * *  * 

4. 
Прикупљање и чување материјала који 

садрже податке о ученицима 
* * * * * * * * * *  * 

5. 

Стручно усавршавање , учествовање у 

активностима струковног удружења 

(Друштво психолога и сл) похађање и 

вођење акредитованих семинара, 

похађањем стручних скупова, разменом 

искустава и сарадњом са другим 

психолозима 

* * * * * * * * * *  * 

 

 

Укупно недељно ангажовање школског психолога:   20 сати. 
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6.3. План и програм рада школског библиотекара 

 

Р. 

бр. 
Програмски садржаји 

Динамика рада 

С О Н Д Ј Ф М А М Ј Ј А 

Планирање и програмирање образовно-васпитног рада 

1. 
Израда годишњег плана рада 

библиотекара 
*           * 

2. 
Израда месечних и оперативних 

планова 
* * * * * * * * *   * 

3. 

Планирање набавке литературе и 

периодичних публикација за ученике, 

наставнике и стручне сараднике 
* * *          

4. 
Планирање и програмирање рада са 

ученицима у школској библиотеци 
*           * 

Праћење и вредновање образовно-васпитног рада 

1. 
Учешће у изради Годишњег извештаја о 

раду школе 
*         *  * 

2. 
Учешће у изради Годишњег плана рада 

школе 
*         *  * 

3. Израда Летописа школе * * * * * * * * * *   

4. 

Одабир и припремање литературе и 

друге грађе за разне образовно-васпитне 

активности 
* * * * * * * * * *   

5. 
Коришћење сазнања и достигнућа 

савремене науке 
* * * * * * * * * *   

6. 

Побољшање информационе, медијске и 

информатичке писмености корисника 

развијањем критичког односа према 

различитим информацијама и изворима 

сазнања 

* * * * * * * * * *   

Рад са наставницима 

1. 
Договор о обради лектира и 

остваривању заједничких часова 
* *    * *     * 

2. 

Сарадња са наставницима у 

припремању ученика за самостално 

коришћење разних извора информација 
* * * * * * * * *    

3. 
Коришћење ресурса  библиотеке у 

процесу наставе 
* * * * * * * * * *   

4. 

Информисање наставника о новим 

издањима, тематским изложбама у вези 

са појединим издањима, јубилејима, 

приказивање појединих књига и 

часописа 

* * * * * * * * *    

5. Сарадња при изради школског листа         * *    

6. 
Сарадња са наставницима на промоцији 

читања  
* * * * * * * * *    

7. Информисање о набавци књига   * *  *        
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Р. 

бр. 
Програмски садржаји 

Динамика рада 

С О Н Д Ј Ф М А М Ј Ј А 

Рад са ученицима 

1. 
Обучавање ученика за самостално 

коришћење различитих извора сазнања 
* * * * * * * * *    

2. 
Пружање помоћи ученицима у 

припреми и обради задате теме 
* * * * * * * * * *   

3. 
Упознавање ученика са методама и 

техникама  истраживања 
 * * * * * * * *    

4. 

Развијање позитивног односа према 

читању и важности разумевања текста и 

упућивање на истраживачке методе 

рада (употреба лексикона, 

енциклопедија, речника) 

* * * * * * * * * *   

5. 
Пружање помоћи ученицима при 

избору литературе 
* * * * * * * * *    

6. 

Развијање навике ученика да пажљиво 

користе и чувају библиотечку грађу, да 

развијају навику доласка у библиотеку 
* * * * * * * * *    

7. 

Помоћ ученицима у оспособљавању за 

решавање проблема, повезивање и 

примену знања у даљем образовању и 

свакодневном животу 

* * * * * * * * *    

8. 
Обележавање важних дана, догађаја 

годишњица 
* * * * * * * * *    

9. 

Рад са ученицима у читаоници, у 

радионицама за ученике и на 

реализацији школских пројеката  
* * * * * * * * *    

10. 
Организовање часова са школским 

библиотекаром 
*  * *    *     

Рад са родитељима 

1. 
Остваривање сарадње са родитељима у 

развијању читалачких навика ученика 
 * * * * * * * *    

2. Учешће на родитељским састанцима  * * *         

Рад са директором и стручним сарадницима 

1. 

Сарадња са стручним већима, ПП 

службом и директором школе у вези са 

набавком и коришћењем библиотечке 

грађе 

* * * * * * * * *   * 

2. 

Информисање стручних већа, стручних 

сарадника и директора о набавци нове 

стручне литературе за предмете 
  *   *       

3. 

Припрема заинтересованих за 

реализацију различитих пројеката, 

изложби; организовање књижевних 

сусрета 

* * * * * * * * *    
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Р. 

бр. 
Програмски садржаји 

Динамика рада 

С О Н Д Ј Ф М А М Ј Ј А 

4. 

Сарадња око обезбеђивања 

библиотечке грађе коју користе 

ученици, наставници и стручни 

сарадници 

* * *          

5. 

Припремање и ораганизовање 

културних активности школе 

(прикупљање књига, обележавање 

значајних датума за школу- Дечија 

недеља, Светски дан књиге, Дан 

матерњег језика, Дан школских 

библиотека, Међународни дан 

библиотекара, Дан дечије књиге) 

* *  *  *  *     

6. 

Учешће у припремању прилога о 

активностима и значајним дешавањима 

у школи 
* * * * * * * * * *   

Рад у стручним органима и тимовима 

1. 
Рад у тиму за израду Годишњег 

извештаја 
*           * 

2. 
Рад у тиму за израду  Годишњег плана 

рада школе 
* * * * * * * * *    

3. 
Рад у стручним тимовима у складу са 

решењем директора 
* * * * * * * * *    

4. Рад у тиму за промовисање школе * * * * * * * * * *   

5. 
Рад у тимовима (организовање 

такмичења, заштита деце и ученика...) 
* * * *  * * * *    

Сарадња са надлежним установама, организацијама и удружењима 

1. 
Сарадња са другим школама, школским 

и градском библиотеком 
* * * * * * * * *    

2. 

Сарадња са просветним, научним, 

културним и другим установама 

(новинско-издавачка предузећа, РТВ 

центри, позориште, музеј, архив, 

Културни центар) 

* * * * * * * * * *   

3. 
Учешће у раду Друштва школских 

библиотекара Шапца 
 * *    * *     

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

1. 
Праћење и евиденција коришћења 

литературе у школској библиотеци 
* * * * * * * * *    

2. 
Вођење књиге монографских и 

серијских публикација 
* * * * * * * * *    

3. Евиденција корисника *  *          

4. 
Вођење документације о раду школске 

библиотеке и школског библиотекара 
* * * * * * * * * *  * 

5. 
Учешће на семинарима, саветовањима, 

стручним скуповима 
* * * * * * * * * *   

6. Припремање пописа     * *        
 

Укупно недељно ангажовање библиотекара:   40 сати. 
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7. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ НАСТАВНИКА 

 

 

1. Редовна  настава, као и остали облици образовно-васпитног рада, и ове 

школске године, планирана је: годишње, глобално-оријентационо, на нивоу школе и 

оперативно-месечно, индивидуално за сваког наставника.  

 

2. Обавезна изборна настава од првог до осмог разреда реализује из 

предмета:  Веронаука  (27 група) и  Грађанско васпитање (61,2,3,84). 

 

Слободне наставне активности у старијим разредима из предмета: 

Драмска уметност, Вежбањем до здравља, Сачувајмо нашу планету, Ја и 

експеримент, Врлине и вредности као животни компас, Филозофија са децом, 

Моја животна средина и Предузетништво. 

 

3. Допунска  настава, организована је из следећих предмета: српског, 

енглеског и француског језика, математике, географије, историје, физике и хемије. 

 

4. Додатни  рад је организован из следећих предмета: српског, француског  

и енглеског језика, математике, физике, хемије, историје, географије и биологије. 

 

5. Ваннаставне активности – секције су организоване на нивоу школе 

/Списак секција је на страни 82/. 

 

6. Припремна настава: Поглавље 4.9.   Динамика тока школске године 

 

 

 Напомена: Сви планови и програми рада (редовне, допунске, додатне наставе и 

секција) су прилог Годишњег плана рада. За ученике са потешкоћама у учењу биће 

сачињени ИОП-и и биће саставни део годишњих планова наставника. 
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8. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОДЕЉЕЊСКИХ СТАРЕШИНА 

ПРВИ  РАЗРЕД 

 

Р.б. Садржај рада 
Време 

реализације 

1. Упознајемо одељењског старешину, упознајемо се међусобно. 

СЕПТЕМБАР 

2. 
Моја школа је мој други дом, упознајемо школу, разговарамо о понашању 

у школи. 

3. 
Због чега је важно да негујмо другарство и солидарност, да помажемо и 

уважавамо своје другове и другарице? 

4. 
Безбедност деце у саобраћају – пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“. 

5. Дечја права, шта знамо о њима? Дечја недеља... 

ОКТОБАР 
6. Моја омиљена игра – играчка. 

7 Постајемо чланови библиотеке.  

8. Хигијена у нашој учионици. 

9. Ко све ради у школи -занимања у школи. 

НОВЕМБАР 

10. Шта је добар друг и како то постати? 

11. 
Унапређење менталног здравља 

Нисмо сви исти, лепота је у различитости. 

12. Болести као последица прљавих руку - предавање здравствених радника.  

13. Шта је добро, а шта лоше у понашању? –педагог 

ДЕЦЕМБАР 

14. 
Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно 

кроз детињство“. 

15. У сусрет Новој години, уређујемо пано у нашој учионици.  

16. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за прво 

полугодиште. 

17. Шта знамо о Светом Сави? 
ЈАНУАР 

18. Моја породица, љубав – дељење обавеза. 

19. Испричаћу вам шта се догодило на распусту. 

ФЕБРУАР 
20. Ако постоје сукоби међу нама, како их решавамо? 

21. Зашто је спорт важан за здравље? 

22. Уређујемо пано у нашој учионици. 

23. Шта желим да будем кад порастем? ( професионална оријентација) 

МАРТ 

24. Лепе речи – хвала, изволи, извини... 

25. Друг и ја у школској клупи – поштујемо  међусобне разлике. 

26. 
Припремамо се за хуманитарну акцију, изложба и продаја наших 

рукотворина - Васкршњи базар. 

27. Како и где да сазнам оно што ме интересује? 

АПРИЛ 
28. Гледао сам леп дечји филм. 

29. Дружење изван учионице. 

30. Шта радимо у слободном времену? 

31. Имамо госта у нашој учионици. 

МАЈ 
32. Дан наше школе. 

33. Шта не волим и од чега стрепим? 

34. Шта значи бити одговоран  према здрављу? 

35. Најлепши доживљаји у школи у овој школској години... 
ЈУН 

36. У царству другарства, бирамо НАЈ друга/другарицу за II полугодиште. 
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ДРУГИ  РАЗРЕД 

 

Р.б. Садржај рада 
Време 

реализације 

1. 
Моја школа је мој други дом, разговарамо о другарству и о понашању у 

школи. 

СЕПТЕМБАР 
2. Зашто је важно да се сви добро осећамо у нашој учионици? 

3. 
Безбедност деце у саобраћају – пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“. 

4. Дружење изван учионице. 

5. Дечја права – Дечја недеља 

ОКТОБАР 
6. Негујмо другарство и солидарност- помоћ другу. 

7 Уређујемо пано у нашој учионици -  раскош јесени.  

8. Разговор о лепом понашању према старијим особама. 

9. Шта се ове недеље дешавало у школи? 

НОВЕМБАР 
10. Колективна и лична хигијена – предавање здравствених радника. 

11. Моја породица - љубав и подела обавеза. 

12. Унапређење менталног здравља: Како да савладамо свој бес?! 

13. Разговарамо о разним занимањима (професионална оријентација) 

ДЕЦЕМБАР 

14. 
Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно 

кроз детињство“. 

15. Шта значи бити одговоран  према здрављу?! 

16. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за прво 

полугодиште. 

17. Свети Сава – школска слава. 
ЈАНУАР 

18. Зашто је спорт важан за здравље? 

19. Лепа реч и гвоздена врата отвара. 

ФЕБРУАР 
20. Како да помогнемо другу који слабије учи? 

21. Шта не волим и од чега стрепим? 

22. Наша учионица – учионица без насилништва. 

23. Шта је добар друг и како то постати? – педагог 

МАРТ 
24. Шта нам све угрожава животну средину? 

25. Причамо о узорима. 

26. Имамо госта у учионици. 

27. Толеранција - међусобне разлике и уважавање, ненасилна комуникација. 

АПРИЛ 
28. Речник осећања. 

29. Како се такмичимо, поштујемо правила игре? 

30. Кад одрастем, желим да будем... ( професионална оријентација ) 

31. Како корисно употребити слободно време? 

МАЈ 
32. Дан школе  

33. Причамо о поштовању и самопоштовању. 

34. Шта  је за мене неправда и како то решити? 

35. Правимо оазу мира, идемо у природу. 
ЈУН 

36. У царству другарства, бирамо НАЈ друга/другарицу за II полугодиште. 

 

Сарадници у реализацији садржаја су: педагог, психолог, библиотекар, представници 

ПУ Шабац (пројекат МУП –а и Министарства просвете), представници Завода за јавно 

здравље, Канцеларија за младе, Дом здравља... 
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ТРЕЋИ  РАЗРЕД 

 

 

Р.б. Садржај рада 
Време 

реализације 

1. 
Моја школа је мој други дом, разговарамо о другарству и о понашању у 

школи. 

СЕПТЕМБАР 
2. Усвајамо  наша  одељењска правила. 

3. Играјмо се у природи. 

4. 
Унапређење менталног здравља: Развијамо добре другарске односе - 

толеранција и ненасилна комуникација међу нама. 

5. Дечја права – Дечја недеља. 

ОКТОБАР 
6. Бавимо се спортом да би били здравији. 

7 Како да користим књигу кад учим? 

8. Наша учионица је учионица без насилништва. 

9. Како помоћи другу? 

НОВЕМБАР 
10. Зашто је важно да будемо одговорни  према здрављу?! 

11. Како правилно користити слободно време? 

12. Исхрана школског детета – предавање здравствених радника.  

13. Поштовање разлика међу нама  - толеранција и разумевање. - педагог  

ДЕЦЕМБАР 

14.  Колико и које емисије гледамо на ТВ програму? 

15. Уређујемо пано у нашој учионици.. 

16. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за прво 

полугодиште. 

17. Свети Сава – школска слава. 
ЈАНУАР 

18. Причамо доживљаје са зимског распуста.  

19. Наши проблеми и успех у првом полугодишту. 

ФЕБРУАР 
20. 

Безбедност деце у саобраћају – пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“. 

21. Да ли учитељ чува тајну, а психолог, када ћемо им се пожалити? 

22. Велики људи, деца жељна знања. 

23. Имамо госта у учионици. 

МАРТ 

24. Шта нам све угрожава животну средину? 

25. 
Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно 

кроз детињство“. 

26. Моја породица - дружимо ли се у игри? 

27. Које филмове волимо да гледамо и зашто? 

АПРИЛ 
28. Ми смо деца једног света. 

29. Васкршњи базар – наше рукотворине. 

30. Моји страхови. 

31. Које ми се занимање свиђа и зашто? ( професионална оријентација) 

МАЈ 
32. Наша школа! 

33. Шта можемо учинити да наша школа буде уреднија и лепша? 

34. Дружење изван учионице. 

35. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за друго 

полугодиште. 
ЈУН 

36. 
Моја школа је мој други дом, разговарамо о другарству и о понашању у 

школи. 
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ЧЕТВРТИ   РАЗРЕД 

 

Р.б. Садржај рада 
Време 

реализације 

1. 
Моја школа је мој други дом, разговарамо о другарству и о понашању у 

школи.  

СЕПТЕМБАР 2. 
Бирамо председника, заменика, благајника...одељењске заједнице, кућни 

ред школе. 

3. Чивијашки час  

4. Шта је то ненасилна комуникација? 

5. Дечја права – Дечја недеља. 

ОКТОБАР 
6. Бирамо мото наше школе! 

7 Како се треба понашати према старим особама? 

8. Наша учионица је учионица без насилништва. 

9. Шта нам све угрожава животну средину? 

НОВЕМБАР 
10. Како правилно користити слободно време? 

11. Анализирамо наш успех у учењу. 

12. Предпубертетско доба – предавање здравствених радника. 

13. Зашто је важно да будемо одговорни према здрављу?! 

ДЕЦЕМБАР 

14. Уређујемо школски пано. 

15. Разговарамо о нашим осећањима. 

16. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за прво 

полугодиште. 

17. Свети Сава – школска слава. 
ЈАНУАР 

18. Наши проблеми и успех у првом полугодишту. 

19. 
Унапређење менталног здравља: Толеранција и разумевање, поштовање 

разлика међу нама – педагог и психолог. 

ФЕБРУАР 20. 
Безбедност деце у саобраћају – пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“. 

21. Свако има свој таленат, покажи шта знаш. 

22. Одељењски квиз. 

23. Разговарамо о променама које нам се дешавају... 

МАРТ 
24. Интересује ме... 

25. Подељена срећа два пута је већа. 

26. Упознајемо разна занимања. (професионална оријентација) 

27. Дружење изван учионице. 

АПРИЛ 

28. Васкршњи базар – наше рукотворине. 

29. Имамо госта у учионици. 

30. 
Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно 

кроз детињство“. 

31. Ми смо деца једног света. 

МАЈ 
32. Прелазак са разредне на предметну наставу – педагог. 

33. Шта да радим када ме нешто дели од онога што желим? 

34. Анализирамо наш успех у учењу на крају 4. разреда. 

35. 
У царству другарства, бирамо НАЈ друга /НАЈ другарицу за друго 

полугодиште. ЈУН 

36. Игранка за растанак. 
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ПЕТИ  РАЗРЕД 

 

Р.Б. САДРЖАЈ  РАДА 

1. Час упознавања са одељењским старешином (То сам ја! ) 

2. Упознајемо Правилник о понашању у школи! 

3. 
 Прилагођавамо се на обавезе у петом разреду (Бирамо ново руководство 

одељенске заједнице ) 

4. Изградимо правилне односе према другим људима-искреност, пријатељство 

5. Обележавање Дечије недеље  

6. Како смо се прилагодили на предметну наставу у петом разреду? - педагог 

7. Планирамо и договарамо се о одласку на екскурзију 

8. Утисци са екскурзије 

9. 

Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“, реализација радионице „Превенција вршњачког насиља у 

стварном и виртуелном окружењу“. 

*Напомена: Радионица траје 90 минута. 

10. Радионица - психолог 

11. Како смо се прилагодили на предметну наставу у петом разреду? 

12. Наши проблеми на крају тромесечја 

13. 
Да ли међу нама има оних којима треба помоћ? (учешће у хуманитарним 

акцијама) 

14. Шта  нам  се догађа? 

15. Дружење изван учионице 

16. Имамо госте у одељењу 

17. Узроци загађења животне средине 

18. Шта знамо о Светом Сави? 

19. Како користимо своје слободно време? 

20. Зашто је важно да међусобно помажемо друговима? 

21. Анализирамо наш успех 

22. Унапређење менталног здравља: Шта ме брине?  

23. Брига о другима, толеранција и уважавање других, ненасилна комуникација 

24. Култура облачења на јавним местима 

25. Предмети које волим 

26. Пубертет: телесне и емоционалне промене-здрав. пред. 

27. Сумирамо досадашње резултате 

28. 
Насиље, безбедност и злоупотреба средстава масовне комуникације –

представници Полицијске управе Шабац 

29. Које ми се занимање свиђа и зашто? 

30 Слушамо нашу омиљену музику 

31. Шта ко ради? – упознавање занимања – професионална оријентација. 

32. Прва љубав 

33. Да ли читамо, како се информишемо? 

34. Мој омиљен  предмет 

35. Шта су били највећи проблеми у петом разреду? 

36. Игранка за крај 

 

Сарадници у реализацији садржаја су: педагог школе, психолог школе, представници 

Полицијске управе Шабац, представници Завода за јавно здравље... 
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ШЕСТИ  РАЗРЕД 

 

Р.Б. САДРЖАЈ  РАДА 

1. 
Почетак нове школске године ! (распоред часова, помоћ ученицима при избору 

секција и других активности...) Моја школа је мој други дом. 

2. Бирамо  руководство  одељенске заједнице 

3. Култура понашања у школи (Правилник о понашању у школи ) 

4. Бирамо мото наше школе! 

5. Идемо на екскурзију (правила понашања )  

6. Радионица - психолог 

7. Брига о другима, толеранција и уважавање других. 

8. Упознајемо биографије познатих личности из света науке, културе и уметности 

9. Имамо госта у учионици 

10. 

Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“, реализација радионице „Превенција вршњачког насиља у 

стварном и виртуелном окружењу“. 

*Напомена: Радионица траје 90 минута. 

11. Бирамо НАЈ друга и НАЈ другарицу за прво полугодиште 

12. Уређујемо нашу учионицу 

13. Упознајемо се боље како бисмо се више разумели! 

14. Дружење ван учионице  

15. Слушамо омиљену музику 

16. Мој хоби 

17. Занимања  наших  родитеља 

18. 
Унапређење менталног здравља: Kако доживљавам пубертет и како се 

осећам? 

19. Манири лепог понашања (користимо Бонтон) 

20. Прва  љубав 

21. Час са педагогом школе 

22. Дајемо свој допринос заштити животне средине 

23. 14. фебруар - Дан заљубљених 

24. Шта знамо  о правилној исхрани деце у развоју? 

25. 8. март – Дан женских права 

26. Како чувамо школску имовину 

27. Моје  жеље 

28. Зашто је важна толеранција и ненасилна комуникација? 

29. Како  спорт утиче на развој личности? 

30 Моји  идоли 

31. Биографије  познатих (уметници,научници...) 

32. Смета  ми у досадашњем  раду-предлажем... 

33. Предмети  које волим и зашто? 

34. Шта је модерно, да ли човека познајемо по одећи? 

35. Шта је било најтеже у шестом разреду? 

36. Игранка  за крај 

 

 

Сарадници у реализацији садржаја су: педагог школе, психолог школе, представници 

Полицијске управе Шабац, представници Завода за јавно здравље... 
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СЕДМИ  РАЗРЕД 

 

Р.Б. САДРЖАЈ  РАДА 

1. 
Бирамо ново руководство одељенске заједнице и представнике Ученичког 

парламента 

2. 
Правилник о понашању у школи (кодекс облачења, обавезе ученика, мобилни 

телефон...) 

3. Брига о другима, толеранција и уважавање других 

4. Унапређење менталног здравља: Kако помоћи другу/другарици? 

5. Обележавамо  Дечију  недељу * упознавање са Конвенцијом дечијих права 

6. Спремамо се за екскурзију!  

7. 

Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“, реализација радионице „Превенција вршњачког насиља у 

стварном и виртуелном окружењу“. 

*Напомена: Радионица траје 90 минута. 

8. Радионица - психолог 

9. Бирамо мото школе... 

10. Прочитао сам,гледао сам... 

11. Брига о другима, толеранција и уважавање других  

12. Едукативни филм Моја прича-педагог 

13. Радионица ПО – У свету интересовања 

14. 1. децембар – Светски дан борбе против HIV/AIDS? 

15. Социјалне вештине и ненасилна комуникација 

16. Имамо госте у одељењу 

17. Узроци загађења животне средине 

18. Шта  нам  се догађа? 

19. Шта знамо о Светом Сави? 

20. 31.јануар - Национални дан без дуванског дима 

21. Анализирамо наш успех 

22. Ко све утиче на наше моралне ставове и оријентације? 

23. Зашто постоје неспоразуми у комуникацији? 

24. Предлог за заједнички излазак 

25. Зашто волимо пролеће? 

26. Значај и функција породице-здравствено предавање 

27. Сумирамо досадашње резултате 

28. Спорт који волим 

29. Које ми се занимање свиђа и зашто? 

30 Слушамо нашу омиљену музику! 

31. Болести зависности 

32. Прва љубав 

33. Да ли читамо, како се информишемо? 

34. Мој омиљен  предмет... 

35. Шта су били највећи проблеми у седмом разреду? 

36. Игранка за крај 

 

 

Сарадници у реализацији садржаја су: педагог школе, психолог школе, представници 

Полицијске управе Шабац, представници Завода за јавно здравље... 
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ОСМИ  РАЗРЕД 

 

 

Р.Б. САДРЖАЈ  РАДА 

1. 
Бирамо ново руководство одељенске заједнице и представнике Ученичког 

парламента 

2. 
Правилник о понашању у школи (кодекс облачења, обавезе ученика, мобилни 

телефон...) 

3. 
Брига о другима, толеранција и уважавање потреба других особа, ненасилна 

комуникација 

4. Бирамо мото школе... 

5. Обележавамо  Дечију  недељу * упознавање са Конвенцијом дечијих права 

6. Правила понашања на екскурзији 

7. Радионица -психолог 

8. Утисци са екскурзије 

9. Едукативни филм-Посматрачи / педагог / 

10. Причамо о дисциплини  

11. Унапређење менталног здравља: Шта очекујемо а шта нам се дешава? 

12. Велики људи – како су то постигли? 

13. Превенција болести зависности /укључујући и зависност од интернета / 

14. 1. децембар  – Светски дан борбе против HIV / AIDS 

15. Препоручићу Вам следећу књигу... 

16. Како се понашамо на јавним  местима? (користимо савете  из  приручника Бонтон) 

17. Занимања људи –Који  ми се позив  највише свиђа 

18. Да ли смо задовољни успехом ?   

19. Фотографије наше младости/израда паноа у нашој учионици/ 

20. 31. јуануар – Национални дан без дуванског дима 

21. Сусрет  са људима различитих професија 

22. Превенција болести зависности-здравствено предавање 

23. 

Безбедност деце у ванредним ситуацијама - пројекат „Заједно и безбедно кроз 

детињство“, реализација радионице „Превенција вршњачког насиља у стварном и 

виртуелном окружењу“. 
*Напомена: Радионица траје 90 минута. 

24. Ми и одрасли! Зашто постоји јаз између генерација? 

25. Моја  музика-омиљена  песма 

26. Култура  облачења на јавним местима, посебно у школи 

27. Радионица ПО Мрежа средњих школа /педагог 

28. Спорт који волим 

29. Да ли смо испунили очекивања? /осврт на школовање/ 

30 Актуелни  проблеми  у  одељењу 

31. Имамо  госте у одељењу 

32. Анализа успеха  и владање 

33. Лепе поруке  за  крај  

34. Ђачки  растанак 

 

Сарадници у реализацији садржаја су: педагог школе, психолог школе, представници 

Полицијске управе Шабац, представници Завода за јавно здравље... 
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9. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ВАННАСТАВНИХ 

АКТИВНОСТИ 

9.1. Програм слободних активности ученика 

 СЕКЦИЈЕ 
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Назив  активности Задужени  наставник Годишњи фонд 

Новинарска секција 
Вера Марђокић 

Јелена Станковић 

72 

36 

Књижевни клуб Слађана Поповић 36 

Драмска секција Бојана Ковачевић 36 

Хор Марија Марковић 108 

Секција енглеског језика Марија Павловић 36 

Секција француског језика 
Соња Миловановић 

Марија Мијић 

36 

18 

+
+
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Историјска секција Александра Исаиловић 36 

Саобраћајна секција Марина Протић 36 

Саобраћајна секција Зоран Павлица 18 

Техничка секција Зоран Павлица  18 
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 Фудбал  

Стони тенис 
Драгомир Тодоровић  

18 

18 

Одбојка Петар Симић  18 
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9.2. Тимови школе 

1) Тим за културну и јавну делатност школе 

а) Приредбе на нивоу школе  

1. Свети Сава – школска слава Координатор: Рада Стокановић 

 Задужени наставници:  

Мајур- Јована Новалић, Ненад Богдановић, Марија Марковић, Душан Јоцић. 

Штитар – Соња Сотировић (замена Данијела Инђић), Љиљана Михајиловић,  

Јанко Бабић, Чедомир Туцић. 

   

2. Дан школе Координатор: Бојана Ковачевић 

 Задужени наставници: Соња Миловановић. 

   

3. Европски дан језика Координатор: Љиљана Михајиловић 

 

Задужени наставници: Марија Павловић (замена Мина Недељковић Шељем), 

Љиљана Михајиловић, Драгана Бранковић, Јелена Станковић и Вера Марђокић. 

 

3. Дани  франкофоније Координатор: Марија Мијић 

 
Задужени наставници:  Драгана Бранковић. 

 

  

б) Приредбе на нивоу разреда 

 Први разред: 
Новогодишња приредба – Данијела Перић, Јасмина 

Јанић, Милена Вељић и Весна Митровић Мујовић. 

 Други разред: 

 

Приредба поводом Осмог марта – Весна Авдаловић, 

Милена Марковић и Весна Јокић. 

 Трећи разред: 

 

Пролеће - Србијанка Митровић, Данијела Марковић, 

Јована Новалић, Милица Вучић, Бранка Јанковић. 

 Четврти разред: 

 

Приредба за пријем првака – Рада Стокановић, Весна 

Живановић, Анастасија Пантелић и Милена Јокић. 
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2) 

Тим за организовање посета 

позоришту, опери, балету, 

промоцијама  књига, песничким 

сусретима 

Координатор: Слађана Поповић 

 Задужени наставници: Марија Марковић, Вера Марђокић, Бојана Ковачевић, Соња 

Сотировић (замена Данијела Инђић), Србијанка Митровић, Бранка Јанковић. 

 
 

 

3) 

Тим за организовање посета 

изложбама, музеју, архиву, 

Библиотеци шабачкој, Културном 

центру 

Координатор: Татјана Пауновић 

 Задужени наставници: Слађана Поповић, Бојана Ковачевић, Соња Сотировић 

(замена Данијела Инђић), Драгана Панић, Јасмина Вишњић, Александра 

Исаиловић, Татјана Илић, Душан Јоцић, Чедомир Туцић, Рада Стокановић, 

Анастасија Пантелић, Весна Јокић. 

 

 

4) 
Тим за промоцију школе и израду 

школског листа „Ђачки кутак” 
Координатори: Вера Марђокић 

 Задужени наставници: Јелена Станковић, Зоран Павлица, Јасмина Јанић и Јована 

Новалић. 

 

 

5) Тим за инклузивно образовање Координатор: Мирјана Васић 

 

Чланови тима: Весна Јокић, Јована Новалић, Рада Стокановић, Весна Живановић, 

Анастасија Пантелић, Бојана Ковачевић, Роса Јоцић, Јелена Станковић, Александра 

Трифуновић, Марија Марковић, Татјана Илић и представник Савета родитеља 

Бранкица Дошеновић. 

Чланови тима за инклузивно образовање су координатори „малих тимова” за 

додатну подршку за ученике који раде по ИОП-у, а чланове тих тимова чине сви 

предметни наставници психолог и родитељи ученика. 

 

 

6) Тим за естетско уређење Координатор: Душан Јоцић 

 Чланови тима: Марина Протић, Роса Јоцић, Милена Марковић, Ненад Богдановић, 

Јасмина Јанић и Чедомир Туцић. 

 

 

7) Тим за самовредновање  Координатор: Мирјана Танасић 

 Чланови тима: Снежана Петровић, Зоран Павлица, Данијела Перић, Александра 

Трифуновић и представник родитеља – Мирјана Лучић. 
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8) 

Тим за заштиту деце и ученика од 

дискримиције, насиља, злостављања и 

занемаривања у образовно-васпитном 

процесу 

Координатор: Јасна Угљешић 

Ковановић 

 Чланови тима: Живан Макевић, Драгица Шуваковић, Анита Милошевић, Снежана 

Петровић, Мирјана Васић, Марија Павловић (замена Мина Недељковић Шељем), 

Весна Живановић и изабрани представник родитеља –Јасминка Ђоковић. 

Штитар: Весна Јокић, Љиљана Михајиловић. 

Задаци Тима за заштиту су да: 

1) припрема програм и план заштите од насиља у складу са специфичностима 

установе и утврђеним мерама за унапређивање на основу анализе стања; 

2) процењује други и трећи ниво вршњачког насиља, учествује у изради плана 

заштите за ученике/ плана појачаног васпитног рада за ученике; 

3) информише децу и ученике, запослене и родитеље о планираним активностима 

и могућности тражења подршке и помоћи од тима за заштиту; 

4) учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција запослених 

потребних за превенцију и интервенцију у ситуацијама насиља, злостављања и 

занемаривања; 

5) предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у 

процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или 

дешавања насиља, злостављања и занемаривања; 

6) укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности; 

7) прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту деце и ученика и даје 

одговарајуће предлоге директору; 

8) сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и 

медија ради свеобухватне заштите деце и ученика од насиља, злостављања и 

занемаривања; 

9) води и чува документацију; 

10) извештава стручна тела и Школски одбор. 

 

У оквиру Тима за заштиту формира се ТИМ ЗА КРИЗНЕ ДОГАЂАЈЕ у циљу 

ефикасног поступања Школе у кризним догађајима на основу Програма поступања 

Школе у кризним догађајима који је саставни део Школског програма, Плана рада 

Тима за заштиту који је саставни део Годишњег плана рада Школе. 

Чланови тима: Живан Макевић, Драгица Шуваковић, Анита Милошевић, Снежана 

Петровић, Мирјана Васић, Љиљана Михајиловић, Весна Живановић и изабрани 

представник родитеља –Јасминка Ђоковић. 

 

9) Тим за професионални развој Координатор: Татјана Илић 

 Чланови тима: Зоран Павлица, Соња Сотировић (замена Данијела Инђић), Јована 

Новалић и представник родитеља - Милијана Милосављевић. 

 

10) Тим за подршку ученицима Координатор: Бојана Ковачевић 

 Даровити ученици рад по ИОП-у 3: Мирјана Васић и предметни наставници. 

Нови ученици: Снежана Петровић и одељењске старешине 

Ученици из социјално маргинализованих група: Драгица Шуваковић и одељењске 

старешине. 
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11) Тим за екскурзије Координатор: Драгана Панић 

 Чланови тима: Весна Авдаловић, Данијела Марковић, Рада Стокановић, Милена 

Вељић, Роса Јоцић, Слађана Поповић, Марија Марковић и Соња Миловановић. 

 

 

12) Тим за професионалну оријентацију Координатор: Снежана Петровић 

 Чланови тима: Соња Миловановић, Вера Марђокић, Татјана Илић и Љиљана 

Михајиловић /одељењске старешине осмог разреда/. 

 

 

13) Тим за попис инвентара Координатор: Снежана Живановић 

 Чланови тима: Милена Марковић, Милена Јокић, Бранка Јанковић, Александра 

Трифуновић,  Воја Степановић, Роса Јоцић и Зоран Павлица. 

 

 

14) Тим за безбедност Координатор: Драгомир Тодоровић 

  

Чланови тима: Данијела Перић, Петар Симић, Ненад Богдановић и Јасна Угљешић 

Ковановић. 

 

 

15) 
Тим за обезбеђивање квалитета и 

развој установе  
Координатор: Јасмина Вишњић 

 

Чланови тима: Живан Макевић, Слађана Поповић, Мирослав Панић, Александра 

Трифуновић и родитељ – Тодор Милановић. 

 

 

16) 
Тим за развој међупредметних 

компетенција и предузетништва  
Координатор: Зоран Павлица 

 

Чланови: Марина Протић, Јасна Угљешић Ковановић, Мирјана Танасић и 

родитељ – Јован Пајић.  
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9.3. План реализације екскурзија, излета и наставе у природи 

 ЕКСКУРЗИЈЕ 

 

Р
а
зр

ед
 

ПРОГРАМ  ПУТОВАЊА Трајање Носиоци реализације 

I 

Брод – Учионица под отвореним небом 

(Студентски трг, Музеј Вука и Доситеја, Дом 

породице Павловић, ОШ „Краљ Петар”, Саборна 

црква и Калемегдан) 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

II 

Брод – Учионица под отвореним небом 

(Приче из дворског парка /краљевски двор на 

Дедињу, Карађорђев парк, Врачарски плато, 

Храм „Светог Саве” и Музеј афричке уметности/) 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

III 

Мајур - Текериш (спомен-костурница и музеј) -

Добри Поток (црква, музеј и комплекс у оквиру 

музеја) – Крупањ - Троноша (манастир) – Тршић 

(Вукова родна кућа, посета музеју) – Мајур 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

IV 

Мајур - Ваљево (Народни музеј, Муселимов 

конак, кула Ненадовића, Тешњар) - Бранковина – 

манастир Каона - Мајур 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

V 

Мајур - Манастир Хопово - Сремска Каменица 

(Змајев музеј) - Петроварадинска тврђава - Нови 

Сад (главна улица и парк у центру града) - Мајур 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

VI 

Мајур- Фрушка гора - Сремски  Карловци 

(Гимназија, Богословија и црква) - Суботица 

(Градска кућа, синагога  и други знаменити 

објекти) – Палић (зоо врт) - Мајур 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

VII 

Мајур – Аранђеловац - пећина Рисовача – Топола 

(Карађорђев конак и црква) – Опленац (црква 

Светог Ђорђа и кућа краља Петра Првог) – 

Крагујевац (Шумарице) -  Мајур 

1 дан 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

VIII 

Мајур – Свилајнац /Природњачки музеј/ - 

манастир Манасија – Ресавска пећина – манастир 

Раваница - Ниш (ноћење) – Чегар - Ћеле кула – 

логор Црвени крст – Нишка тврђава, центар града 

– Мајур 

2 дана 
Стручни вођа пута 

Одељењски старешина 

Туристичка агенција 

 

 Време реализације екскурзија је друга половина октобра/почетак новембра 

школске 2025/2026. године. Средства за извођење екскурзија обезбеђују родитељи 

ученика. 
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 ИЗЛЕТИ 

 
За ученици првог циклуса планиран је излет на Летњиковац и посета 

Средњој пољопривредној школи са домом ученика у Шапцу /мини зоо-врт/. 

 

ФЕСТИВАЛ  НАУКЕ  У  БЕОГРАДУ – Планирана је посета у оквиру 

предмета: биологија, историја, географија, физика, математика, хемија и ТиТ. 

 

ИСТОРИЈА  - Посете – Шабачка тврђава на Старом граду, споменик на 

Мишару, један од манастира у близини Шапца, Бели двор. 

 

БИОЛОГИЈА  - Посета специјалном резервату природе (Засавица/Обедска 

бара) или националном парку (Фрушка гора). 

 

ГЕОГРАФИЈА  - Посете – Парк науке на Летњиковцу, Стари град у 

Шапцу, Посета специјалном резервату природе (Засавица/Обедска бара) или 

националном парку (Фрушка гора). 

 

ЛИКОВНА  КУЛТУРА – Посете – Музеј града Шапца, Народни музеј. 

Сарадња са Школом примењених уметности. 

 

МУЗИЧКА  КУЛТУРА – Посета Музичкој школи „Михаило Вукдраговић” 

Шабац. Гледање опере (Београд, Нови Сад). 

 

ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ – Посете спортским 

такмичењима на којима учествују државне репрезентације. 

 

ВЕРСКА НАСТАВА - Посета цркви (Светог Марка у Мајуру, Светих 

апостола Петра и Павла у Шапцу, Свете Тројице на Летњиковцу) поводом обележавања 

значајних датума /Молебан за почетак нове школске године – Призив Светог Духа 

(септембар), Прва недеља Божићног поста (децембар), Свети Сава (27. јануар), Прва 

недеља Васкршњег поста (фебруар-март), Врбица (8 дана пре Васкрса)/. 

 

 

 НАСТАВА  У  ПРИРОДИ 

 
Школа планира организовање наставе у природи под условом да 

родитељи и наставници за то покажу заинтересованост и дају сагласност, 

обзиром да наставу у природи родитељи у потпуности и финансирају. Дестинација 

за школску 2025/2026. - Дивчибаре. 

 

 



Основна школа „М а ј у р” Мајур 

 Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. годину 

89 

 

10. ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ О - В РАДА 

10.1. Програм школског спорта и спортских активности  

Ради развоја и практиковања здравог начина живота, развоја свести о 

важности сопственог здравља и безбедности, о потреби неговања развоја физичких 

способности, као и превенције насиља, наркоманије, малолетничке делинквенције, 

школа у оквиру школског програма, реализује и програм школског спорта.  

Акција „Спорт у школе” која подразумева најмање две седмице бављења 

спортским такмичењима ван  редовне наставе, на нивоу школе, уз учешће свих 

ученика, уједно је и пример како се у образовни систем уводе високи међународни 

стандарди. Промовисање физичких активности има за циљ здравији  живот, а спорт 

заједно са родитељима има снагу да васпитава младе. 

 

 

Разред Учесници Мајур Штитар 

ПЕТИ 
Дечаци Фудбал 

У Издвојеном 

одељењу у 

Штитару 

планиран је 

турнир у 

одбојци/фудбалу 

Девојчице Одбојка 

ШЕСТИ 
Дечаци Фудбал 

Девојчице Одбојка 

СЕДМИ 
Дечаци Фудбал 

Девојчице Одбојка 

ОСМИ 
Дечаци Фудбал 

Девојчице Одбојка 

 

Планирано је да у првом полугодишту недеља спорта буде организована у 

периоду 6.10.-10.10.2025. године, а у другом полугодишту недеља спорта је предвиђена 

за период  25.5.-29.5.2026. 
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10.2. Програм здравствене заштите ученика 

Школа сарађује са здравственим установама у спровођењу здравствене 

заштите ученика: обављање лекарских прегледа деце која полазе у први разред, преглед 

и флуоризација зуба, организовање систематских прегледа за ученике који учествују на 

спортским такмичењима, организовање систематских прегледа за ученике који путују 

на дводневну екскурзију, организовање систематских прегледа за ученике који одлазе 

на наставу у природи, обавезни систематски прегледи (родитељи их воде када добију 

позив), организовање предавања за ученике из области здравственог васпитања. 

 
 

Р. 

бр. 
Садржај активности Разред Програм 

Време 

реализације 
Реализат. 

1. 
Чувамо здравље (стицање основних 

хигијенских навика) 
први 

разред 
СОН Октобар 2025. 

Наставници 

раз. наставе 

2. Чистоћа је пола здравља 
први 

разред 
СОН Октобар 2025. 

Наставници 

раз. наставе 

3. 
Правилна исхрана у оквиру кампање 

„Октобар – месец правилне исхране” 

Други 

разред 
СОН Октобар 2025. 

Наставници 

раз. наставе 

4. 
Бити здрав (колективна и лична хигијена, 

утврђивање здравог понашања, савлађивање 

лаких здрав. проблема) 

трећи 

разред 
ЧОЗ Октобар 2024. 

Наставници 

раз. наст. 

5. Унапређење менталног здравља 
Сви 

разреди ЧОЗ 
Октобар-

новембар 2025. 
ПП служба 

6. 
Предавање на тему AIDS-a 

„Светски дан борбе против сиде”  
Ученички 

парламент Састанак 01.12.2025. 
Наставник 

биологије 

7. 
Лична хигијена и основне хигијенске 

навике 

други 

разред 
ЧОЗ Децембар 2025. 

Наставници 

раз. наст. 

8. 

Штетност дуванског дима у оквиру 

кампање „Национални дан борбе 

против пушења” 

5-8. раз. ЧОЗ Јануар 2026. 
Одељенске 

старешине 

9. 
Здрава исхрана (потреба за храном и њен 

утицај на раст и развој; разноврсна и правилна 

исхрана)  

трећи 

разред 
ЧОЗ Април 2026. 

Дом здравља 

Шабац 

10. Значај и функција породице 
Седми 

разред 
ЧОЗ Април 2026. 

Дом здравља 

Шабац 

11. Менструални циклус 
шести 

разред 
ЧОЗ Март 2026. 

Здравствено 

предавање 

Always 

12. 

Физичка активност у оквиру кампање 

„Међународни дан промоције физичке 

активности” 

5-8. 

разреда 
ЧОЗ 10. мај 2026. 

Наставници 

физичког 

васпитања 

13. 
Орално здравље у оквиру кампање 

„Недеља здравља уста и зуба” 

1-4. 

разреда 
ЧОЗ Мај 2026. 

Наставници 

раз. наст. 

14. 
Пубертет /телесне и емоционалне 

промене/ 
пети 

разред 
ЧОЗ Мај 2026. 

Дом здравља 

Шабац 

15. Превенција болести зависности 
Осми 

разред 
ЧОЗ Мај 2026. 

Дом здравља 

Шабац 
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10.3. Програм социјалне заштите 

Школа у сарадњи са надлежним  установама брине о социјалној заштити, 

посебно ученика из осетљивих друштвених група, на основу програма социјалне 

заштите. 

 

 

Тип активности Носиоци активности Време реализације 

Опсервација стања по 

одељењима 

Одељењске старешине 

ПП служба 
Током године 

Сарадња са Центром за 

социјални рад, Црвеним крстом и 

другим институцијама од значаја 

Директор школе Током године 

Организовање хуманитарних 

акција на нивоу школе 
Директор школе Током године 

Набавка уџбеника и школског 

прибора за ученике 
Одељењске старешине Септембар  

Организовање бесплатне ужине 

за социјално угрожене ученике 

Живан Макевић, директор 

Данијела Перић, учитељица 
Током године 
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10.4. Програм васпитног рада школе 

Р. 

бр. 
Садржај активности Време Разред 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

Прилагођавање ученика на школу и учешће у школским активностима 

1. 

Пријем ученика, 

упознавање са школом и 

школским  активностима 

септембар 1., 5. 

Редовна 

настава, ЧОЗ и  

ЧОС 

Одељ. стареш., 

наставници, 

ППС 

2. 

Упознавање ученика са  

Правилником о понашању 

у школи 

септембар 1. – 8. ЧОЗ 

Одељ. стареш., 

заједнице 

ученика 

3. 

Сарадња породице и школе 

и уједначавање ставова о 

васпитању ученика 

У току 

школске 

године 

1. – 8. 

Предавања, 

родитењски 

састанци 

Одељ. стареш., 

педагог 

4. 

Развијање свести о 

припадности школи (акције 

уређења учионица) 

У току 

школске 

године 

1. – 8. ЧОЗ 

Одељ. стареш., 

одељ. 

заједнице 

Подстицање личног развоја 

1. 
Изграђивање личног 

самопоуздања У току 

школске 

године 

1. – 8. 

ЧОЗ, 

психолошке 

радионице, 

редовна 

настава 

Предметни 

наставници, 

одељенске 

старешине, 

ППС 
2. 

Изграђивање свести код 

ученика о сопственим 

вредностима 

Подстицање социјалног сазнања и социјалних односа 

1. 
Неговање и развијање 

пријатељства и другарства 
У току 

школске 

године 

1. – 8. 

ЧОЗ, 

педагошке 

радионице, 

редовна 

настава 

Предметни 

наставници, 

одељенске 

старешине, 

ППС 
2. 

Развијање толеранције 

према разликама у 

навикама и мишљењима 

других 

Развијање комуникативне сарадње и конструктивно решавање сукоба 

1. Развијање личне контроле 

У току 

школске 

године 

1. – 8. 

ЧОЗ, 

педагошке 

радионице, 

редовна 

настава 

Предметни 

наставници, 

одељенске 

старешине, 

ППС 

2. 

Изграђивање правилног 

односа према облицима 

непожељног понашања 

3. 

Превентивни рад на 

спречавању разних облика 

ризичног понашања 

(пушење, алкохолизам, 

наркоманија)  
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10.5. Програм професионалне оријентације 

Школа у сарадњи са установама за професионалну оријентацију помаже 

родитељима/старатељима и ученицима у избору средње школе и занимања, према 

склоностима и способностима ученика и у том циљу прати њихов развој и информише 

их о карактеру и условима рада појединих занимања. 

 
Р. 

бр. 
Садржај активности Време Разред 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

1. 

Утврђивање програма рада на 

професионалној оријентације 

са предметним и наст. 

разредне наставе 

Септембар 1. –  8. 
редовна 

настава 

стручна већа, 

ППС 

2. 
Развијање културе рада и 

радних навика код ученика 

У току 

школске 

године 

1. –  8. настава, ЧОЗ наставници 

3. 

Развијање одговорности, 

прецизности и уредности код 

ученика 

У току 

школске 

године 

1. –  8. настава, ЧОЗ наставници 

4. 

Осмишљавање активности у 

циљу упознавања различитих 

занимања 

У току 

школске 

године 

1. –  8. 

акције 

уређења у 

оквиру ЧОЗ-а 

одељенске 

старешине 

5. 

Стицање знања о свету рада и 

занимања кроз имитацију 

послова одраслих 

Новембар 1. -  3. 
слободне 

активности 

наставници 

разредне 

наставе 

6. 

Укључивање ученика у 

слободне активности према 

исказаним способностима и 

интересовањима 

Октобар 4. -  8. 
слободне 

активности 

одељенске 

старешине, 

предметни 

наставници 

7. 
Укључивање ученика у 

додатни рад 
Октобар 4. -  8. 

додатна 

настава 

предметни 

наставници 

8. 

Информисање ученика о 

друштвеним потребама за 

кадровима и условима уписа 

у средње школе 

Март - април 7. -  8. 
усмено 

информисање 

ППС, 

одељенске 

старешине 

9. 
Откривање професионалних 

проблема 

У току 

школске 

године 

7. -  8. интервју ППС 

10. 
Сарадња са службом за 

запошљавање 
По потреби 8. информисање ППС 

11. 
Фактори који утичу на избор 

занимања 
Април 8. дискусија ППС 

12. 
Улога родитеља у избору 

занимања 
Март 8. 

предавања на 

род. саст. 
ППС 

13. 

Организовање помоћи 

ученицима за полагање 

завршног испита 

Мај - јун 8. 
групни и 

индивид. рад 

предметни 

наставници 

14. 
Праћење напредовања 

ученика 

У току 

школске 

године 

1. -  8. 

сви облици 

образовно-

васпитног 

рада 

сви учесници 

образовно-

васпитног 

рада 
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10.6. Програм заштите животне средине 

Заштита животне средине обухвата активности усмерене на развој 

еколошке свести, као и очување природних ресурса. 

У школи ће се се током године, у оквиру  Годишњег плана рада школе, 

реализовати  Програм еколошког и естетско-хигијенског уређења школе и околине. 

Овај програм реализоваће се кроз одељењске заједнице ученика, Тим за естетско 

уређење школе. 

  Основни захтеви на унапређивању еколошког и естетско-хигијенског 

стања у школи су: одржавање постојећих објеката, оплемењивање радног простора, 

дворишта и спортских терена. 

 

Тип активности 
Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Интезивирање васпитног рада са 

ученицима, посебно на плану развијања 

еколошке свести и значаја уређивања 

радне и животне средине 

Учитељи, наставници, 

ученици 
Током године 

Прикупљање секундарних сировина 

Наставници СНА 

(Сачувајмо нашу 

планету, Моја животна 

средина), родитељи, 

ученици 

Октобар 

Упознавање са рационалном употребом 

природних ресурса 

Наставници биологије, 

ТИО, хемије 
Фебруар, март 

Испитивање позитивних и негативних 

антропогених утицаја у непосредној 

околини 

Наставници биологије и 

ТИО, ученици 
Април 

Уређење зелених површина у школском 

дворишту и непосредној околини 

Наставници, ученици, 

чланови локалне 

самоуправе 

Током године 

Редовно одржавање функционалне 

исправности и хигијенске и естетске 

уређености школских зграда, дворишта и 

спортских терена 

Одељењске старешине Током године 

Одржавање спортских терена и уређење 

простора око терена 

Наставник физичког 

васпитања, ученици 
Током године 

Обезбеђивања садног материјала  Директор школе Април-мај 

Набавка и одржавање собног цвећа у 

свим учионицама школе 
Одељењске заједнице Током године 

Евалуација рада Наставници Јун 
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11. ОСТАЛИ  ПЛАНОВИ  И  ПРОГРАМИ 

11.1. Програм унапређивања образовно – васпитног рада 

Р. 

бр.  
Програмски садржаји Разред Време 

Носилац 

активности 

Редовна  настава 

1. 

Индивидуализација наставног процеса 

у оквиру редовне наставе применом 

савремених облика рада 

1. -  8. 

Током целе 

школске 

године 

Учитељи, 

предметни 

наставници 

Обавезне  ваннаставне   активности 

1. 
Индивидуализација наставног процеса 

у оквиру допунске и додатне наставе 
1. -  8. 

Током целе 

школске 

године 

Одељењске 

старешине 

2. 
Активно учешће ученика у оквиру 

одељенске заједнице 
1. -  8. 

Током целе 

школске 

године 

Одељењске 

старешине 

Облици образовно-васпитног рада којима  се  доприноси  остваривању  

плана  и  програма  основног  образовања  и  васпитања 

1. 

Инсистира се на поштовању принципа 

добровољности при укључивању у рад 

секције 

4. -  8. 

Током целе 

школске 

године 

Одељењске 

старешине, 

педагог и 

психолог 

2. 
Организовано ангажовање стручних 

лица у реализацији плана рада секције 
4. -  8. 

Током целе 

школске 

године 

Одељењске 

старешине, 

педагог 
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11.2. Програм стручног усавршавања и професионалног развоја 

запослених 

a) СТРУЧНО  УСАВРШАВАЊЕ 

 

Р. бр. Садржаји и активности Време 
Носиоци 

активности 

1. 
Упознавање са програмима рада и израда 

оперативних планова за нову школску годину 
Август 

Стручни активи, 

педагог, психолог 

2. 
Упутство о раду одељењског старешине и 

одељењске  заједнице 
Септембар Директор, ППС 

3. 
Акредитовани семинари из Каталога стручног 

усавршавања запослених у образовању  

У току школске 

година 

Педагог, психолог, 

наставници 

4. Семинари, саветовања, симпозијуми Јануар-фебруар Наставници 

5. Летње, зимске школе Лето/зима Наставници 

6. 
Анализа рада – предлог програма стручног 

усавршавања за наредну школску годину 
Јун Стручна  већа 

 

 
ПРЕДЛОГ  СЕМИНАРА  ЗА  ШКОЛСКУ  2025/2026. 

 

 

Р.б. ЦСУ 
Каталошки 

број 
К/П Назив семинара Област 

Број 

дана 

1. ШАБАЦ 76 

Н3, Д2, 

ССДУ 1 

П5 

Видим, интервенишем и 

посредујем у ситуацијама 

вршњачког насиља 

Васпитни 

рад 
1 

2. КИКИНДА 743 

Н1, ССУП 5, 

Д4, ССДУ 1 

П6 

Примена вештачке 

интелигенције и chatgpta у 

настави 

Употреба 

ИКТ у 

настави 

1 

3. ШАБАЦ 150 

Н4, Д3, 

ССДУ 1 

П2 

Ухвати дан! 

Carpe diem 

Васпитни 

рад 
1 

4. ШАБАЦ 250 

Н4, В1, 

ССПУ2, Д2, 

ССДУ1, П4 

Мала школа психотерапије 

–практична примена у 

васпитно-образовном раду 

Здравствено 

васпитање 
1 

5. ШАБАЦ 477 
Н2, Д4, 

ССДУ1, П4 
Успешан час зависи од нас 

Општа 

питања 

наставе 

1 
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b) ИНДИВИДУАЛНО  СТРУЧНО  УСАВРШАВАЊЕ 

 
 

У оквиру пуног радног времена запослени на пословима образовања и 

васпитања има право и дужност да сваке школске године: 

1) оствари најмање 44 сата стручног усавршавања које предузима установа 

извођењем угледних часова, демонстрирањем поступака, метода и техника учења и 

других наставних, односно васпитних активност; 

2) похађа најмање један програм стручног усавршавања који доноси 

министар или одобрени програм из Kаталога програма стручног усавршавања 

савладавањем одобрених програма стручног усавршавања, у складу са правилником; 

које предузима министарство надлежно за послове образовања (у даљем тексту: 

Министарство), Завод за унапређивање образовања и васпитања, Завод за вредновање 

квалитета образовања и васпитања, Педагошки завод Војводине, центри за стручно 

усавршавање; за које, када су организовани радним даном, у складу са Законом и 

посебним колективним уговором, има право на плаћено одсуство; 

3) учествује на најмање једном одобреном стручном скупу  

Сат похађања програма стручног усавршавања има вредност бода. 

Међународни скуп који се организује у Републици Србији, а није на листи 

стручних скупова од јавног интереса, одобрава Завод у складу са прописаном 

процедуром. 

 

Лични план професионалног развоја наставника, васпитача и стручног 

сарадника сачињава се на основу самопроцене нивоа развијености свих компетенција 

за професију наставника, васпитача и стручног сарадника. 
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 ПЛАН  ОДРЖАВАЊА  УГЛЕДНИХ  ЧАСОВА 

 

 

 

 

Р.Б. 
Наставни 

предмет 
Наставна јединица Раз. 

Време 

реализације 
Предметни наставник 

Начин 

праћења 

ПРВИ  ЦИКЛУС 

1. 
Ваннаставне 

активности 
Мами на дар - радионица 1-1 март Данијела Перић 

П
и

са
н

е 
п

р
и

п
р

ем
е 

к
о

је
 с

е 
н
а
ла

зе
 у

 П
П

 с
лу

ж
б

и
, 

ви
д

ео
 з

а
п
и
си

, 
п
р
ез

ен
т

а
ц
и
је

 

2. 
Ваннаставне 

активности 
Светска недеља Свемира 1-2 октобар Јасмина Јанић 

3. Српски језик Новогодишње жеље 1-2 децембар Јасмина Јанић 

4. Свет око нас 
Биљке и животиње које 

човек гаји 
1-2 март Јасмина Јанић 

5. Свет око нас Чувајмо природу 1-2 мај Јасмина Јанић 

6. Свет око нас Животиње које гаји човек 1-3 фебруар Милена Вељић 

7. Српски језик 
Никола Тесла – приче о 

детињству 
2-1 март Весна Авдаловић 

8. Српски језик 

Шума живот значи – 

изражајно читање 

драмског текста 

2-2 новембар Милена Марковић 

9. Српски језик 
Пас и његова сенка – 

Доситеј Обрадовић 
2-3 новембар Весна Јокић 

10. 
Музичка 

култура 
Људи ликујте 3-1 Април 

Србијанка 

Митровић 

11. Српски језик 
Доживљаји мачка Тоше -

драматизација 
3-2 Март 

Данијела 

Марковић 

12. Српски језик 

Драматизација епских 

народних песама о Марку 

Краљевићу 

3-3 Мај Јована Новалић 

13. Српски језик Цврчак и мрав 3-4 децембар Бранка Јанковић 

14. 

Физичко и 

здравствено 

васпитање 

Полигон 2 4-1 децембар Рада Стокановић 

15. Математика Математички изрази 4-2 март Весна Живановић 

16. Српски језик Род и број придева 4-3 октобар 
Анастасија 

Пантелић 

17. Математика 
Једначине са множењем и 

дељењем 
4-4 март Милена Јокић 



Основна школа „М а ј у р” Мајур 

 Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. годину 

99 

 

Стручно веће наставника природних наука 

18. 

Интегрисана 

настава 

математике и 

ИР 

Примена програма 

DESMOS за цртање и 

испитивање графика 

линеарне функције 

8. март 

Зоран Павлица, 

Јасна Угљешић 

Ковановић 

П
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о
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19. 
Математика и 

физика 
Квиз знања 

6., 7. 

и 8. 
март 

Мирјана Танасић 

Татјана Илић 

20. 
Техника и 

технологија 

Обновљиви извори 

енергије и мере за 

коришћење топлотне 

енергије 

6. март Марина Протић 

21. 

Биологија и 

СНА (Ја и 

експеримент) 

Експерименти у биологији 6. април 
Роса Јоцић 

Воја Степановић 

22. Математика 
Приказ података у 

координатном систему 
6. мај 

Александра 

Трифуновић 

23. Хемија 
Мере киселости раствора – 

рН вредност 
7. мај Зора Мањенчић 

Стручно веће наставника друштвених наука 

П
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 24. Географија Картографски знаци 6-4 октобар Јасмина Вишњић 

25. Верска наст. Светотајински живот 7-2 март Ненад Богдановић 

26. Историја 
Србија и Црна Гора у 

Првом светском рату 
7-3 мај 

Александра 

Исаиловић 

27. Историја 

Србија и Црна Гора у 

Првом светском рату - 

утврђивање 

7-2 мај Татјана Пауновић 

Стручно веће наставника језика, комуникације 

28. 

Енглески  јез. 

Српски језик 

и књижевност 

Alphазбука 

Транскрипција 

7. и 

8. 

8. и 26. 

септембар 

Јелена Станковић 

Вера Марђокић 

29. 
Српски језик 

и књижевност 

Правописна решења у вези 

са гласовним променама 

6-4 

8-4 
март 

Слађана Поповић 

Данијела Инђић 

30. 
Енглески 

језик  
Have you got a milkshake? 4-3 октобар 

Мина Недељковић 

Шељем 

31. 
Енглески 

језик  

Extra language-ordinal 

numbers 
4-4 октобар 

Љиљана 

Михајиловић 

32. 
Француски 

језик 
Allons en vacances 6. мај Драгана Бранковић 

33. 
Француски 

језик 
Voyage 5. април Соња Миловановић 

34. 
Француски 

језик 
On parle de la Francophoniе 7. март Марија Мијић 

35. 
Француски 

језик 

Expression orale: Недеља 

сећања и заједништва 
6. мај Марија Мијић 

36. 
Српски језик 

и књижевност 
Драматизација у настави 5. мај Бојана Ковачевић 
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Стручно веће наставника уметности 

37. 
Ликовна 

култура 

Дејство боје на 

посматрача 
6. октобар Душан Јоцић 

38. 
Музичка 

култура 

Систематизација градива 

кроз игру 
8. мај Марија Марковић 

Стручно веће наставника физичког и здравственог васпитања 

39. 
Физичко 

васпитање 

Кошарка 

Баскет 3х3 
6-3 април 

Драгомир 

Тодоровић 

40. 
Физичко 

васпитање 
Рукомет – елементи игре 5-2 април Петар Симић 
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11.3. Педагошко – инструктивни рад 

 

 

 

АКТИВНОСТ 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

НАЧИН 

ПРАЋЕЊА 

 Израда  плана посете 

часовима током шк. 

2025/2026. 

септембар Директор школе 
Годишњи плана 

рада 

 Посета часовима у 

првом разреду;  

 Посета угледним 

часовима 

 Посета редовним 

часовима  наставника 

октобар 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

–педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Посета угледним 

часовима  

 Посета часовима у 

петом разреду  

 Посета часовима код 

наставника/учитеља 

трећег разреда 

новембар 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

–педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Посета угледним 

часовима  

 Посета редовним 

часовима  наставника - 

Посета часовима 

допунске, додатне 

наставе 

децембар 

Директор школе, 

помоћник директора 

психолог –педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Посета угледним 

часовима  
фебруар 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

–педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 
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АКТИВНОСТ 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

НАЧИН 

ПРАЋЕЊА 

 Посета угледним 

часовима  

  Посета часовима 

допунске, додатне 

наставе и секције 

март 

Директор школе, 

помоћник директора 

психолог -педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Посета угледним 

часовима  

 Посета часовима 

припремне наставе и 

секција 

април 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

–педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Посета угледним 

часовима  
мај 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

–педагог 

*Наставници и 

учитељи 

Протоколи за 

праћење часова, 

Дневници рада 

 Евалуација педагошко-

инструктивног рада 
јун 

Директор школе, 

помоћник 

директора, психолог 

-педагог 

Извештај о раду 

школе 

 Поступање  по мерама 

просветног саветника 

Током шкoлске 

2025/2026. 
Директор школе 

Извештај 

просветног 

саветника 
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11.4. Програм сарадње са породицом 

Школа подстиче и негује партнерски однос са родитељима ученика, 

заснован на принципима међусобног разумевања, поштовања и поверења. 

 

Р. 

бр. 
Садржаји и активности Време 

Носиоци 

активности 

Сарадња одељенског старешине са родитељима 

1. Организовање родитељских састанака 

Септембар, 

новембар, фебруар, 

април 

Одељенске 

старешине 

2. 

Планирање сталног термина за 

индивидуалне консултације са 

родитељима 

Једном седмично 

Дан отворених 

врата 

Одељенске 

старешине 

Сарадња предметних наставника са родитељима 

 1. 
Учешће у раду разредних  и 

одељенских родитељских састанака 
По потреби 

Предметни 

наставници 

2. 
Индивидуалне консултације са 

родитељима 
По потреби 

Предметни 

наставници 

Сарадња стручних сарадника са родитељима 

1. 
Едукација родитеља путем 

родитељских састанака 
Септембар Педагог и психолог 

2. 

Саветодавна помоћ родитељима у 

решавању проблема ученика који су 

последица поремећених породичних 

односа 

У току школске 

године 
Педагог и психолог 

3. 

Саветодавно-инструктивни рад са 

родитељима деце која имају проблема 

у учењу и развоју 

У току школске 

године 
Педагог и психолог 

4. 
Различити облици сарадње са 

родитељима обдарене деце 

У току школске 

године 
Педагог и психолог 

5. Психолошке радионице за родитеље 
У току школске 

године 
Психолог 

Сарадња директора и осталих радника школе са родитељима 

1. 
Консултативни и информативни 

разговори 

У току школске 

године 
Директор, секретар 

2. 
Сарадња у Савету родитеља и 

Школском одбору 

У току школске 

године 
Директор 

3. 

Организовање заједничког 

родитељског састанка због 

реализације екскурзија/наставе у 

природи 

Октобар/март Директор 
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11.4.1. Родитељски састанци 

  За школску 2025/2026. годину планирано је да се одржи 5 (пет) редовних 

родитељских састанака. По потреби могу се сазивати и ванредни родитељски састанци. 

 

Програмски садржаји Време 
Начин 

реализације 

Носиоци 

реализације 

Први родитељски састанак 

 

1. Правила понашања у школи (ученика и 

родитеља) и упознавање са Протоколом 

о заштити ученика од дискриминације, 

насиља, занемаривања и злостављања 

2. Правилник о оцењивању ученика 

4. Важне информације за школску 

2025/2026. 

*Опремљеност ученика уџбеницима 

*Присуствовање родитеља часовима 

редовне наставе у току године/Дан 

отворених врата/ и Дан отворене школе 

*Исхрана ученика 

*Обавештење родитељима да школа има 

сајт где имају све важне информације за 

рад школе 

*Е-дневници –информације, значај 

* Сагласност родитеља за 

фотографисање деце 

5. Учешће родитеља у обезбеђивању 

материјалних средстава за подизање 

квалитета рада школе 

6. Припремна настава за ученике 8. разреда, 

допунска, додатна настава, секције 

7. Екскурзије/програм путовања/ 

8. Предлог висине дневнице Савету 

родитеља за извођење:екскурзија/наставе 

у природи 

9. Избор члана у Савет родитеља школе  

Септембар 

О
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о
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м
а
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О
д
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е 

ст
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н
е
 

Други родитељски састанак 

 

1.   Реализација наставног плана и програма 

на крају првог класификационог периода 

школске 2025/2026. године 

2.   Анализа успеха и мере за побољшање 

3.   Анализа дисциплине и мере за 

побољшање 

Новембар 
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Трећи родитељски састанак 

 

1.   Реализација наставног плана и програма 

на крају првог полугодишта школске 

2025/2026. године 

2.   Анализа успеха и мере за побољшање 

3.   Анализа дисциплине и мере за 

побољшање 

  4.   Обавештење о набавци уџбеника 

Фебруар 

О
р
га

н
и
зо

ва
н
и
 с

а
ст

а
н
ц

и
 у

 п
р
о
ст

о
р
и
ја

м
а
 ш

к
о
ле

 

О
д

ељ
ен

ск
е 

ст
ар

еш
и

н
е
 

Четврти родитељски састанак 

 

1.   Реализација наставног плана и програма 

на крају трећег класификационог 

периода школске 2025/2026. године 

2.   Анализа успеха 

3.   Анализа дисциплине 

4.   Разматрање извештаја  са екскурзија 

5.   Разматрање извештаја о реализованој 

настави у природи 

Април 

Пети родитељски састанак 

 

1.   Подела књижица и сведочанстава 

28.06.2026. 

 

Заједнички родитељски састанак се одржава пре извођења екскурзија/наставе у 

природи, а сазива га директор школе уз присуство стручног вође пута и одељенских 

старешина. 

Заједнички родитељски састанак се одржава у децембру за све родитеље ученика 

осмог разреда због полагања завршног испита. 

Начини праћења реализације 
Носиоци праћења 

реализације 

Евиденција  о реализацији родитељских састанака води се у еДневнику Директор, ПП служба 

11.4.2. Отворени дан школе 

Програм сарадње са породицом обухвата и организацију отвореног дана 

школе сваког месеца, када родитељи/старатељи могу да присуствују образовно-

васпитном раду. Термини отвореног дана школе у школској 2025/2026. години су: 

 

Прво  полугодиште  Друго  полугодиште 

Понедељак                   6.  ОКТОБАР  Четвртак,                        5.  ФЕБРУАР 

Уторак,                         4.  НОВЕМБАР  Петак,                              6.  МАРТ 

Среда,                          10.  ДЕЦЕМБАР  Понедељак,                   20.  АПРИЛ 

   Уторак,                          12.  МАЈ 
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ДАН ОТВОРЕНИХ ВРАТА – МАЈУР 

 

 

Предметни наставник 
Предмет који 

предаје 

О
д

ељ
ен

ск
и

 

ст
ар

еш
и

н
а ТЕРМИНИ  ПОСЕТА 

за родитеље 

Дан Час 
Временски 

интервал 

СЛАЂАНА  ПОПОВИЋ Српски језик 62 Уторак 3. 9:45 – 10:30 

ВЕРА МАРЂОКИЋ Српски језик 82 Четвртак 3. 9:45 – 10:30 

БОЈАНА  КОВАЧЕВИЋ Српски језик 51 Среда 3. 9:45 – 10:30 

СОЊА  МИЛОВАНОВИЋ 
Француски 

језик 
81 Среда 2. 8:35 – 9:20 

ДРАГАНА  БРАНКОВИЋ 
Француски 

језик 
- Петак 3. 9:45 – 10:30 

ЈЕЛЕНА  СТАНКОВИЋ Енглески језик 61 Понедељак 4. 10:35 – 11:20 

МАРИЈА ПАВЛОВИЋ 

/МИНА НЕДЕЉКОВИЋ 

ШЕЉЕМ/ 

Енглески језик - Четвртак 3. 9:45 – 10:30 

ДУШАН  ЈОЦИЋ 
Ликовна 

култура 
63 Уторак 2. 8:35 – 9:20 

ТАТЈАНА  ПАУНОВИЋ Историја 71 Понедељак 4. 10:35 – 11:20 

АЛЕКСАНДРА ИСАИЛОВИЋ Историја - Уторак 5. 11:30 – 12:10 

ДРАГАНА  ПАНИЋ Географија - Понедељак 3. 9:45 – 10:30 

ЈАСМИНА  ВИШЊИЋ Географија - Среда 7. 13:05 – 13:50 

ЈАСНА  УГЉЕШИЋ-

КОВАНОВИЋ 
Математика - Понедељак 2. 8:35 – 9:20 

МИРЈАНА  ТАНАСИЋ Математика 52 Четвртак 2. 8:35 – 9:20 

РОСА  ЈОЦИЋ Биологија 53 Уторак 4. 10:35 – 11:20 

МАРИНА  ПРОТИЋ ТиТ - Четвртак 3. 9:45 – 10:30 

МАРИЈА  МАРКОВИЋ 
Музичка 

култура 
72 Среда 3. 9:45 – 10:30 

ЗОРАН  ПАВЛИЦА Информатика - Уторак 3. 9:45 – 10:30 

ВОЈА  СТЕПАНОВИЋ Хемија - Среда 4. 10:35 – 11:20 

ТАТЈАНА ИЛИЋ Физика 83 Четвртак 4. 10:35 – 11:20 

ДРАГОМИР  ТОДОРОВИЋ 
Физичко 

васпитање 
- Уторак 2. 8:35 – 9:20 

ПЕТАР СИМИЋ 
Физичко 

васпитање 
- Понедељак 4. 10:50 – 11:20 
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ДАН ОТВОРЕНИХ ВРАТА - ШТИТАР 

 

 

 

Предметни наставник 
Предмет 

који предаје 

О
д

ељ
ен

ск
и

 

ст
ар

еш
и

н
а 

ТЕРМИНИ  ПОСЕТА 

за родитеље 

Дан Час 
Временски 

интервал 

СОЊА  СОТИРОВИЋ 

/ ДАНИЈЕЛА  ИНЂИЋ/ 
Српски језик 73 Петак 4. 10:30 - 11:15 

СЛАЂАНА  ПОПОВИЋ Српски језик  Уторак 2. 8:35 - 9:10 

АЛЕКСАНДРА 

ТРИФУНОВИЋ 
Математика 64 Понедељак 3. 9:40 - 10:25 

ТАТЈАНА ИЛИЋ Физика - Среда 3. 10:10 – 10:25 

ЉИЉАНА 

МИХАЈИЛОВИЋ 

Енглески 

језик 
84 Четвртак 6. 12:05 - 13:00 

МАРИЈА  МИЈИЋ 
Француски 

језик 
 Петак 3. 9:40 - 10:25 

ЈАСМИНА  ВИШЊИЋ Географија - Среда 4. 10:30 - 11:15 

АЛЕКСАНДРА 

ИСАИЛОВИЋ 
Историја  - Среда 4. 10:30 - 11:15 

ЈОВАНА  

СТАМЕНКОВИЋ 
Биологија - Среда 3. 10:00 – 10:25 

ЗОРА МАЊЕНЧИЋ Хемија - Уторак 3. 9:40 - 10:25 

ЗОРАН  ПАВЛИЦА 
ИР 

ТиТ 
- Четвртак 5. 11:20 - 12:05 

ЧЕДОМИР ТУЦИЋ 
Ликовна 

култура 
- Понедељак  9:20 - 9:40 

ПЕТАР СИМИЋ 
Физичко 

васпитање 
- Уторак 4. 10:50 - 11:10 
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11.5. Програм рада школске библиотеке 

Школска библиотека је место библиотечко-информационе, образовно-

васпитне и културне активности школе. У школској библиотеци се прикупља, обрађује, 

чува и даје на коришћење библиотечко информациона грађа (књиге, серијске 

публикације, стручна литература, итд). 

Задатак школске библиотеке је да код ученика развија навике читања и 

коришћења библиотечких услуга, као и да ученике оспособљава да користе 

информације у свим облицима и на свим медијима и омогући им да овладају 

вештинама потребним за учење у току целог живота. 

Школска библиотека  ће набављати обавезну лектиру за ученике, уџбенике 

и друга наставна средства намењена ученицима са сметњама у развоју, као и стручну 

литературу за наставнике и стручне сараднике. 

У сарадњи са наставницима и учитељима, другим школским библиотекама 

и Библиотеком шабачком у школској библиотеци биће организована песничка 

дружења, предавања, изложбе, обележавање значајних датума и сл. 

 

Садржај/ Активност 
Време 

реализације 
Начин остваривања активности Носиоци активности 

Промоција издавачких 

кућа и продајне изложбе 

Током 

године 
Извештаји о реализованим 

активностима 
Библиотекар 

Обележавање Дана 

европских језика 

26. 

септембар 

2025. 

Разгледнице са текстуалним 

порукама у стиху, кратка прича, 

цитат... 

Наставници страног 

језика, библиотекар 

Обележавање Дечје 

недеље 

6-10.10. 

2025. 

Организовање акције у школи 

„Поклонимо књигу школској 

библиотеци” 

Библиотекар 

Школска слава – Свети 

Сава 

27. јануар 

2026. 
Постављање паноа у школској 

библиотеци 
Библиотекар 

Међународни дан језика 

21. 

фебруар 

2026. 

Сарадња са  наставницима у школи, 

разговор са ученицима о важности 

очувања језика и његове правилне 

употребе кроз предавања, трибине... 

 - Оганизовање креативне радионице 

на тему "Весела азбука" (ученици 1. 

разреда на часу ликовног треба да 

ураде по једно слово ћирилице од 

различитог материјала и различитом 

техником. Постављање изложбе. 

Наставници српског 

језика, учитељи првог 

разреда и библиотекар 

Обележавање Светског 

дана дечје књиге 
02.04.2026. 

Креативна радионица „Мој 

букмаркер” 
Ученици 2. разреда 
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11.6. Културне активности школе 

Врста  активности 
Време  

реализације 

Носиоци 

активности 
Институције 

ПРИРЕДБА  ЗА ПРВАКЕ 1. септембар 
Ученици 4.-ог  разреда 

и одељ.  старешине 
Школа 

ЕВРОПСКИ  ДАН  ЈЕЗИКА – 26. септембар 26. септембар 
Наставници страног 

језика 
Школа 

ЕВРОПСКИ ШКОЛСКИ СПОРТСКИ ДАН 27. септембар 
Наставници физичког 

и здравственог 

васпитања 

Школа 

ФОРМИРАЊЕ  УЧЕНИЧКОГ  

ПАРЛАМЕНТА 
Септембар Ученици 7. и  8. разреда Школа 

ДЕЧЈА  НЕДЕЉА 7-11.10.2024. Учитељи, ППС Школа 

ПОСЕТА ПОЉОПРИВРЕДНОЈ ШКОЛИ-

амбијентална настава 
Октобар Ученици првог циклуса 

Пољопривредна 

школа 

НАГРАДНИ  ЛИКОВНИ  КОНКУРС 

„ПРАВИЛНА  ИСХРАНА  И  ЗДРАВЉЕ” 
Октобар 

Учитељи, наставници 

ликовне културе 

Завод за јавно 

здравље 

МЕЂУШКОЛСКА  СПОРТСКА  ЛИГА Октобар 
Наставници физичког 

васпитања 

Спортски савез 

Шапца 

БЕЗБЕДНОСТ  У  САОБРАЋАЈУ 

Пажљивкова правила 
Септембар  

Учитељи првог разреда 

и саобраћајци 

Школа и 

Едукатори 
(Агенција за 

безбедност 

саобраћаја) 

СВЕТОСАВСКЕ  СВЕЧАНОСТИ Јануар 
Наставници српског 

језика и уметности, 

вероучитељи 

Школа 

ШКОЛСКА  ТАКМИЧЕЊА  УЧЕНИКА 
Децембар-

Фебруар 
Сви наставници Школа 

ОПШТИНСКА  ТАКМИЧЕЊА  УЧЕНИКА 
Фебруар-

Март 
Сви наставници МПНТР и школа 

„МИСЛИША  2026” 12.3.2026. 
Учитељи и наставници 

математике 

Архимедес 

Школа 

ПРИРЕДБА  ЗА  8.  МАРТ март Учитељи 2.-ог разреда Школа 

МЕЂУОПШТИНСКА  ТАКМИЧЕЊА април Сви наставници МПНТР и школа 

У  СУСРЕТ  ПРОЛЕЋУ април Учитељи трећег раз. Школа 

ДАН ПЛАНЕТЕ ЗЕМЉЕ 22. април 
Наставници разредне 

наставе – први разред 
Школа 
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Врста  активности 
Време  

реализације 

Носиоци 

активности 
Институције 

ДАНИ  ГРАДА  ШАПЦА 15-23. априла Сви наставници Град Шабац 

СПОРТСКИ  ДАН (крос) 
Октобар/ 

мај  
Одељенске стар. и 

наст. физичког васп. 
Школа и РТС 

ЗДРАВСТВЕНО ПРЕВЕНТИВНЕ 

АКТИВНОСТИ – ПРВА  ПОМОЋ 
мај 2025. 

Волонтери Медицинске 

школе 
Црвени крст 

ПРОМОЦИЈА  ШКОЛСКОГ  ЧАСОПИСА мај 
Наставници 

језика/наставници 

разредне наставе 

Школа 

СПОРТСКА  ТАКМИЧЕЊА ОДЕЉЕНСКИХ  

ЗАЈЕДНИЦА  ПОВОДОМ  ДАНА ШКОЛЕ 
мај Сви наставници Школа 

ДАН  ШКОЛЕ мај Сви наставници Школа 
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11.7. Дечје и ученичке организације у школи 

 УЧЕНИЧКИ  ПАРЛАМЕНТ 

 

Ученички парламент чине ученици седмог и осмог разреда (по два 

представника из сваког одељења). 

Ученичком парламенту помоћ ће пружати Снежана Петровић, педагог. 

  

Предлог плана рада ученичког парламента 

 

Садржај  рада Време 
Начин и 

место 
Носиоци 

реализације 
 

Прва седница 

1) Упознавање са Пословником о раду УП 

2) Доношење плана рада за текућу годину 

3) Избор председника УП 

4) Избор чланова за Школски одбор 

5) Договор о могућим темама и активностима 

 

Септембар 

С
а

ст
а

н
ц

и
 у

 

п
р

о
ст

о
р
и

ја
м

а
 

ш
к
о

ле
 

Педагог,  

чланови 

 

Друга седница 

1) Обележавање Међународног дана толеранције 16. новембар 

2) Прослава предстојећих празника (Божићни, новогодишњи 

празници) 

3) Актуелни проблеми у школи 

 

Новембар/ 

децембар 

 

Чланови, 

педагог 

 

Трећа седница 

1)    Обележавање Светског дана планете  

2)    Еколошка акција 

3)    Актуелни проблеми у школи 

4) Прослава матуре 

 

април 

 

Чланови, 

педагог 

 

Начини праћења реализације Носиоци праћења реализације 

Записници са састанака Педагог 
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ЧЛАНОВИ  УЧЕНИЧКОГ  ПАРЛАМЕНТА 

 

 

Р.Б. Име и презиме ученика-це Разред и одељење  

1. ДРАГАНА  БОРОЈЕВИЋ 71  

2. ФИЛИП  ЛУКИЋ 71  

3. НИНА  ПАЈИЋ 72  

4. ЈОВАНА  ЈЕКИЋ 72  

5. НАТАША  ЂОКИЋ 73  

6. НИНА  СИМИЋ 73  

7. ЛАНА  АЋИМОВИЋ 81  

8. СОФИЈА  СИМИЋ 81  

9. АНДРЕЈ  РАМАЗАНОВ 82  

10. ИВА  ПРОТИЋ 82  

11. ДУЊА  ВРАНКОВИЋ 83  

12. ПЕТРА  МАРКОВИЋ 83  

13. ЛАЗАР  КРУШКА 84  

14. НЕМАЊА  ТУФЕГЏИЋ 84  
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11.8. Вођење летописа и представљање рада школе 

Летопис садржи писане податке о активностима школе и реализацији 

образовно-васпитног рада. Летопис школе води Драгица Шуваковић /библиотекар/. 

Од фебруара 2011. године школа има своју интернет страницу 

/www.osmajur.edu.rs/. Сајт школе садржи податке о матичној школи у Мајуру и ИО у 

Штитару, обавештења за ученике и родитеље, значајна дешавања, информатор о раду, 

правила понашања... За ажурирање сајта задужени су Зоран Павлица и Драгица 

Шуваковић. 

Од септембра 2023. године школа има своју фејсбук и инстаграм страницу 

које одржава Зоран Павлица, професор информатике и рачунарства. 
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12. ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА И ЕВАЛУАЦИЈА 

ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА 

Праћење остваривања садржаја Годишњег плана рада, има за циљ 

правоовремено сагледавање живота и квалитета реализације свих радних задатака. 

Критичким сагледавањем остварености планираног, вршиће се евентуална корекција и 

предузимати мере за оптималну реализацију свих планираних задатака. Процес 

праћења започеће усвајањем Годишњег плана рада и континуирано ће се вршити током 

целе школске године. Сви носиоци планирања биће укључени у процес праћења 

остваривања радних задатака. Основни видови праћења су: а) Квантитативно остварење 

плана предвиђеног времена за поједине активности б) Вредновање квалитета 

постигнутихрезултата. Све активности у праћењу остваривања садржаја Годишњег 

плана рада имају за циљ да се ниво планираног што више приближи очекиваним 

резултатима. Исто тако, процес праћења има за циљ да све субјекте у школи стави у 

позицију критичког преиспитивања сопственог рада. 

 

Р. 

бр. 

Врста 

активности 

Инструменти 

праћења 

Носиоци 

праћења 

Време 

праћења 

Стручни 

органи 

одлучивања 

1. 

Реализација 

активности у току 

40-часовне радне 

недеље 

Планови рада, 

школска 

документација, 

посете часовима 

Директор, 

педагог и 

психолог 

У току 

школске 

године 

Наставничко 

веће, школски 

одбор 

2. 

Праћење 

остваривања 

месечног плана 

рада школе 

Месечни план 

рада 
Директор Сваки месец 

Наставничко 

веће 

3. 
Праћење и 

вредновање 

понашања ученика 

Анализе, 

извештаји 

Педагог и 

психолог 

Класификац. 

периоди 

Одељенско 

веће, 

Наставничко 

веће 

4. 
Праћење културне 

и јавне делатности 
Јавни наступи Директор 

У току 

школске 

године 

Наставничко 

веће 

5. 

Праћење ефеката 

друштвених и 

слободних 

активности 

Јавни наступи 
Стручни 

сарадници 

У току 

школске 

године 

Наставничко 

веће,  

Савет 

родитеља 

6. 
Уређење школске 

средине 
Акције уређења 

Одељенске 

старешине 
Јесен, пролеће 

Савет 

родитеља 

7. 

Праћење 

реализације 

укупног о-в рада у 

школи 

Извештаји, 

анализе 

Директор, 

педагог и 

психолог 

Фебруар, јун, 

август 

Наставничко 

веће, 

Школски 

одбор 

 
Директор школе  

_____________________ 

Живан Макевић  



Основна школа „М а ј у р” Мајур 

 Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. годину 

 

 

 

 
  

 

 

 

П  Р  И  Л  О  З  И 
 

 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  ТРАНЗИЦИЈЕ  ДЕЦЕ  СА  ЈЕДНОГ  НА 

ДРУГИ НИВО ОБРАЗОВАЊА ИЛИ ПРЕЛАСКА ИЗ ЈЕДНЕ У 

ДРУГУ ШКОЛУ 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  СТРУЧНОГ  АКТИВА  ЗА  РАЗВОЈНО  

ПЛАНИРАЊЕ 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  ЗА  ПОБОЉШАЊЕ  РЕЗУЛТАТА  НА  

ЗАВРШНОМ  ИСПИТУ 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  ТИМА  ЗА  САМОВРЕДНОВАЊЕ 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  ТИМА  ЗА  ИНКЛУЗИВНО  ОБРАЗОВАЊЕ 

 АКЦИОНИ  ПЛАН  ТИМА  ЗА  ЗАШТИТУ  ДЕЦЕ/УЧЕНИКА  ОД  

ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И  

ЗАНЕМАРИВАЊА   

 АКЦИОНИ ПЛАН ТИМА ЗА КРИЗНЕ ДОГАЂАЈЕ 

 АКЦИОНИ ПЛАН ЗА ПРОМОВИСАЊЕ/УНАПРЕЂИВАЊЕ 

МЕНТАЛНОГ ЗДРАВЉА 

 ПЛАН РАДА ТИМА ЗА КРИЗНЕ СИТУАЦИЈЕ 



АКЦИОНИ ПЛАН ТРАНЗИЦИЈE 

АКТИВНОСТИ О РАЗМЕНИ ИНФОРМАЦИЈА  И ПОДРШКA  ТРАНЗИЦИЈИ ДЕЦЕ  СА ЈЕДНОГ НА ДРУГИ НИВО 

ОБРАЗОВАЊА ИЛИ ПРЕЛАСКА У ИЗ ЈЕДНЕ У ДРУГУ ШКОЛУ 

Школска 2025/2026. година 

 

ПЛАН ТРАЗИЦИЈЕ ПРИ ПРЕЛАСКУ ИЗ ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ У  

ОСНОВНУ ШКОЛУ 

 

Активности Носиоци активности Време реализације 

Сарадњу између ОШ „Мајур” и ПУ „Наше дете”' Шабац, Сунцокрети-

Мајур 

(посета предшколаца и њихових васпитача нашој школи – један 

школски час) 

Учитељи четвртог разреда 

педагог-психолог  

васпитачи ПУ „Наше дете” 

Шабац 

април- мај 

Састанак представника Стручних  тимова  инклузивног образовања 

тимова обе установе  

(размена информација,упознавање и креирање мера подршке везане 

за адаптацију на школу) 

Стручни  тим инклузивног 

образовања предшколске  

установе, 

 Стручни  тим инклузивног 

образовања ОШ „Мајур” 

до 1. септембра 

Прикупљање педагошке документације о детету (педагошки профил, 

мере индивидуализације, ИОП уз ПИСМЕНУ САГЛАСНОСТ 

РОДИТЕЉА) 

Стручни  тим инклузивног 

образовања тим предшколске  

установе, 

 Стручни  тим инклузивног 

образовања ОШ „Мајур” 

септембар 

 

 

 



 

ПЛАН ТРАНЗИЦИЈЕ ПРИ ПРЕЛАСКУ СА РАЗРЕДНЕ НА ПРЕДМЕТНУ НАСТАВУ 

Школска 2025/2026. година 

 

 

Активности Носиоци активности Време реализације 

Посета наставника предметне наставе одељењима четвртог разреда    

учитељи 4. разреда, 

наставници предметне 

наставе 

По договору једном у првом 

полугодишти и/или једном у 

другом полугодишту 

Реализација часа наставника предметне наставе у одељењима 

4.разреда    

учитељи 4. разреда, 

наставници предметне 

наставе 

По договору једном у првом 

полугодишти и/или једном у 

другом полугодишту 

Релизација часова одељењских заједница у четвртом разреду 

''Прелазак са разредне на предметну наставу'' 
Педагог школе мај 

Састанак одељенских већа четвртог и петог разреда –размена 

информација 

Одељенско веће петог 

разреда разреда, 

учитељи четвртог 

разреда                 

август 

Састанак тима за подршку ради израде новог плана прилагођавања 

Стручни  тим 

инклузивног 

образовања,  учитељи 

родитељи 

септембар 

Праћење адаптације новоуписаног ученика  
Педагог школе,учитељи 

и наставници 
током школске године 

 



 

ПЛАН ТРАНЗИЦИЈЕ ПРИ ПРЕЛАСКУ ИЗ ОСНОВНЕ ШКОЛЕ У СРЕДЊУ ШКОЛУ  

Школска 2025/2026. година 

 

Активности Носиоци активности Време реализације 

Сарадњу између основне школе и средње школе 

Стручни  тим инклузивног 

образовања основне школе, 

Стручни  тим инклузивног 

образовања средње школе 

друго полугодиште школске 

2025/2026. 

Посету детета  будућој средњој школи 

Стручни  тим инклузивног 

образовања основне школе, 

Стручни  тим инклузивног 

образовања средње школе 

друго полугодиште школске 

2025/2026. 

Сарадњу са другим институцијама (Дом здравља „Драга Љочић”, ШУ 

Ваљево, Интерресорна комисија, Здравствена комисија , Окружна 

уписна комисија ) 

Стручни  тим инклузивног 

образовања основне школе, 

Стручни  тим инклузивног 

образовања средње школе 

представници установа, 

родитељи ученика 

друго полугодиште школске 

2025/2026. 

Прикупљање педагошке документације о детету (педагошки профил, 

мере индивидуализације, ИОП уз ПИСМЕНУ САГЛАСНОСТ 

РОДИТЕЉА) 

Стручни  тим инклузивног 

образовања основне школе, 

Стручни  тим инклузивног 

образовања средње школе 

почетком школске године 



АКЦИОНИ ПЛАН   

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА  ПЛАНИРАЊЕ,ПРОГРАМИРАЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ 

 

 

 

Развојни циљ 1. 
Унапредити школску документацију  (ШП, РП и ГП) њиховим међусобним усклађивањем 

Задаци 

Критеријум 

успеха за 

задатак 

Активности 
Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

2. 

1. 

Израда 

Годишњег плана 

рада школе 

Усвојен ГП у 

складу са 

прописима 

-анализа Извештаја о раду школе за 

претходну школску годину 

-анализа Развојног плана 

-анализа Школског програма 

-подела задужења по стручним 

већима, активима и тимовима 

- израда нацрта ГП  

- уклапање сегмената и техничка 

израда коначног документа у 

електронској форми 

-анексирање документа према 

потреби ( ШП ) 

 

Август – 

септембар 

2025. године 

Директор, 

помоћник 

директора, 

стручни 

сарадници, 

чланови 

стручних већа, 

актива и тимова 

 

Директор 

школе 
Годишњи план 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

АКЦИОНИ ПЛАН 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА: НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
 

 

 

Развојни циљ 1. 

Унапређивање наставног процеса и учења 

Задаци 
Критеријум успеха 

за задатак 
Активности 

Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

1. 

Организовање 

појачаног 

педагошко-

инструктивног 

рада 

-бар једном посећен 

час код 100%  

запослених у 

настави у току 

школске године и 

дата препорука за 

даљи рад; 
-70% запослених дате 

препоруке интегрише 

у свој даљи рад 

1.1. Планирање ПИ рада 

1.2. Посете часовима према 

годишњем плану ПИ рада 

1.3. Посета часу када постоје 

индиције да наставник не 

поштује прописе у свом раду 

1.4.Упућивање наставника код 

кога су уочени проблеми у 

реализацији наставе на час код 

колеге у оквиру актива 

1.5. Годишња анализа ПИ рада и 

извештај Педагошком колегијуму 

Током 

школске 

године 

2025/2026. 

Директор, 

помоћник 

директора, 

стручни 

сарадници 

Директор 

школе 

-Извештај и план 

унапређења на 

крају шк.године 

Наставничком већу 

и Педагошком 

колегијуму 

-Евиденција у 

дневнику 

рада,протокол о 

посећеном часу 

након предузетих 

мера 

Задаци 
Критеријум успеха 

за задатак 
Активности 

Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

2. 

Унапредити 

подручје 

планирања и 

припремања за 

наставу 

Повећан број 

планираних часова 

тематске и активне 

наставе 

2.1. реализовати састанке 

стручних већа на тему размене 

добрих и квалитетних припрема  

( са акцентом на корелацију међу 

предметима ) 

2.2. Израдити планове за 

Током 

школске 

године, 

2025/2026. 

Стручна већа и 

активи 

Педагог, 

Психолог 

школе 

-Извештај и план 

унапређења на 

крају шк.године, 

-записници 

стручних већа и 

актива 



реализацију часова тематског 

планирања и часова по 

принципима активне наставе 

2.3. Радити самоевалуацију и 

корекцију месечних планова 

3. 

Осавременити 

реализацију 

наставног 

процеса 

Најмање 70% 

наставника 

реализује угледне 

часове и часове 

примене ИКТ 

3.1.Релизовати часове по 

принципима тематског 

планирања и активног учења 

3.2.Реализовати угледне часове у 

свим одељењима 

3.3. Реализовати часове примене 

ИКТ у настави 

Школска 

2025/2026. 

Стручна већа и 

активи 

Педагог, 

Психолог 

школе 

-Извештај и план 

унапређења на 

крају шк.године, 

-записници 

стручних већа и 

актива 

4. 

Унапредити 

праћење рада 

ученика у 

функцији даљег 

учења 

Сви наставници 

имају потребну 

документацију за 

праћење 

напредовања 

ученика, развијене 

стратегије ученичке 

самоевалуације и 

оцењују се у складу 

са Правилником о 

оцењивању ученика 

4.1.Радити анализе иницијалних и 

завршних тестирања у 4, 7. и 8. 

разреду са предлогом мера 

побољшања 

4.2.Осмислити начине и примере 

давања потпуне повратне 

информације ученицима о 

њиховом напредовању 

4.3. Усаглашавати критеријум 

оцењивања у зависности од 

структуре одељења и 

индивидуалних карактеристика 

ученика и њихових могућности 

4.4. Осмислити начине 

унапређивања формативног 

оцењивања  

 

Школска 

2025/2026. 

Наставници, 

стручна већа 

Директор 

школе 

Извештаји већа, 

педагошке свеске, 

Дневници рада 

 



 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА: ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

 

Развојни циљ 1. 

Перманентно побољшавање постигнућа ученика  

Задаци 
Критеријум успеха за 

задатак 
Активности 

Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

1. 
Праћење 

остваривања исхода 

-Успех ученика на крају 

школске године бољи је 

него претходне школске 

године 

-Постигнућа на 

такмичењима бољи је 

него претходне школске 

године 

-Ученици остварују 

очекивано постављене 

стандарде по нивоима 

1.1. Организација допунске и 

припремне наставе  

1.2. Полугодишња и 

годишња тестирања и 

анализе 

1.3. Анализирати резултате 

завршног испита и донети 

мере за побољшање 

1.4. Организација додатне 

наставе 

Школска 

2025/2026 

Директор 

школе, 

Педагошки 

колегијум 

Директор 

школе 

Упоредна 

анализа 

реализације 

припремне 

наставе и 

постигнућа - 

презентација на 

Наставничком 

већу, Савету 

родитеља и ШО 

2. 

Организовање 

допунске наставе 

рада по ИОП-у, са 

ученицима који имају 

тешкоће у 

савладавању градива 

-Напредак ученика према 

индивидуалним 

капацитетима 

-Најмање 50% ученика 

постиже боље резултате 

2.1. Евидентирање ученика 

којима је потребан 

индивидуални рад и рад по 

ИОП-у 

2.2. Израда индивидуалних 

задатака за ученике  

Школска 

2025/2026 

Наставници, 

стручна већа 

Директор 

школе 

Тестови, писмене 

вежбе, усмена 

излагања... 

3. 
Припрема ученика за 

завршни испит  

-Успех на завршном 

испиту је на нивоу 

прошлогодишњег или је 

нешто већи 

4.1. Спровођење 

иницијалних тестова из којих 

се полаже завршни испит 

4.2. Анализа постигнућа са 

иницијалних тестова за сваки 

предмет 

4.3. Израда плана припреме 

за завшни испит 

4.4. Реализација припремне 

наставе у скаладу са Законом 

Школска 

2025/2026 

Наставници, 

стручна већа 

Наставници

, стручна 

већа 

Извештаји и 

анализа 

иницијалних 

тестирања, 

резултати 

пробног 

тестирања, 

анализе ЗВКОВ-а 

на завршном 

испиту 



 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

 

Развојни циљ 1. 

Унапређење процеса подршке ученицима у функцији подизања нивоа њихових постигнућа 

Задаци 
Критеријум успеха за 

задатак 
Активности 

Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

1. 

Остваривање 

комуникације са 

породицама ради 

подршке ученицима 

-80% родитеља се 

континуирано одазива 

позивима школе 

(родитељски састанци, 

индивидуални разговори и 

радионице за родитеље) 

-најмање 60% родитеља 

учествује у активностима 

школе ( Савет родитеља, 

трибине, манифестације...) 

1.1. Одржавање редовних 

родитељских састанака 

1.2. Реализација 

индивидуалних разговора 

( отворена врата ) 

1.3. Побољшање сарадње 

између родитеља и 

стручне службе 

1.4. Укључивање 

родитеља у рад школе 

Школска 

2025/2026 

Педагог, 

психолог и 

разредне 

старешине 

Педагог и 

психолог 

Записници са 

родитељских 

састанака, 

Извештаји са 

састанака Савета 

родитеља, 

Школског 

одбора... 

2. 

Функционисање 

тимова за подршку 

ученика  

Редовно се одржавају 

састанци тимова, 

Ученичког парламента 

 

2.1. Одржавање редовних 

састанака тимова за 

пружање подршке 

ученицима 

2.2. Укључивање ученика 

у процес пружања 

подршке другим 

ученицима 

Школска 

2025/2026 

Одељењске 

старешине, 

Педагог и 

психолог 

школе, 

Ученички 

парламент 

Директор 

школе 

Извештаји са 

састанака тимова, 

УП 

3. 

Промовисање 

здравих стилова 

живота 

-20% повећан број 

часова који су посвећени 

промоцији здравих 

стилова живота 

-30% повећано је учешће 

у спортским 

дешавањима  

3.1. Одржавање спортских 

манифестација ради 

промоције здравог живота 

( турнири, бициклистичке 

трке, вожње ролерима...) 

3.2. Реализација часа на 

тему здравих и нездравих 

навика 

Школска 

2025/2026 

Одељењске 

старешине, 

Педагог и 

психолог 

школе, 

Ученички 

парламент 

Педагог, 

психолог и 

разредне 

старешине 

Извештаји са 

вршњачких 

едукација 



3.3. Организовање 

трибина или предавање на 

тему здравља 

4. 

Промовисање 

заштите животне 

средине и 

одрживог развоја 

-најмање једном месечно 

одржан је час на коме се 

разговарало о здравим и 

нездравим навикама 

- најмање две 

манифестације / акције 

реализоване у току године 

са циљем промовисања 

значаја рециклирања и 

одрживог развоја 

 

 

4.1.Организовање 

различитих 

манифестација, трибина, 

квизова на којима ће се 

промовисати екологија 

4.2. Развијање свести о 

значају рециклирања и 

одрживог развоја кроз 

различите активности  

( прикупљање папира, 

изложбе од рециклираних 

материјала...) 

Школска 

2025/2026 

Одељењске 

старешине, 

Педагог и 

психолог 

школе, 

Ученички 

парламент 

Педагог, 

психолог и 

разредне 

старешине 

Извештај о раду 

школе 

Записници УП 

Извештај о раду 

 

 

 



 

 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА:  ЕТОС 

 

Развојни циљ 1. 

Побољшати атмосферу у школи на свим нивоима и између свих актера школског живота 

Задаци 
Критеријум 

успеха за задатак 
Активности 

Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

1. 
Укључивање у 

пројекте 

Школа аплицира 

за најмање један 

пројекат годишње 

2.1.праћење на сајтовима и у 

јавним позивима  расписаних 

конкурса  

2.2.одабир конкурса 

2.3.израда пројекта 

2.4. аплицирање 

Школска 

2025/2026. 

Директор школе, 

Тим за пројекте 

Директор 

школе 

Пројектна 

документација 

 

 



ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА: ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА 
 

 

Развојни циљ 1. 

Побољшати комуникацију међу запосленима 

Задаци Критеријум успеха за задатак Активности 
Период 

реализације 

Носиоци 

активности 

Одговорна 

особа 
Евалуација 

1. 

Неговање 

културе 

дијалога 

Боља комуникација запослених 

кроз тимски рад и хоризонтално 

и вертикално повезивање 

 

1.1. Неговање културе 

дијалога  

1.2. Организација семинара, 

трибина... 

1.3. Анкетирање 

запослених – процена 

пословне комуникације и 

израда правила пословне 

комуникације 

Школска 

2025/2026. 

Директор 

школе, педагог, 

психолог 

школе 

Директор 

школе 

Анкете, скале 

процене, 

разговори 

2. 

Развијати 

сарадњу са 

другим 

школама 

Школа сарађује са најмање две 

школе у окружењу кроз најмање 

једну трибину и једну спортску 

манифестацију 

3.1.Размена искустава о 

проблемима у настави 

3.2. Развијање сарадње 

међу школама кроз 

такмичења, спортске 

активности, изложбе... 

Школска 

2025/2026. 

Директор 

школе, 

наставници 

Директор 

школе 

Извештаји, 

фотографије 

паноа 

 

 

 

 

 



 

АКЦИОНИ  ПЛАН 

За побољшање резултата на завршном испиту 

Школска 2025/2026. година 

 

Област  промене Индикатор Предлог мера 
Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Одговорна 

 особа 

Праћење 

реализације 

1. Oбразовна 

постигнућа 

ученика 

Успех ученика 

показује да су 

остварени 

образовни 

стандарди 

испод 

републичког 

просека 

Обавезна анализа постигнутих резултата  на 

Завршном испиту, јун . 2024/2025. 

Предлог мера за унапређивање резултата на 

завршном испиту   реализовати током шк. 

2025/2026. 
Стручна већа за српски језик и математику   треба  

да анализирају програмске садржаје из претходних 

разреда које је неопходно  посебно вежбати у 

редовној и припремној настави да  би се остварили 

стандарди на основном, средњем и напредном 

нивоу 

Предметни наставници српског језика и математике 

да ускладе  програмске садржаје са захтевима 

завршног испита /у писмене провере уврстити 

рачунске задатке за све нивое; инсистирати на 

писаном изражавању ученика,у сваку писмену 

проверу уврстити задатке из читања и разумевања 

прочитаног.../ 

Реализација припремне наставе у договору са 

родитељима 

Стручно 

веће наст. 

математике 

 

 

Стручно 

веће наст. 

српског 

језика 

Школска 

2025/2026. 

Педагог 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагошки 

колегијум 

Дискусија 

након 

анализе 

 

 

 

 

 

 

 

 

Урађен План 

унапређивањ

а резултата 

Завршног 

испита из 

математике 

и српског 

На основу  резултата тестирања ученика на 

завршном  испиту, сачинити План унапређивања 

знања ученика из биологије, историје,географије, 

физике и хемије. 

Стручна 

већа 

Стручна 

већа 

Резултати на 

иницијалним, 

пробним и 

завршном 

тестирању 

 

 



АКЦИОНИ  ПЛАН 

ТИМ ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

Школска 2025/2026. година 

 

Р.б. Планиране активности 
Носиоци 

активности 

Време 

реализације 
Начин праћења реализације 

1. 

Избор нове области: 

 ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА; 

 

- Приступ бесплатној aпликацији за 

самовредновање; 

- Анализа новог приручника за 

самовредновање 

Тим за 

самовредновање 
Септембар 2025. 

Извештај Тима за 

самовредновање 

2. 
Подела задужења, избор инструмената и 

реализација истраживања 

Тим за 

самовредновање 

Новембар-

децембар 2025. 

Извештај Тима за 

самовредновање 

3. Израда Акционог плана и јавна презентација  
Тим за 

самовредновање 
Фебруар 2026. 

Извештај Тима за 

самовредновање 

 

 



 

 

АКЦИОНИ  ПЛАН 

ТИМ ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

 Школска 2025/2026. година 

 

Р.б. Планиране активности 
Носиоци 

активности 
Време реализације Начин праћења реализације 

1. 
Израда акционог плана Тима за ИО у оквиру 

Годишњег плана рада школе 
Тим за ИО 

Август, септембар 

2025. 
Годишњи извештај о раду 

2. Опсервација стања по одељењима 
Разредне 

старешине и Тим 

Прво тромесечје 

школске 2025/2026. 
Документација 

3. Израда ИОП-а (прилагођених и измењених) Тим за ИО Током године 
Записници Тима, планови рада и 

ИОП –и 

4. Састанци Тимова за додатну подршку ученицима Тимови Током године Документација 

6. 
Сарадња са другим институцијама и установама 

првенствено са ОШ „Свети Сава” 

Директор и Тим за 

ИО 

Током године 

/По потреби/ 
Записници, документација 

7. Евалуација ИОП-а Тим за ИО Август 2026. 
Записници, документација Тима за 

ИО 

 



 

 

ПЛАН  РАДА 

Тима  за заштиту деце/ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 

Школска 2025/2026. година 

 

ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ 

1. Израда правила понашања на нивоу одељенске заједнице Разредне старешине и ученици 

2. 
Активно учешће чланова Ђачког парламента у планирању и реализацији конкретних 

превентивних активности 

Психолог, педагог, наставник ГВ, Ђачки 

парламент 

3. Организовање спортских  Фер-плеј турнира  у оквиру Дечје недеље у октобру Наставници физичког васпитања 

4. 

Одржавање превентивних радионица на ЧОС-у 

(имлементирано у планове рада одељенских заједница и план рада посете психлога 

ЧОС-у) 

Разредне старешине 

психолог 

5. 
Сарадња са Центром за социјални рад, МУП, Дом здравља Шабац, МЗ Мајур и др. 

релевантним институцијама 
Директор школе, психолог,педагог 

6. Добро организовано и доследно дежурство запослених и ученика у школи Директор школе, помоћник директора 

7. Стручно усавршавање запослених и родитеља на тему заштите деце од насиља Директор школе, психолог, педагог 

 

 

ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ 

1. Откривање тј.сазнање о насиљу обавезује на  прекидање, заустављање насиља  Сви запослени у школи 

2. Смиривање ситуације кроз разговор са учесницима и посматрачима Сви запослени у школи 

3. Консултације унутар установе ради процене ризика  Тим за заштиту ученика од насиља 

4. 

Решавање  конкретних ситуација кроз реализацију договорених активности и мера 

заштите 

По потреби укључивање надлежних служби (Дом здравља,МУП, ЦСР) 

Тим за заштиту ученика од насиља 

 

Директор школе 

 

 

 



ПЛАН  РАДА 

Тима  за заштиту деце/ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 

Школска 2025/2026. година 

 

 

 

Ред 

број 
ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ Начин реализације Носиоци активности Време реализације 

1. 

Обрада тема у оквиру ЧОС које се односе на 

упознавање са правилима понашања у школи 

и израду одељењских правила; теме везане за 

другарство, узајамно уважавање, 

толеранцију; 

теме везане за ненасилно решавање сукоба 

часови одељењског старешине и 

радионице  

-одељењске старешине 

- педагог и психолог 

-током целе године, 

према плановима рада 

одељењског 

старешине 

2. 

Рад у области културних, спортских, 

хуманиратних и других активности уз 

укључивање ученика у разноврсне садржаје 

-приредба за прваке за полазак у школу- 

свечани пријем првака 

-учешће у чивијашком карневалу 

-програми и активности у оквиру Дечје 

недеље 

-обележавање Дана школе 

-прослава школске славе Светог Саве 

-учешће у хуманитарним акцијама 

-учешће на разним конкурсима 

-учешће на спортским такмичењима 

-учешће у другим такмичењима 

-обележавање значајних датума кроз 

одељењске приредбе 

-посете биоскопу и позоришту, архиву 

-обилазак  Градске галерије музеја  

-сарадња са другим школама 

-постављање изложби радова ученика у 

холовима школе и друге активности 

учитељи и ученици IV  

разреда 

учитељи и ученици III 

разреда 

педагог и психолог 

 

драмска секција 

-руководиоци секција 

наставници 

-током целе године, 

према Годишњем 

плану рада  школе  

4. 
Рад са родитељима ученика који испољавају 

проблеме у понашању 

-појачан васпитни рад кроз информисање, 

договарање о даљем поступању и сарадњи 

-одељенски старешина 

и стручни сарадници 

-у септембру и по 

потреби током године 



5. Рад са ученицима члановима парламента 

-хуманитарна акција „Деца-деци”  

и друге сличне акције 

-чланови парламента и 

наставници који 

координирају рад 

-октобар и током 

године 

6. 

Сарадња са локалном средином – Домом 

здравља , Патронажном службом, Заводом за 

заштиту здравља, Школском управом, 

Центром за социјални рад, 

Општином,Црвеним крстом, спортским 

клубовима и удружењима, библиотеком, 

МУП-ом ... 

договори, анализе, предавања и радионице 

за ученике, реализација заједничких 

активности 

-директор 

-наставници 

-одељењске старешине 

-Тим 

током године према 

планираним 

активностима и по 

потреби 

7. 

Информисање запослених са Протоколом о 

поступању у установи  у одговору на насиље 

злостављање и занемаривање и Програмом 

заштите 

на седници Наставничког већа школе 

-ученици – на часовима одељењског 

старешине 

Тим 

-педагог 

-одељењске старешине 

током септембра -

новембра 

8. 

Упознавање родитеља са Посебним 

протоколом о заштити деце - и поступању у 

установи у одговору на насиље злостављање 

и занемаривање – за сва одељења 

родитељски састанци -одељењске старешине Родитељски  састанци 

у септембру 

9. 

Упознавање  ученика са Посебним 

протоколом о заштити деце  и поступању у 

установи у одговору на насиље злостављање 

и занемаривање – за сва одељења 

на часовима одељењског старешине стручни сарадници и 

одељењске старешине 

Од септембра- 

октобра до јануара 

10. 

Информисање чланова Савета родитеља 

школе са Протоколом о поступању у 

установи  у одговору на насиље злостављање 

и занемаривање и Програмом заштите; 

-организација спортског дана у сарадњи са 

родитељима 

-организација хуманитарних акција 

Седница Савета родитеља и реализација 

активности 

Тим, 

- педагог 

 родитељи  

Прво полугодиште 

 

 

 

 

- мај  

-април 

11. 
Стручно усавршавање наставника / број 

семинара и наставника који их похађају / 

Семинари везани за превенцију насиља и 

односе се на рад са одељењем 

Учитељско друштво 

ЦСУ Шабац 

-друго полугодиште 

12. 
Реализовање часова одељењске заједнице у 

свим одељењима 5. разреда на тему  

-радионица психолог  март 



13. 

Реализација ЧОЗ-а у свим одељењима 5. 

разреда на тему „Насиље и злоупотреба 

средстава масовне комуникације“ 

предавње-презентација Представници ПУ 

Шабац 

мај 

14. 
Предлози Тима за побољшање ситуације и 

извештај о раду Тима 

-у писменој форми подноси се извештај 

директору два пута годишње 

Тим јануар и јун 

15. 

Извештавање органа управљања, Савета 

родитеља и ученичког парламента о раду 

Тима 

-на седницама директор школе јануар- мај-јуни 

 Интервентне активности Начин реализације Носиоци активности Време реализације 

1. 
Проверавање сумње или откривање насиља, 

злостављања или занемаривања 

-прикупљањем информација / директно 

или индиректно / 

-преглед видео записа 

-Тим и сви запослени -редовно током 

године 

2. Прекид насиља и смиривање учесника 

-на месту дешавања раздвојити сукобљене 

и по потеби пружити или обезбедити 

потребну помоћ 

сви запослени у 

установи 

-у моменту дешавања 

3. Обавештавање родитеља 

-телефонским путем или писмено -одељенски старешина 

Тим, директор 

-одмах после прекида 

и смиривања или по 

сазнању 

4. 

Консултације у вези насиља које се десило 

/околности, анализа чињеница, процена 

нивоа/ 

-разговор одељењски старешина, 

дежурни наставник, 

СС, Тим, директор, 

ученички парламент 

-непосредно после 

дешавања 

5. 

Појачан васпитни рад са ученицима који су 

извршили први ниво насиља 

-разговор са починиоцима насиља 

-разговор са ученицима који су трпили 

насиље 

-разговор са ученицима сведоцима насиља 

и целим одељењем 

-разговор са родитељима 

-одељењски старешина 

и родитељ 

-увек када се деси 

насиље 

6. 

Евиденција и праћење понашања ученика у 

насиљу првог нивоа и извештавање Тима 

-евиденција насиља 

-праћење мера 

-писани извештај Тиму на крају тромесечја  

-одељењски старешина -код сваке појаве 

насиља првог нивоа 



7. 

Појачан васпитни рад са ученицима који су 

поновили насиље првог нивоа  

-прикупљање инфромација и разговори 

одељењског старешине и стручних 

сарадника са учеником и родитељима и 

даљи васпитни рад са учеником и 

одељењем 

-по потреби директор покреће васпитно-

дисциплински поступак 

-одељењски старешине 

-стручни сарадници       

-остали чланови Тима 

-директор 

-родитељ 

-увек када одељењски 

старешине процени да 

је овај рад неопходан, 

рад једном или 

неколико пута 

поновљеног насиља 

првог нивоа 

8. 

Послови везани за процедуре насиља другог 

нивоа 

-изјаве ученика у присуству родитеља о 

самој ситуацији 

-прикупљање осталих података 

- разговори одељењског старешине и 

стручних сарадника са учеником и 

родитељима 

- даљи појачан васпитни рад са учеником и 

одељењем 

-по потреби директор покреће васпитно-

дисциплински поступак 

-одељењски старешине 

-стручни сарадници 

-остали чланови Тима 

-директор 

-родитељ 

-увек када се деси 

насиље другог нивоа 

8. 

Израда оперативног плана заштите за 

ученике- ученике 

-планови за сваког ученика појединачно  Тим за заштиту / ОС, 

психолог и педагог, 

директор, родитељ и 

др.  

-у сваком насиљу 

другог нивоа 

9. 

Послови везани за процедуре насиља трећег 

нивоа 

-послови око прикупљања инфромација 

-изјаве о насиљу ученика коју он даје 

директора у присуству психолога или 

педагога, и родитеља /ако није спречен / 

-директор покреће васпитно-дисциплински 

поступак 

-изрицање мере 

-инфромисање, по потреби укључивање и 

сарадња са Центром за социјални рад, 

здравственим службама, полицијом, 

Школском управом Ваљево и другим 

организацијама 

-појачан васпитни рад са учеником 

-одељењски старешине 

- психолог или педагог 

-остали чланови Тима 

-директор 

-родитељ 

представници других 

организација 

-увек када се деси 

насиље трећег нивоа 



10. 

Подношење пријава надлежним органима, 

организацијама и службама 

и обавештавање Школске управе о насиљу и 

злостављању трећег нивоа 

-пре подношења пријаве разговор са 

родитељима 

-писмена пријава 

-писмено обавештење 

директор школе -у року од 24 сата  

11. 
Израда оперативног плана заштите за 

ученике 

-планови за сваког ученика појединачно  Тим за заштиту / ОС, 

психолог, педагог, 

директор, родитељ и 

др.  

-у сваком насиљу 

трећег нивоа 

12. 

Информисање Центра за социјални рад и 

полиције о сумња или сазнање о насиљу, 

злостављања или занемаривању које ученик 

трпи у породици  

-писмено обавештење -директор школе - када се сумња или се 

утврди да постоји 

такво насиље 

13. 

Обавештавање родитеља и полиције када 

постоји сумња да насилни догађај има 

елементе кривичног дела или прекршаја 

-писмено обавештење -директор школе - када се сумња или 

утврди да насиље има 

елементе кривичног 

дела или прекршаја 

14. 

Послови везани за процедуру када је 

запослени починилац насиља, злостављања и 

занемаривања 

-директор школе предузима мере према 

запосленом, а са дететом процедура 

заштите 

-директор школе - када је запослени 

починиоц 

15. 

Обавештавање полиције када је родитељ 

починилац насиља и злостављања према 

запосленом 

-позивање полиције  -директор,  

-секретар,  

-дежурни наставник 

-чланови Тима 

-одмах када се насиље 

деси 

16. 

Обавештавање родитеља, а по потреби, 

полиције  и Центра за социјални рад о насиљу 

ученика према запосленом 

- покретање васпитно-дисциплинског 

поступка за тог или те ученике 

-изрицање  васпитно-дисциплинске мере у 

складу са Законом 

-обавештавање родитеља и надлежних 

институција 

-рад на процедури покретања васпитно-

дисциплинског поступка и изрицања 

васпитно-дисциплинске мере на седници 

Наставничког већа 

-директор школе 

 

 

-директор и остали 

учесници у васпитно-

дисциплиском 

поступку 

-одмах када се насиље 

деси 

17. 

Обавештавање родитеља, полиције и Центра 

за социјални рад о сумњи да је починилац 

насиља треће одрасло лице 

-усмено и писмено обавештавње -директор школе -одмах по сазнању 

 



Промовисање и унапређивање менталног здравља 

Школска 2025/2026. година 

 

Акциони план за промовисање/унапређивање менталног здравља 

Активности Носиоци активности 
Циљна 

група 

Временска 

динамика 
Евалуација 

1. 

Реализација радионица у оквиру 

ЧОС-а 

*Моја школа је мој други дом ; 

Нисмо сви исти, лепота је у 

различитости ( 1. разред) 

*Како да савладамо свој бес? Шта 

не волим и од чега стрепим? 

 ( 2. разред) 

*Речник осећања; Моји страхови 

( 3. разред) 

*Толеранција и 

поштовање,поштовање разлика 

међу нама; Прелазак са разредне на 

предметну наставу 

 ( 4. разред) 

*Прва љубав, Зашто је важно да 

помажемо једни другима? ( 5. 

разред) 

*Моје жеље; Манири лепог 

понашања ( 6. разред); 

*Едукативни филм Моја прича, 

Зашто постоје неспоразуми у 

комуникацији? ( 7.разред); 

* Едукативни филм Посматрачи; 

Како помоћи другу са проблемима? 

( 8.разред) 

-учитељи, одељењске 

старешине, педагог школе, 

психолог школе 

Ученици од 

првог до 

осмог 

разреда 

Прво 

полугодиште 

школске 

2025/2026. 

Планови рада за ЧОС, 

есДневник 



2. 

Реализација здравствених 

предавања: 

- Болести зависности ( укључујући 

и зависност од интернета ) 

- Представници Дома 

здравља Шабац 

Ученици 

седмог и 

осмог 

разреда 

Децембар 

2025. 
Извештај о раду школе 

3. 
Учешће у пројекту ''Заједно и 

безбедно кроз детињство'' 
- Представници ПУ Шабац 

Ученици 

седмог и 

осмог 

разреда 

Новембар     

2024. 
Извештај о раду школе 

4. 

Стручно усавршавање наставника 

( нпр. предлог семинара:  Како 

помоћи детету да превазиђе кризне 

ситуације?  ) 

- Директор школе, Центар 

за стручно 

усавршавање,Тим за 

стручно усавршавање 

Наставници 

Током 

школске 

године 

Портфолио наставника 

5. 

Едукација родитеља ( реализација 

трибина  на тему очувања 

менталног здравља ) 

- Психолог школе, педагог 

школе и стручњаци за 

ментално здравље 
Родитељи 

Друго 

полугодиште 

2025/2026. 

Планови рада за ЧОС, 

есДневник 

6. 

Израда флајера ( или аудио-

визуелних садржаја ) на тему 

очувања менталног здравља 

- Педагог школе 
Родитељи 

Током 

школске 

године 

Извештај о раду школе 

6. 

Организовање хуманитарних 

акција ( Новогодишњи пакетић и 

друге акције у оквиру локалне 

заједнице) 

- Ученички парламент, 

педагог школе Сви ученици 
Децембар 

2025. 
Извештај о раду школе 

7. 
Израда Сандучета поверења за 

ученике на сајту наше школе 
- Педагог школе 

Сви ученици 
Септембар 

2025. 
Извештај о раду школе 

8.  
Организовање турнира за ученике  

Фер-плеј (Дечија недеља) 

- Наставници физичког 

васпитања 

Ученици од 

петог до 

осмог 

разреда 

Октобар 

2025. 
Извештај о раду школе 

 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

ТИМ ЗА КРИЗНЕ ДОГАЂАЈЕ 
 

У савременом образовном окружењу, важно је да школе буду припремљене за разне кризне ситуације које могу настати. Тим за 

кризне догађаје у школи има кључну улогу у обезбеђивању сигурности и благостања ученика, наставног особља и свих осталих 

учесника у школском животу. Овај план рада је осмишљен као водич за формирање, обуку и деловање Тима за кризне догађаје, са 

циљем да се омогући брза, ефикасна и координисана реакција у ситуацијама које могу угрозити нормално функционисање школе и 

безбедност њених чланова. 

Циљ овог плана је да дефинише јасне процедуре и кораке које Тим за кризне догађаје треба да предузме у различитим сценаријима, 

укључујући природне катастрофе, пожаре, здравствене кризе, насилне инциденте и друге ванредне ситуације. План, такође, предвиђа 

обуку и едукацију чланова тима, као и редовне вежбе и симулације како би се обезбедила спремност и адекватна реакција у кризним 

тренуцима. 

У оквиру овог увода, представићемо основне компоненте плана рада, укључујући дефиницију кризних догађаја, састав тима, улоге и 

одговорности чланова тима, и методе комуникације и координације. Такође, указујемо на значај сарадње са локалним институцијама и 

службама за хитне интервенције, као и улогу родитеља и заједнице у процесу управљања кризама. 

Надамо се да ће овај план рада послужити као основа за изградњу сигурнијег и стабилнијег школског окружења, где ће сви чланови 

заједнице бити свесни својих улога и спремни да реагују у случају кризних ситуација. 

Правилником о Протоколу о поступању у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање дефинисано је да је 

кризни догађај у већини случајева непредвидив догађај са потенцијално негативним последицама које могу проузроковати значајну 

штету особама које су непосредно или посредно изложене кризном догађају. Кризни догађај карактерише број жртава (повређених или 

настрадалих),  материјална штета, психолошке реакције појединца и /или заједнице у целини, као и солидарност у сврху отклањања 

последица. 

 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

 

Кризни догађаји су: 

-        Природна смрт детета/ученика; 

-        Покушај убиства и убиство детета/ученика (у установи или ван ње); 

-        Покушај самоубиства ученика и самоубиство детета/ученика (у установи или ван ње); 

-        Природна смрт, самоубиство или убиство запосленог у установи; 

-        Саобраћајна незгода у којој је повређено или настрадало дете, односно ученик и/или запослени у установи; 

-        Нестанак детета/ученика; 

-        Масовно тровање у простору установе; 

-        Дојава о подметнутој експлозивној направи у установи или терористичком нападу у слично; 

-        Талачка криза; 

-        Насиље већих размера (масовне туче, вишеструка убиства, терористички напади); 

-        Техничко-технолошке опасности (експлозија, изливање, испаравање отровних материја и пожар); 

-        Природне катастрофе (поплаве, земљотреси, пожари...); 

-        Епидемија која је обухватила територију/општину на којој е налази установа; 

-        Други кризни догађаји, у смислу овог правилника. 

 

 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

Кораци/протокол за поступање установе када се деси кризни догађај 

Прикупљање података, процена потреба и 

обавештавање надлежних органа 

 Тим прикупља информације о догађају (опис догађаја, место и време када 

се десио догађај), ко је све погођен кризним догађајем и каква му је помоћ 

потребна, где се налази и у каквом је стању, као и о томе шта је већ 

урађено поводом тога у установи. 

 У зависности од врсте/облика кризног догађаја, наредни корак 

подразумева хитно обавештавање полиције, хитне помоћи, ватрогасне 

службе, као и других евентуално потребних органа/служби. 

 Неопходно је да запослени у установи поступају у складу са планом 

поступања у ситуацијама кризе и у зависности од врсте кризног догађаја, и 

у складу са планом евакуације. 

 Тим за кризне догађаје благовремено информише Министарство просвете, 

односно надлежну школску управу о догађају, као и предузетим 

активностима. 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

Успостављање сарадње са спољашњом мрежом 

заштите (социјална и здравствена заштита, 

полиција, јавно тужилаштво, јединица локалне 

самоуправе, мобилни тим). 

 На основу прикупљених података, уз обавезу хитног обавештавања 

спољашње мреже заштите, установа врши процену да ли може да поступа 

самостално или јој је потребна помоћ и подршка представника спољашње 

мреже заштите, са којом израђује јединствен план деловања, начин рада и 

извештавања. 

 У зависности од облика/врсте и степена интензитета кризног догађаја 

установа процењује кога укључује од спољашње мреже заштите. 

Сарадња и заједничко деловање са мобилним 

тимом за кризне интервенције 

 Уколико кризни догађај као последицу има најмање троје или више 

повређених или настрадалих лица, директор је у обавези да одмах по 

сазнању обавестити Министарство просвете како би се ангажовао 

интерсекторски мобилни тим за кризне ситуације, који је формиран у 

складу са Протоколом о поступању приликом суочавања друштва са 

кризним ситуацијама у оквиру Радне групе Владе Републике Србије ради 

пружања неопходне подршке. 

 У ситуацијама када поступа мобилни тим, тим за кризне догађаје 

установе постаје саставни део мобилног тима. Тим за кризне догађаје 

установе пружа потребне информације мобилном тиму, учествује у 

заједничком планирању, организацији и реализацији психосоцијалне 

подршке. У сарадњи са мобилним тимомом, тим установе врши праћење и 

идентификовање деце/ученика и запослених којима је потребна помоћ, 

пружа прву психолошку помоћ као и друге видове подршке. 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

Благовремено информисање деце/ ученика, 

родитеља, запослених и медија о догађају 

 Директор установе именује особе задужене за припрему званичних 

информација за родитеље, ученике, запослене и за медије. Обавештења 

имају сврху континуираног информисања запослених, родитеља и 

деце/ученика и медија о најновијим, провереним и тачним информацијама 

до којих је установа дошла, ради планирања одговарајуће подршке и 

предузимања других потребних мера (сузбијање гласина и ширења 

панике); упознавање са могућим тешкоћама, ризицима, изазовима и 

начинима за њихово превазилажење; упознавање са начинима подршке. 

Саопштење за медије сачињава се у сарадњи са надлежним службама 

Министарства. 

Психосоцијална подршка деци, ученицима и 

запосленима 

 Тим за кризне догађаје прати реаговања ученика, родитеља и запослених, 

идентификује коме је помоћ потребна и у складу са тим организује 

пружање психосоцијалне подршке. Приликом пружања психосоцијалне 

подршке као основна интервенција користи се психолошка прва помоћ. 

 У зависности од врсте, интензитета и последица кризног догађаја, тим 

процењује потребу за укључивањем представника из система здравствене 

заштите у циљу пружања психосоцијалне подршке и/или укључивање 

интерсекторског мобилног тима за кризне ситуације. 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

Израда и реализација плана рада установе у 

измењеним условима и стабилизација рада у 

установи 

 Тим за кризне догађаје у сарадњи са релевантним тимовима установе 

израђује план рада по измењеном, прилагођеном плану. 

 Неопходно је да начин рада установе буде прилагођен последицама 

кризног догађаја, могућностима и потребама деце/ученика и запослених у 

погледу реализације свих школских активности непосредно након кризног 

догађаја. 

 План рада треба да садржи конкретне активности/мере које установа 

планира да предузме, носиоце (извршиоце) планираних активности, 

временску динамику, начин извршења, начини праћења и извештавања. 

 Приликом прављења плана важно је узети у обзир врсту кризног догађаја, 

број погођених особа, процену даљих ризика, реакцију локалне заједнице 

и одговарајуће правне аспекте. 

 Након кризног догађаја, непходно је да установа предузима активности 

које ће водити стабилизацији стања у установи - постепени повратак 

установе на редован начин рада који је био успостављен пре кризног 

догађаја уз континуирано праћење понашања деце/ученика и запослених у 

циљу процене ефеката подршке и предузимања даљих мера. 

 Установа прати реализацију плана и у зависности од тока смиривања 

кризног догађаја, ревидира план, надопуњује га и коригује. 

Организација евентуалних комеморативних 

активности 

 У случају кризних догађаја са смртним исходом, тим учествује у 

организацији и планирању адекватних комеморативних активности. 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

Праћење реализације плана и евалуација 

 Неопходно је праћење реализације плана рада (у оквиру плана рада тима 

за заштиту) у измењеним условима, евентуалне корекције и допуне плана 

у зависности од процене степена, броја и последица изазваних кризним 

догађајем и предузетим корацима. 

Вођење документације и извештавање 

 Тим је дужан и да води документацију о спроведеним активностима у вези 

поступањем у кризној ситуацијом. 

 Извештај о поступању установе доставља се надлежној школској управи, а 

када су у питању домови ученика, извештај о поступању се доставља и 

сектору Министарства надлежном за ученички и студентски стандард, у 

року од 15 дана од наступања периода стабилизације рада у установи. 

 

 

 

 

 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА КРИЗНЕ СИТУАЦИЈЕ 
 

Активност Начин реализације Носиоци реализације 
Време 

реализације 

ПЛАНИРАЊЕ И ПРИПРЕМА 

Разрада плана за реаговање у случају кризне 

ситуације 
Састанак, договор 

Чланови Тима за 

кризне ситуације 
По договору 

Развој и редовно ажурирање протокола за хитне 

случајеве 
Састанак 

Чланови Тима за 

кризне ситуације 
По договору 

Одржавање редовних састанака Тима за кризне 

догађаје у вези са прегледањем и ажурирањем 

планова 

Састанак, договор 
Чланови Тима за 

кризне ситуације 

Током школске 

године 

ОБУЧАВАЊЕ И ЕДУКАЦИЈА 

Организовање предавања за наставнике, ученике 

и особље школе у вези са кризним протоколима. 
Предавање Директор школе Новембар 

Организовање вежби евакуације како би се сви 

упознали са процедурама у случају кризе. 
Организовање вежбе Директор школе 

Током школске 

године 

Предавање за ученике о важности мирног 

реаговања у кризним ситуацијама 
Предавање Релевантни стручњаци Март 

КОМУНИКАЦИЈА 

Успостављање система за брзу и ефикасну 

комуникацију током кризе 
Договор 

Чланови Тима за 

кризне ситуације 
Октобар 

Креирање и дистрибуција информативних 

материјала о поступцима у случају кризе 

(флајери, плакати, упутства) 

Прављење материјала, излагање на 

видљивим местима 

Чланови Тима, 

Ученички парламент 

Током школске 

године 

Сарадња са локалним службама за ванредне 

ситуације и хитне случајеве (полиција, 

ватрогасци, хитна помоћ) 

Договор Директор школе 
Током школске 

године 



Основна школа „Мајур” Мајур 

Акциони план Тима за кризне догађаје 

ПСИХО-СОЦИЈАЛНА ПОДРШКА 

Разговори са школским психологом или 

педагогом након кризне ситуације 

Разговори, саветодавни рад, прављење 

индивидуалног плана рада са лицем које је 

доживео кризну ситуацију 

Педагог, психолог 

школе 
По потреби 

Организовање радионица и група подршке за оне 

који су доживели кризну ситуацију 
Организовање радионица, групе подршке 

Педагог, психолог 

школе 
По потреби 

ЕВАЛУАЦИЈА И ПОБОЉШАВАЊЕ РАДА ТИМА 

Након сваке вежбе или стварног кризног 

догађаја, вршити евалуацију ефективности 

реакције и плана. 

Извештај, евалуација 
Чланови Тима за 

кризне ситуације 
По потреби 

Прикупљање повратних информација од 

учесника и уношење потребних измена у планове 

и процедуре. 

Евалуација, писање извештаја 
Чланови Тима за 

кризне ситуације 
По потреби 

ОСТВАРИВАЊЕ САРАДЊЕ 

Укључивање родитеља у активности припреме за 

кризне ситуације. 
Састанак 

Одељењски 

старешина 

Током школске 

године 

Организовање информативних родитељских 

састанака и радионица за родитеље о 

безбедносним мерама и протоколима. 

Родитељски састанак 
Одељењски 

старешина 

Током школске 

године 

 

 

 


